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1. Szabalyzat célja

(1) A Bajai Szakképzési Centrum (tovabbiakban: Centrum) Gazdalkodasi szabalyzata
(tovabbiakban: Szabdlyzat) rogziti a centrum Alapité Okiratdban, valamint Szervezeti és
Miikédési Szabélyzataban (tovabbiakban: SZMSZ) foglalt tevékenységekkel kapcsolatos
teendoket:

a) a gazdasagi, a pénziigyi, a munkaiigyi, a mdszaki feladatokat;

b) azok végrehajtasanak szabdlyait, eljarasi rendjét;

¢) atervezési, a pénzgazdalkodasi, valamint a beszamoldsi tennivalokat.

(2) A Szabalyzat a benne foglalt eljarasi rendet a koltségvetési szervekre hatalyos térvények,
rendeletek, utasitdsok figyelembevételével rogziti, és azok betartdsa alapvetd kovetelménye
annak, hogy a centrum eleget tudjon tenni a jogszabalyokban eldirt tervezési, nyilvantartési,
beszamolasi kételezettségeinek, az 6nkormanyzati és a sajat vagyon védelmének, a hatékony
gazdalkodas kévetelményeinek.

(3) A Szabalyzat keretszabalyzat. A gazdalkodas egyes részteriileteirdl, feladatairol —
amelyeket a Szabalyzat kell6 részletességgel nem tartalmaz — kiilon szabalyzatok, utasitasok,
tajékoztatok készitendok. A részszabalyzatok azonban nem tartalmazhatnak a jelen
szabélyzatban foglaltakkal ellentétes eldirdsokat.

2. Szabalyzat hatalya

(1) A Szabalyzat hatalya kiterjed:
a) szervezetileg:
— a centrum valamennyi szakképz6 intézményére;
b) a személyi kort tekintve:
— a centrumban munkaviszonyban allokra,

3. Azonosité adatok

(1) A centrumban intézményi azonositd adatai:
— Alapito Okirat szama: 11/1035-1/2022/PKF
— PIR azonosito: 831828
— Allamhéztartasi azonosité: 354417
— Adédigazgatasi szam: 15831828-2-03
— Egységes statisztikai szamjel: 15831828-8532-312-03
— Szakégazati besorolas: 8532
— Intézményi OM azonosito: 203028 =



4. Kapcsolodé dokumentumok

— az allamhaztartasrol sz0l6 2011. évi CXCV. torvény (tovabbiakban: Aht.),

— a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény (tovabbiakban: Szt.),

— az éllamhéztartasrdl szolé torvény végrehajtasarél szold 368/2011. (XII. 31.)
Korményrendelet (tovabbiakban: Avr.),

— az allamhaztartds szamvitelérdl sz0l6 4/2013. (I. 11.) Korményrendelet; (tovabbiakban
Ahsz.),

— a kormanyzati funkciok, allamhaztartasi szakagazatok osztalyozasi rendjérdl szolo 15/2019.
(XII. 7.) PM rendelet

— a Polgari Torvénykonyvrol sz016 2013. évi V. torvény. (tovabbiakban: Ptk.),

— Alapit6 Okirat,

— Szamviteli politika.

5. A gazdalkodas altalanos szabalyai

(1) A centrum, mint allami kézoktatési intézmény a vonatkozé jogszabalyokban, igy az Aht.-
ben, a mindenkori hatdlyos koltségvetési torvényben, valamint mindenkor hatalyos egyéb
jogszabalyokban meghatdrozottak szerint kteles gazdalkodni.

(2) Az intézményi gazdalkodas dontéen centralizalt forméban folyik, amely altaldnossdgban a
kovetkezdket jelenti:

— a feladatok ellatasahoz a kozponti koltségvetésbol biztositott llami tAmogatasnak, timogatas
értékll bevételeinek és az intézmény sajat bevételeinek az ésszerii, hatékony, takarékos
felhasznélasanak megtervezesét, megszervezését, lebonyolitasat;

— a feladatok ellatasdhoz rendelkezésre allo javak — helyiségek, eszk6zok, személyi juttatas,
infrastruktura stb. — feladataranyos elosztasat, a feladatvaltozasokbol kovetkezo, illetve a
hatékonysagi kovetelményeknek megfeleld atcsoportositasat;

— a raforditasok sziikségességének, az er6forrasok hatékony felhaszndlasanak ellendrzését,
mindsitését, a raforditas — eredmény €s a kiadas — haszonvizsgalatat;

— a vagyon megOrzését, gyarapitasat.

(3) A centrum a koltségvetési szervekre vonatkozo szabalyok szerint 6nélléan gazdalkodik.

(4) A centrum az 6nkormanyzat tulajdonaban és a centrum vagyonkezelésében 1évo és sajat
(4llami) vagyona révén, a kozponti koltségvetés meghatarozott elbirdnyzataibdl €s mas
forrasokbdl szarmazé bevételeivel gazdalkodik.

(5) Az Alapit6 Okiratban régzitett feladatait alaptevékenységként latja el, a jogszabalyokban, a
jovahagyott koltségvetésben rogzitett keretek kozott, a rendelkezésre allo pénziigyi forrasok
altal meghatarozott terjedelemben és mindségben.

(6) Feladatainak ellatasahoz a kovetkezd pénziigyi forrasokkal rendelkezik:
a) a kozponti koltségvetési tamogatas; '

b) az allamhéztartds mas alrendszereib6l szarmazo forrasok;

c) az igénybe vett szolgaltatasok dija, ellatasi dijak

d) az alap tevékenység bevétele;

e) egyeb bevételek;

f) a palyazati tamogatasok.

(7) Pénziigyi fedezet nélkiil kotelezettséget vallalni tilos.
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(8) A centrum a rendelkezésére bocsatott pénzeszk6zokkel, valamint a sajat bevételével — az
¢ésszerll és takarékos gazdalkodas kovetelményeivel 6sszhangban — dnalléan gazdalkodhat.

(9) A centrum vagyonat, valamint a rendelkezésére bocsatott ing6 — ideértve szellemi terméket
€s mas vagyoni értékii jogot is — és ingatlan vagyont az Alapité Okiratban meghatarozott
feladatainak ellatasahoz haszndlhatja.

(10) A koltségvetési intézmények, igy a centrum gazdalkodasa is brutté elszdmoldsi rendben
folyik, a téritményezés tilos. Bevételt nem lehet sem kiadascsokkentd tételként, sem korabbi
kiadas megtériiléseként elszamolni.

(I1) A centrum székhelyét és telephelyeit vallalkozasok, egyesiiletek, alapitvanyok
székhelyéiil, illetve telephelyéiil bejelenteni kizardlag a kancellar irasbeli engedélyével lehet.

6. A centrum szamlai

(1) A centrum koltségvetése végrehajtasanak pénziigyi lebonyolitasat a Magyar Allamkincstar
(a tovabbiakban: Kincstar) latja el.

(2) A centrum bevételeinek fogadasa, kiadasainak teljesitése — beleértve a készpénz felvételt is
— a Kincstarnal vezetett szamlain keresztiil torténik.

(3) A centrum szamlait a 24 poziciés pénzforgalmi jelz6szam, a milveleteket és a kiemelt
eliranyzatokat a kincstari ERA kdéddal azonositjék.

(4) A centrum szamléi a kovetkezOk lehetnek:

a) az eloiranyzat-felhasznalasi keretszamlakon irja jova a Kincstar a feliigyeleti szerv
jovahagyasaval megnyitott havi el6iranyzat-felhasznalasi kereteket, az intézményt
megilleté és el6z6 napon jovairt bevételeket, illetve a teljesitett kiadasokat, atutaldsokat;

b) Eurdpai Unios programok cél elszamolasara vezetett forintszamla;

c) szakképz6 intézmények tanuldinak kiilfs1di utjaihoz kapcsolédo devizaszamlak;

d) a szakképzésrdl szol6 2019. évi LXXX. torvény 21/B. § (1) bekezdése alapjan a Bajai
Szakképzési Centrum 52 %-o0s részesedést szerzett a Bajai Agazati Képz6kozpont
Nonprofit Korlatolt Feleldsségii Tarsasagban, amelybdl a BSZC-re jutd hanyada 9.709.121
forint, mely a ,Bajai Szakképzési Centrum tulajdonosi joggyakorlassal kapcsolatos
kiadasok™ 10025004-00335429-09051119 szdmu szamlajarol keriilt kiegyenlitésre.

(5) A centrum deviza elszamolasu palyazatainak, illetve egyéb deviza alapl bevételeinek és
kiadasainak lebonyolitasira a Magyar Allamkincstarnal vezet szdmlat.

(6) A centrum szamlai feletti rendelkezési joggal a bejelentett munkavallalok rendelkeznek. A
rendelkezéshez a bejelentettek koziil két személy egyiittes alairdsa sziikséges.

(8) A szamla feletti rendelkezési jogosultsag a Kincstar irdnydban Osszegszerlien nem
korlatozhat6. Az alairasra jogosultaknal a sorrendiséget nem kell meghatdroznia az
intézménynek az érvényben 1év6 kdzponti szabalyozas szerint.

(9) A bankszamlak (eldirdnyzat-keretfelhasznalasi) feletti rendelkezési jog gyakorldsara
felhatalmazott munkavallalok neve, beosztasa, alairasa a hasznalni kivant cégbélyegzd — az erre



a célra szolgald ,,Alairas bejelentd karton” nyomtatvanyon — a kancellér hitelesit6 alairasaval
rogzitendo.

(10) A bejelentett alairasok az Gj alairasok bejelentéséig szamla vagy a szamla megsziinéséig,
érvényesek.

7. Eljaro személyek

(1) Jelen szabélyzat szerint eljar6 személyek:
a) a Kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, teljesitésigazolas, €rvényesités, utalvanyozas
eljarasrendje cimi szabalyzat szerint kotelezettségvallalasra jogosult személyek,
b) gazdasagi vezetd, mint pénziigyi ellenjegyzo,
¢) a Kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, teljesitésigazolas, érvényesités, utalvanyozas
eljarasrendje cimii szabalyzat szerint teljesitésigazolasra, utalvanyozasra, érvényesitésre
jogosult személyek,

(2) 2019. évi LXXX tv. a szakképzésrol 26. § (3) bekezdése alapjan a szakképzési centrumot a
foigazgato €s a kancellar 6nalldan vezeti és képviseli.

(3) A foigazgat6 hataskorét részletes feladat- és jogkorét a centrum SZMSZ szabalyzata €s a
fenntart6 altal kiadott munkakori leirasa részletesen tartalmazza.

(4) A centrum Gazdasigi Hivatala a kancellar iranyitasaval a gazdalkodasi, a pénzligyi-
szamviteli, a bérszamfejtési, mikodtetési feladatokat latja el.

Tervezés, koltségvetés, eloiranyzatok kezelése

8. A tervezés altalanos alapelvei

(1) A tervezés célja annak biztositasa, hogy a tervezett bevételek kozgazdasagilag
megalapozottan, a tervezett kiadasok kizardlag a kézfeladatok megfeleld ellatdsahoz sziikséges
meértékben keriiljenek jévahagyasra.

(2) A centrum a mikodés és a fejlesztés pénziigyi forrdsait kozponti koltségvetési
eléiranyzatként tervezi meg. Az ezekbdl a forrasokbol torténd finanszirozasra, a veliik vald
gazdalkodasra és a felhasznalasukat bemutatd beszdmolasra a kéltségvetési szervekre eloirtakat
— a vonatkozo térvényekben és rendeletekben foglaltakra figyelemmel — kell alkalmazni.

9. Koltségvetés elokészitése
(1) A fejezetet iranyito szerv részére a targyévi koltségvetés elokészitéseként, a koltségvetési

évet megel6zden kell megkiildeni a tervezett bevételeket és kiadasokat, a kiadott modszertani
utmutatd, és eldirasok alapjan.




(2) A kozponti koltségvetésrol sz616 térvény elfogadasat kovetden a fejezetet irdnyit6 szerv az
allamhéztartds kdzponti alrendszerébe tartozd koltségvetési szerv bevételeit és kiadésait
koltségvetési eldiranyzat kiadasaval allapitja meg, kiildi meg a Centrum részére, aki ez alapjan
késziti el az elemi koltségvetését.

10. Elemi kéltségvetés

(1) Az allamhéztartas kdzponti alrendszerébe tartozo koltségvetési szervek bevételei és kiadésai
egységes rovatrend szerinti részletezésér6l az Avr.-ben foglaltak szerint elemi koltségvetést kell
késziteni.

(2) A centrum gazdidlkodasanak alapja a feliigyeleti szerv 4ltal jovahagyott ,,Elemi
koltségvetés”. A centrum minden bevétele €s kiadasa az elemi koltségvetés része. Az elemi
koltségvetésben az alaptevékenység tekintetében a bevételi és kiadasi elSiranyzatok
féosszegének meg kell egyeznie.

(4) Az elemi koltségvetés magaban foglalja:
a) a centrum azonosit6 adatait,
b) a kiadasokat €s a bevételeket kiemelt eldiranyzati szinten és ezen beliil részletes rovat
szerinti bontasban;
c) a kiadasok €s bevételek rovat szintii részletezésével
d) a személyi juttatasokat és a létszamdsszetételt.

(5) Az elemi koltségvetés elkészitésének hataridejét az irdnyitd szerv hatirozza meg. A
koltségvetés elkészitése a gazdasagi vezetd feladata.

11. Az éves belsé gazdalkodasi koltségvetés

(1) Az elemi koltségvetést tervezési egységenként (szakképzd intézményenként, majd centrum
szintre Osszesitve), a vonatkozd jogszabalyok, iranyito szervi utasitasok, és jelen szabalyzatban
foglaltak figyelembevételével kell elkésziteni.

(3) A szakképz6 intézmények az elemi koltségvetés sajat bevétel (forras) részét a bazisbol
kiindulva, az ismert valtozasokat atvezetve, az inflacié mértékével szamolva keriil tervezésre a
varhato bevétel (pl. bérleti dij, alkalmazott téritési dijak, stb.).

(4) A szakképzési Centrum részeként miikodd szakképzd intézmény koltségvetését a
szakképzési centrum koltségvetése tartalmazza. A szakképzd intézmény koltségvetését az altala
ellatott szakképzési alapfeladat kiadasi sziikségletének atlagos koltségihez igazoddéan a
szakképz0 intézmény 4altal elvarhatéan biztositani szitkséges kozszolgaltatasi szintnek
megfelel6en kell megtervezni. A kiadasok, koltségek varhat tételes dsszegét a bazis adatokbol
a lehetséges valtozasokbol kiindulva, maximalis, de ésszerli kéltségtakarékossagra torekedve
tervezik. Elsédleges szempont a centrum zavartalan mikddésének, és hatékony
gazdalkodaséanak biztositasa.



12. Koltségvetési eldiranyzatok kozgazdasagi csoportositasa
(1) A koltségvetés a koltségvetési évben teljesiilé koltségvetési bevételek €s koltségvetési
kiaddsok elbirdnyzott Gsszegét tartalmazza. A bevételi eldiranyzatok azok teljesitésének

kotelezettségét, a kiadasi elbiranyzatok azok felhasznalasanak jogosultsagat jelentik.

(2) A kiemelt eléiranyzatokat az Ahsz. szerint meghatdrozott részletes elSiranyzatokra,
rovatokra kell bontani. A rovatok egységes rovatrendet képeznek.

(4) A kiadasi elbirdnyzatok miikddési koltségvetés és felhalmozasi koltségvetés eldiranyzat-

csoportokra tagolhatok:
a) Mikodési koltségvetés kiemelt eldirdnyzatai:
— szem¢lyi juttatdsok,
— munkaaddkat terhel6 jarulékok €s szocidlis hozzajarulasi ado,
— dologi kiadasok,

— ellatottak pénzbeli juttatésai,

— egyéb miikodési célu tdmogatasok, kiadasok.

b) Felhalmozasi koltségvetés kiemelt eldirdnyzatai:
— beruhazasok,

— felyjitasok,

—egyéb intézményi felhalmozasi célu kiadasok.

(5) A koltségvetési bevételek fobb jogeimet:
a) allamhaztartason beliilrél érkezé tamogatasok,
b) kézfeladat ellatasa soran nyujtott szolgaltatasok ellenértéke,
¢) az eurdpai unios forrasbdl és az allamhaztartason kiviilrdl érkez6 tdmogatasbol szarmazo
bevételek,
d) az Aht. eltér6 rendelkezése hidnyaban a nemzeti vagyonnal kapcsolatos bevételek,
e) kapott kamatok.

(6) A centrum alaptevékenységéhez kapcsoloddan az alabbi kiemelt bevételi eldiranyzatok
tartoznak:

— miikddési célu timogatasok allamhaztartason beliilrél,

— felhalmozasi céli timogatasok allamhaztartason beliilrdl,

— mukodési bevételek,

— felhalmozasi bevételek,

— miikddési célu atvett pénzeszk6z6k

— felhalmozasi célu atvett pénzeszk6zok

13. Koltségvetési eldiranyzatok funkcionalis csoportositasa

(1) A centrum miikodéséhez a fenntartd tamogatast biztosit. Az éves koltségvetésrol sz6lo
torvény allapitja meg az dllami tAimogatast valamennyi Centrumra vonatkozéan majd a
fenntarté altal megkiildott iigyirat tartalmazza a Centrumunkra vonatkozé éves
eléiranyzatok osszegét. Az allami tamogatas célja:

a) a képzési tevékenység,

b) fenntartasi feladatok biztositasa




14. El6iranyzatok médositasa

(1) A centrum kiemelt elbirdnyzatai, és a kiemelt elbéirdnyzaton beliili rovatok kozott
atcsoportositast hajthat végre a hatalyos jogszabalyok figyelembevételével.

(2) A bevételi és kiadasi elbirdnyzatainak modositasara évkézben a feliigyeleti szerv, az
Orszaggylilés, a Kormany altal, illetve sajat hatdsk6rben modosithatok.

(3) A centrum sajat hataskorben az alabbiak szerint médosithatja elbirdnyzatait:

a) a gazdasagi vezet6 a kiemelt eldiranyzatok koz6tt, a fenntarté tajékoztatdsa mellett hajthat
végre atcsoportositast a KKVTR rendszerben,

b) az eldiranyzat-maradvanyt - a jogosultsagi elszamolast kovetben —
kotelezettségvallalassal terhelt maradvanynak kell tekinteni, amelyet a kovetkez6 években
az intézményi feladatok ellatasara hasznalhat fel,

c) a fenntarté engedélyezi — a k6ltségvetési szerv kezdeményezésére — a jovahagyott bevételi
eldiranyzatain feliili tobbletbevételre vonatkozd eldirdnyzat modositasat, melynek
felhasznalasara ezt kévetben kertilhet sor.

(4) Az intézményi hataskdrben végrehajtott eléiranyzat médositdsara a kotelezettségvallalas és
pénziigyi ellenjegyzést k6vetben keriilhet sor.

(5) Az el6irdnyzat modositasok rogzitése a centrum Gazdasagi Hivataldnak a feladata. A
centrum Gazdasagi Hivatala koltségvetési évenként analitikus nyilvantartist vezet az
eldiranyzat modositasokrol. Munkakori leirdsban beépitésre keriil a feladat elvégzése.

15. A gazdalkodas rendje

(1) A centrum gazdasagi tevékenysége koérében minden olyan dontést meghozhat, intézkedést
megtehet, amely hozzajarul az Alapit6 Okiratdban meghatérozott feladatainak végrehajtasahoz,
feltéve, hogy ezzel nem veszélyezteti az alapfeladatainak végrehajtasat, a kézpénzek és a
kézvagyon hatékony felhasznalasat, igy kiilondsen szerzddést kéthet, vallalkozhat, a rabizott
vagyont hasznalhatja és hasznosithatja. A centrum kételezettsége a rendelkezésére 4116 forrasok
rendeltetésszeri, gazdasagos felhasznalasa, a szellemi és egyéb vagyon védelme.

(2) A centrum gazdalkodds megszervezése soran — a jogszabalyok maradéktalan betartisa
mellett — biztositani kell:

a) a centrum infrastrukturdjanak hatékony, gazdasagos miikdtetését;

b) a szolgaltatdsok, az ligyintézés olyan mddon torténd biztositasat, rendjét, hogy a
gazdalkodassal, a miik6déssel, az adminisztraciéval kapesolatos teenddk, az oktatok, mas
munkavallalok lehet6 legkevesebb idejét, energidjat vegyek igénybe;

c) a centrum flizleti partnereivel a zavartalan kapcsolattartds, illetve kapcsolatépités
feltételeit.

(3) A gazdalkodasi folyamat egységét

a) a kontrolling szemlélet érvényesitése,

b) a gazdasagi folyamatok egységes rendszer(i pénziigyi és szamviteli nyilvantartasa,

c) az elbiranyzatok teljesitésének értékelése révén (eltérések esetén a vezetdi szintil
beavatkozas kezdeményezése) biztositja, amit a fenti feladatoknak megfeleld iigyviteli,
informatikai és szervezeti rendszer kiépitése tesz lehet6vé.
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(4) Gazdalkodasi jogositvanyok:

a) Aldirdsi és kiadmadnyozdsi jog: Az alairasi és kiadmanyozési jogokrdl részletesebben a
centrum Iratkezelési Szabalyzata rendelkezik.

b) Kotelezettségvallalds: a jovahagyott kiadasi elbiranyzatok terhére foganatositott olyan
igérvény, amely jovobeni fizetési kotelezettséggel jar. Az a gazdasagi és jogi esemény,
amelynek keretében az arra jogosult intézkedést tesz a munka, vagy a szolgéltatas
végzésére, illetve az aruszallitisra és egyben kotelezi magat, hogy a végzett munkat, a
teljesitett szolgaltatast, a szallitott &rut atveszi, és annak ellenértékét a pénziigyi
eldiranyzatok terhére kiegyenliti. Kotelezettségvallalasnak mindsiil az a nyilatkozat is,
amelyben a centrum kotelezettséget vallal aru atadasara és szolgaltatds nyujtasara.

c) Pénziigyi ellenjegyzés: Kotelezettségvallalasara, kizarolag pénziigyi ellenjegyzést
kovet6en keriilhet sor.

d) Teljesitésigazolds: Az a tevékenység, amely alatt az elvégzett munka, szolgaltatas, a
szallitott aru szakmai atvételét értjiik.

e) Ervényesités: A szallitott 4ru, a teljesitett szolgaltatas kifizetését megel6z6 gazdalkodasi
tevékenység. Az utalvanyozas el6tt a teljesitésigazolas alapjan ellendrizni és igazolni kell
azok jogossagat, 6sszegszeriiségét és azt, hogy az eldirt alaki kovetelményeket betartottak-
e.

f) Utalvdnyozds: A kiadasok teljesitésének elrendelése, az érvényesitett okmany alapjan.
Utalvanyozasra — a jogszabalyban meghatarozott kivételekkel — kizarélag a teljesités
igazolasa, és annak alapjan végrehajtott érvényesitést kovetéen keriilhet sor. Az intézmény
utalvanyozasi jogkoreit a ,Kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, teljesitésigazolas,
érvényesités, utalvanyozas eljarasrendje” szabdlyzat tartalmazza.

(5) Osszeférhetetlenségi szabalyok:

a) A kotelezettségvallalé és az ellenjegyz0, illetdleg az utalvanyozo6 és az ellenjegyzd —
ugyanazon gazdasagi eseményre vonatkozoan — azonos személy nem lehet.

b) Az érvényesité személy nem lehet azonos a kotelezettségvallalasra, az utalvanyozasra,
valamint a szakmai teljesités igazolasara jogosult személlyel.

c) Kotelezettségvallalasi, érvényesitési, utalvanyozasi, ellenjegyzési feladatot nem végezhet
az a személy, aki ezt a tevékenységét kozeli hozzatartozoja vagy a maga javara latna el.

d) Kotelezettségvallalo és ellenjegyz6, valamint utalvanyozo és ellenjegyz6 kozott nem lehet
az Osszeférhetetlenség tényét kimeritd rokoni kapcsolat.

e) Kotelezettséget nem vallalhat az egyébként arra jogosult olyan gazdalkodé szerv javara,
amelyben maganak, vagy kozeli hozzatartozdjanak tulajdonosi, irdnyitasi jogosultsaga van.

(6) A gazdalkodasi jogositvanyokkal kapcsolatos részletes szabalyozasrol a

~Kotelezettségvallalas,  ellenjegyzés, teljesitésigazolds, érvényesités, utalvanyozas
eljarasrendje” szabalyzat rendelkezik.
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16. A gazdalkodasi keretek felhasznalasa, nyilvantartasa

(1) A koltségvetési timogatas éves eldiranyzatabdl havonta a centrum koltségvetési eldiranyzat
idSaranyos felhasznalasi kerete ¢s a megel6z6 honap(ok)ban megtakaritott 6sszeg hasznalhaté
fel.

(2) A nem koltségvetési tamogatasbol szarmazé bevételek az eléiranyzat-felhasznalasi
keretszamlara valé beérkezése utan, az engedélyezett kiemelt gazdalkodasi keretek mértéke
szerint hasznalhatok fel.

(3) A gazdalkodasi keretek kiemelt jogeimei kdz6tt atcsoportositani — a jogszabalyi keretek
kozott — kizardlag a gazdasagi vezetd irdsos engedélye alapjan lehet.

(4) A mindenkori médositasokkal korrigalt keret az aktualis gazdalkodasi keret.

(5) A centrum Gazdaségi Hivatala a kiaddsok teljesitése, valamint a kételezettségvallalasa elott
vizsgalja a gazdalkodasi keret elSiranyzatanak és a teljesitett bevételeknek a szabad keretét. Ha
nincs fedezet, a kifizetést, valamint a kotelezettségvallalasa ellenjegyzését a gazdasagi vezetd
megtagadja.

(6) A kotelezettségvallalast és a kovetelések nyilvantartasat, valamint a tényleges bevételek és
kiadasok adatait a keretek betartasa érdekében folyamatosan figyelemmel kell kisérni.

(7) A centrum 6sszesitett kotelezettségvallalasanak és koveteléseinek (bevétel eléirdsanak)
nyilvantartasat a centrum Gazdaségi Hivatala végzi.

Vagyonkezelési szerzédés a szakképzésialapfeladat-ellatast és a szakképzé intézmény altal
szervezett szakmai képzést szolgalé allami tulajdon vonatkozasiban kizarélag &nalld
koltségvetési szervként miik6dé allami szakképzd intézménnyel és szakképzési centrummal
kothetd. A szakképzési centrum — a szakképzésért felelés miniszter engedélyével — agazati
képzOkdzpontban részesedést szerzett, amely tekintetében a szakképzési centrum gyakorolja az
allamot megillet6 tulajdonosi jogokat.

Az allami szakképzd intézmény szakképzési alapfeladatdnak ellatasat szolgalé, a helyi
Onkorményzat tulajdonaban allo ingatlanra és ing6ra vonatkozéan az allami szakképzd
intézményt, a szakképzési centrum részeként miik6dé szakképzé intézmény esetén a
szakképzési centrumot ingyenes vagyonkezeli jog illeti meg mindaddig, amig a szakképzési
alapfeladat ellatdsa az érintett ingatlanban meg nem szfinik. A helyi 6nkorményzat a
vagyonkezel6i jog fennallasa alatt a szakképzésialapfeladat-ellatast szolgalé ingatlant és ingét
nem idegenitheti el, nem terhelheti meg, biztositékul nem adhatja, azon osztott tulajdont nem
létesithet €s bérbe nem adhatja. A felek megallapoddsanak eltéré rendelkezése hidnyéban nem
keletkezik allami tulajdon az e § szerinti ingatlanon vagy ingén végzett értékndveld
beruhézassal.
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17. A gazdalkodas informacidrendszere

(1) Az elbiranyzatok, keretek, kotelezettségvallalasok naprakész nyilvantartasa, a bevételek, az
atutalassal, készpénz kifizetéssel kiegyenlitett kiadasok kiilonboz6 szintli lekérdezési
lehetdséget biztositd feldolgozasa a gazdalkodasi informacids rendszerben torténik.

(2) Az inform4cids rendszernek a feldolgozott adatok alapjan automatikusan biztositani kell:
a) a feliigyeleti szerv, a hatosagok részére készitendd beszamolokhoz, bevallasokhoz,
jelentésekhez sziikséges adatokat;
b) a vezet6i informaciokat az intézményvezetés, a gazdasagi vezetés, a szervezeti egységek
vezetése, az intézményi testliletek szdmaéra.

(3) A korszerii, naprakész adatfeldolgozas, illetve adatszolgaltatas lehetoségét a feladatok,
tevékenységek, projektek egyértelmli megkiilonbdztetését szolgalé azonositok (rendelések,
kodszamok) biztositjak.

(4) A gazdalkodasi rendszerben a szervezeti egységek nyilvantartasara a szervezeti hierarchiaba
besorolt szervezeti azonosit6 (kod) szolgal.

18. Beszamolo jelentések

(1) A koltségvetési év kezdetétsl a mérleg forduldnapjaig terjedd idoszakrol a kényvek zarasat
kovetben bizonylatokkal, szabalyszerii konyvvezetéssel, az Ahsz. szabalyai szerint
folyamatosan vezetett részletez6 nyilvantartasokkal, a konyvviteli zarlat soran készitett
fokonyvi kivonattal, valamint leltarral aldtamasztott éves koltségvetési beszamolét kell
késziteni kiilon a Bajai Szakképzési Centrumra, és a Bajai Szakképzési Centrum Tulajdonosi
Joggyakorl6 Szervezetére vonatkozodan.

(2) Az éves koltségvetési beszamol6 részei:

a) a koltségvetés végrehajtasanak ellendrzését és a zarszamadas elkészitését a koltségvetési
szamvitellel biztosito:

— koltségvetési jelentés,

— maradvany kimutatas,

— adatszolgaltatas a személyi juttatdsok és a foglalkoztatottak, valasztott tisztségviselok
Gsszetételérdl,

— adatszolgaltatas a tarsadalombiztositis pénziigyi alapjaibol folydsitott egyes ellatasok €s
tamogatasok tervezett 6sszegeir6l és teljesitésérol,

b) a vagyoni helyzet és az eredményszemléletii bevételek, koltségek, raforditasok alakulasat,
valamint a zarszamadast kiegészité informacidinak elkészitését a pénziigyi szamvitellel
biztosito:

— mérleg,

—eredmény kimutatas,

— koltségekrol és megtériilt koltségekrol szolo kimutatas, és

— kiegészitd melléklet.

(3) A centrum negyedévenként mérlegjelentést koteles késziteni az eszkdzok és forrasok

alakulasarol. Az id6kozi mérlegjelentést a targynegyedévet koveté honap 20. napjaig, a

negyedik negyedévre vonatkozé gyorsjelentést a targynegyedévet koveté negyven napon beliil,
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az €ves jelentést az éves koltségvetési beszamolé benyujtidsanak hataridejével kell
megegyezden benyujtani.

(4) Egyéb beszamolasi kotelezettséggel kapcsolatos adatszolgaltatasok:

a) koltségvetési jelentés, hatarideje a targyhonapot kdvetd honap 25. napja,

b) jelentés a tartozasallomany alakuldsarol (AT01), hatarideje: a tirgy honapot kévetd hénap
5. napja,

¢) Felhasznalasi terv: havonta targyhonap 10-éig jovahagy. A felhasznaldsi tervet
targyhénap, targyhonapot kévetd honap, valamint a targyév egésze bontdsban kell
megadni.

e) Deviza adatszolgaltatas, hatarideje a targyhonapot kévetd honap 17. napja.

(5) A beszamoldjelentésben kimutatott —maradvany megallapitasat, jovahagyasat,
felhasznalhatosagara vonatkozo 4ltaldnos szabalyokat az Aht. és az Avr. tartalmazza. A
centrum a koltségvetési év végén keletkezett maradvanyat — a jogosultsdgi elszamolast
kdvetben — kotelezettségvallalassal terhelt eldiranyzat maradvanynak kell tekinteni, melyet az
intézmény a kovetkezo években az intézményi feladatok ellatasara hasznalhat fel. A maradvany
kimutatdsat az Ahsz. 3. sz. melléklete szerint kell végrehajtani. A maradvany kimutatast az éves
koltségvetési beszamolo részeként, azzal egyidejiileg kell elkésziteni.

19. Pénziigyi és szamviteli nyilvantartas

(1) A centrum koételes a kezelésében 1évé vagyonrdl, illetve a gazdasagi miiveleteirdl a kettds
koényvvitel rendszerében olyan nyilvantartast vezetni, amely az eszk6zdkben és forrasokban
bekovetkezett valtozasokat a valdsagnak megfeleléen, folyamatosan és 4ttekinthetéen, zart
rendszerben mutatja be.

(2) A konyvviteli nyilvantartasba adatokat csak olyan eredeti, kiilsé vagy belsé bizonylat —
kivételesen a kibocsaté altal igazolt hiteles masolat — alapjan szabad bejegyezni, amely
megfelel a szamvitelrdl szolo torvényben, valamint egyéb vonatkozo jogszabalyban
foglaltaknak.

(3) A konyvviteli nyilvantartas altalanos feladatai:

a) késedelem nélkiil feljegyzi a gazdasagi muveletek értékadatait a kdnyvviteli szamlain;

b) gondoskodik a kényvviteli szamlak tovabbi tagolasdval, vagy a konyvviteli szamlakhoz
kapcsol6dé analitikus nyilvantartasok vezetésével, hogy a koltségvetési beszamolé adatait
a valosagnak megfelelen, attekinthetSen alatdmassza, biztositsa az intézményi vagyon
védelmét;

¢) a gazdasagi dontésekhez sziikséges adatok szolgaltatasa;

d) a gazdalkodas ellendrizhetdségének a megalapozasa, a gazdasagi szamitasok, elemzések
készitése feltételeinek megteremtése;

€) a centrum részére eldirt kételez6 adatszolgaltatas biztositasa,

f) egyéb, a likviditas megallapitdsahoz sziikséges adatok szolgaltatasa.

(4) A centrum pénziigyi és szamviteli nyilvantartdsait az allamhaztartds szamvitele szerint
vezeti, amely koltségvetési szamvitelb6l és pénziigyi szamvitelbdl 4ll.
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(5) A koltségvetési szamvitel a bevételi €s kiadasi eléiranyzatok alakuldsanak, a kvetelések,
kotelezettségvallalasok, mas fizetési kotelezettségek, és ezek teljesitésének, tovabba a kdzponti
koltségvetés Aht. 14. § (3) bekezdése szerinti fejezetébdl kapott timogatéasok felhasznélasanak
a valosagnak megfeleld, folyamatos, zart rendszer(i, attekinthetd nyilvantartasat €s az €ves
koltségvetési beszamold ezekre vonatkozd részei megbizhatdé €s valds Osszképet mutato
elkészitését biztositja.

(6) A pénziigyi szamvitel a vagyon és annak §sszetétele, a tevékenység eredménye valosagnak
megfeleld, folyamatos, zart rendszerti, attekintheté nyilvantartasat és az éves koltségvetési
beszamoloé ezekre vonatkozd részei megbizhato és valds Osszképet mutatd elkészit€sét
biztositja.

(7) A centrum az SAP integralt tigyviteli rendszert alkalmazza, mely révén biztosithato:
a) a beszamolasi kotelezettségek teljesitése
b) belsd vezetdi informacids igények kielégitése

(8) A centrum pénziigyi és szamviteli nyilvantartasi feladatait a centrum Gazdaséagi Hivatala
l4tja el. A konyvvezetéshez kapcsolddo részletes szabalyokat a Szamviteli Politika tartalmazza.

20. Személyi juttatasok

(1) 4 személyi juttatdsok gazdalkodasi kerete magéban foglalja:
a) foglalkoztatottak személyi juttatasait;
b) kiils6 személyi juttatidsokat

(2) K11. Foglalkoztatottak személyi juttatasai
K1101.2% Torvény szerinti illetmények, munkabérek

Ezen a rovaton kell elszdmolni

a)*’ koztisztviselok, kormaénytisztviseldk, kormanyzati iigykezelok, kozszolgalati
tigykezeldk, kozalkalmazottak, rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatdsos
dllomanyanak tagjai, a rendvédelmi igazgatdsi alkalmazottak, a Magyar Honvédség
hivatasos és szerzédéses allomanyu tagjai, a honvédelmi alkalmazottak, a birdk, az
ligyészek, az igazsagiigyi és az ligyészségi alkalmazottak — besorolési osztaly, fizetési
fokozat, elémeneteli fokozat, besorolasi fokozat szerint megallapitott, kotelezd
illetménykiegészitésekkel, a kdzalkalmazottak jogallasarol szolo torvény szerinti kereset-
kiegészitéssel, a kotelezd és feltételtd] fiiggs, adhatd potlékokkal (példaul felzarkdztatasi,
kollégiumi, 6sszevont osztdlyban oktatok potlékai, kozmiivelodési, kozgyljteményi
dolgozdk poétléka) novelt — illetményét,

b)*#8 a kormanyzati igazgatasrol szolé 2018. évi CXXV. térvény 3. § (2) és (5) bekezdése,
valamint 3. § (7) bekezdés a) és b) pontja szerinti tisztségvisel, valamint a koltségvetési
szerv valasztott tisztségviseldnek nem mindsiil6, az a) alpontba nem tartozd vezetdjének
illetményét,

c) egyszeriisitett foglalkoztatas ala tartozé munkavallalok kivételével a munka térvénykonyve
alapjan teljes vagy részmunkaidében foglalkoztatottak bérét,

d) a kozfoglalkoztatasban résztvevok bérét,

e) a munkavégzésre kotelezett tartalékallomanyban 1évok illetményét,

/) az 6sztondijas foglalkoztatottakat megilletd dijat,

g) a kiilonleges foglalkoztatasi allomanyban résztvevok dijazasat,
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) a neveldszillokhoz kihelyezett gyermeket ellatok €s azokkal foglalkozok dijat,
(az a)-h) pontban nevesitettek a tovabbiakban egyiitt: foglalkoztatottak).

K1102. Normativ jutalmak®*?
Ezen a rovaton kell elszamolni az elére nem meghatarozott kévetelményekhez kapcsolodéan
a foglalkoztatottaknak megallapitott normativ jutalmakat.

K1103. Céljuttatas, projektprémium3>
Ezen a rovaton kell elszdmolni a teljesitménydsztonzés, személyi 6sztonzés céljabol a
foglalkoztatottaknak megallapitott jutalmat, prémiumot, céljuttatast, tovdbba minden mas
hasonlé személyi 6sztonzési jellegii kifizetést, fiiggetleniil annak elnevezésétol.

K1104. Készenléti, tigyeleti, helyettesitési dij, tléra, talszolgalat3!
Ezen a rovaton kell elszamolni
a) a helyettesités, illetve helyettesitésre sz616 megbizas cimen folydsitando juttatasokat,
b) a készenléti és ligyeleti dij 6sszegét,
¢) a tiloradijakat, és
d)**2 arendvédelmi feladatokat ell4t6 szervek hivatasos allomanyanak tagjat a tilszolgalatért
megillet6 dijazast.

K1105. Végkielégités33
Ezen a rovaton kell elszdmolni a foglalkoztatottaknak megallapitott végkielégitést.

K1106. Jubileumi jutalom3**
Ezen a rovaton kell elszamolni a foglalkoztatottaknak megallapitott jubileumi jutalmakat és
a munkaviszony elismerésére szolgalé — példaul hiiségjutalom — jutalmakat.

K1107.23 Béren kiviili juttatasok
Ezen a rovaton kell elszdmolni a foglalkoztatottak részére juttatott, a személyi
jovedelemaddrol szolo torvény szerinti béren kiviili juttatasokat €s egyes meghatarozott
juttatasokat.

K 1108. Ruhazati kéltségtérités>
Ezen a rovaton kell elszdmolni a foglalkoztatottak részére pénzben fizetendd ruhdzati
koltségtéritéseket.

K1109. Kézlekedési koltségtérités?
Ezen a rovaton kell elszdmolni a munkaba jarassal kapcsolatos személygépkocsi hasznalat
utan fizetendd koltségtéritést, tovabba a foglalkoztatottaknak megallapitott mds utazési
koltségtéritéseket.

K1110. Egyéb koltségtéritések®
Ezen a rovaton kell elszamolni a foglalkoztatottak részére pénzben fizetendd, méas rovaton
nem elszamolhat6 koltségtéritéseket.

K1111. Lakhatési tAmogatasok>*
Ezen a rovaton kell elszamolni a foglalkoztatottaknak megallapitott lakhatasi, rezsikoltség,
albérleti dij hozzajarulasokat.

K1112. Szociélis timogatasok>*"
Ezen a rovaton kell elszamolni a foglalkoztatottaknak szociélis alapon megallapitott eseti
szocialis tAmogatasokat, segélyeket.

K1113. Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai
Ezen a rovaton kell elszamolni
a)*%! a munkaltaté altal a foglalkoztatottaknak teljesitett, mas rovaton nem elszamolhaté
olyan juttatisokat, amelyek utan a foglalkoztatottnak a személyi jovedelemadérdl szolo
torvény alapjan az 6sszevont adéalapba tartozo bevétele keletkezik fiiggetlentil attél, hogy a
foglalkoztatott a jovedelme kiszamitasakor a bevétellel szemben jogosult-e levonasra,
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b) a munkaltato éltal a foglalkoztatottaknak teljesitett, mas rovaton nem elszamolhaté olyan
kifizetéseket, amelyek utan a foglalkoztatottnak a személyi jovedelemadordl szold térvény
alapjan adémentes bevétele keletkezik, és

c¢) a munkaltaté altal a foglalkoztatottakkal kapcsolatban kotott biztositasok dijat.

A rovaton elszamolt kiad4sokat a beszamoloban a kovetkez6é bontdsban kell szerepeltetni:
a) ebbdl: biztositasi dijak.

(3) K12. Kiils6 személyi juttatasok

K 121282 Valasztott tisztségviseldk juttatasai
Ezen a rovaton kell elszamolni a kéztarsasagi elndk, az Orszaggyilés elndke, az
Alkotmanybirdsag elndke és tagja, a Kuria elntke, az Orszagos Birosagi Hivatal elnoke, a
Koltségvetési Tanacs elndke, a legfébb iigyész, az alapvetd jogok biztosa és helyettesei, az
Allami Szamvevészék elndke és alelndke, az orszaggyiilési képviseld, a helyi nemzetiségi
Onkormanyzati képviseld, a nemzetiségi onkormanyzat tisztségviseldi, a tarsuldsi tandcs
tisztségviseldi, a nemzetiségi szosz6ld, a polgarmester, fOpolgarmester, a helyi
Oonkorményzati képviseld, megyei kozgyllés tagja, az alpolgdrmester, a fépolgarmester-
helyettes, a megyei kozgylilés elnoke ¢s alelndke, tovabba a Filiggetlen Rendészeti
Panasztestiilet tagjai szamara fizetett, a K11. Foglalkoztatottak személyi juttatdsai
rovatainak megfelel tartalmu juttatisokat, tiszteletdijakat.

K122. Munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban nem sajat foglalkoztatottnak fizetett

juttatasok
Ezen a rovaton kell elszamolni a munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszony keretében nem
sajat foglalkoztatottnak fizetett dijazasokat.

K123. Egyéb kiils6 személyi juttatasok
Ezen a rovaton kell elszdmolni
a) a prémiumévek programban résztvevok juttatasait,
b5 az egyszerisitett foglalkoztatds ald tartozd munkavallalok részére megallapitott
juttatasokat, ide értve a juttatasaik utan a foglalkoztatét terheld kozterheket is,
¢) a Bolyai Janos Kutatasi Osztondijat, az MTA doktori cimmel rendelkezék tiszteletdijat,
az akadémikusok és a Magyar Miivészeti Akadémia tagjai tiszteletdijat,
d) a nem foglalkoztatottaknak adomanyozott kitlintetésekkel, dijakkal, elismerésekkel jaro
pénzjutalmat,
e)?%* az dnkéntes tartalékos szolgalatot teljesitok, a katonai és rendvédelmi tanintézeteknél
tisztképzésben és tiszthelyettes képzésben részesiilok, a honvéd kollégiumok, gimnaziumok
és szakkozépiskoldk novendékeinek, valamint a rendészeti szakkézeépiskoldk hallgatéi
allomanyanak juttatasait,
f) a személyi jovedelemaddrdl szolé térvény szerinti reprezentdcié €s iizleti ajandék
kiadésait, ide értve azt az esetet is, ha azok megfelelnek a reprezentacio, tizleti ajandék
feltételeinek, de a személyi jovedelemadordl szold térvényben meghatarozott értékhatart
meghaladjak, és
2)?% mindazon a K11. Foglalkoztatottak személyi juttatasai rovatainak megfeleld tartalmu
juttatasokat, amelyeket nem foglalkoztatottnak és nem valasztott tisztségviselonek fizetnek,
igy kiilonosen az itélkezésben k6zremiikddok - kirendelt védo, szakértd, iilndk - dijazasat, a
fogvatartottak dijazasat €s egyéb koltségtéritését, a munkaterapidban résztvevd betegek
dijazasat, a hazi szocialis gondozok dijat, a jogsegélyszolgalat, a lelki-segély szolgalat dijat,
¢s a didkok, hallgatok demonstratori dijat.
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(4) A 1étszam keret a személyi juttatasok elbiranyzata terhére foglalkoztathat6 — jogszabalyok,
illetve a feliigyeleti szerv éltal a koltségvetés tervezésekor meghatérozott — 1étszam.

(5) A koltségvetési év aktudlis személyi juttatasi kerete a teljes munkaiddben,
részmunkaiddben, illetve nyugdijasként foglalkoztatottaknak a targyévre vonatkozd, keresetbe
tartozo juttatdsainak, az dllomanyba nem tartozok juttatdsainak (megbizasi dijak, szerzéi dijak,
koltségtéritések), munkavégzésre iranyulé tovabbi jogviszony keretében foglalkoztatottak
juttatasainak a fedezetét jelenti.

(6) A centrum a részére jovahagyott személyi juttatasok keretével és a személyi juttatdshoz
kapcsolodd engedélyezett létszammal Onédlléan gazdalkodik. A centrum dontése alapjan,
feladatait, kevesebb alkalmazottal is ellathatja, az ebb6l szarmazé tartés megtakaritas 4 hénapot
meghaladd elSiranyzata évkozben jutalmazasra nem hasznalhaté fel, az kizardlag a
feladatellatas folyamatos vitelét szolgalé tobbletmunka elismerését jogszabaly szerinti
formdban szolgdlé személyi juttatdsokra fordithatd. Személyi juttatdsok eldiranyzatanak
atmeneti megtakaritdsa terhére tartos kotelezettség nem vallalhato.

(7) Amennyiben az engedélyezett 1étszam nincs betoltve, €s a "statust” nem sziinteti meg, illetve
ha a munkavallal6 részére — a tdppénz NEAK-ot terheld hanyadéra, a fizetés nélkiili szabadsag-
, kiilf6ldi munkavallalas, katonai szolgalat, CSED, GYED, GYES idejére — nem torténik
illetményfoly6sitas, megtakaritas keletkezik.

(8) Az atmeneti illetmény-megtakaritas, valamint a személyi juttatidsok maradvanya év kozben,
illetve a kovetkezd évben felhasznalhato a munkavallalé részére jutalom kifizetésére,
helyettesitésre, kereset kiegészitésre és/vagy kiilsé személyi juttatas (megbizasi dij) fizetésére.

(9) A személyi juttatdsok megtakaritasa, illetve az elbiranyzat maradvany terhére tartds
kotelezettség — hatérozatlan id6re szo616 kinevezés, illetményemelés — nem vallalhato.

(10) Megbizasi €s szerzéi dij (személyes munkavégzés dija, illetve vagyoni jog
felhasznalasanak ellenértéke) kifizetésére csak a centrum és a megbizott kézott, a feladatra
vonatkozoan elézetesen irdsba foglalt szerz6dés alapjan keriilhet sor.

(11) A munkavallal6 bérének kifizetését a centrum havonta utélag, legkésébb a targyhot kdvetd
hoénap tizedik munkanapjaig, a megadott bankszamlara valo utaldssal teljesiti. Az egyéb
Juttatasok, koltségtéritések kifizetése a munkabértl fiiggetleniil keriil szamfejtésre, és
atutaldsra, a bérszamfejtésre torténd beérkezéshez szamitott 30 napon beliil.

(12) A pénzbeli személyi juttatidsok fogadasdra valasztott hitelintézet nevét, cimét és a
foly6szamla pontos szamat irasban kell bejelenteni a centrum Gazdasagi Hivatalanak, illetve
az intézmény munkaiigyes kollégajanak.

(13) A munkavallalé szdmara barmely hitelintézetbe atutalt és beérkezett jarandésagaért a
centrum semminemi tovabbi felel6sséget nem vallal.
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21. A munkaadoékat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi adé

(1) A szocialis hozzajarulasi adé megallapitasa a vonatkozo jogszabaly szerint az adé alapjat
képezd juttatasok figyelembevételével torténik.

(2) A tappénz hozzajarulast, az egészségiigyi hozzajarulast, a rehabilitdcidés hozzdjarulast a
jogszabalyban meghatirozott mddon kell elszamolni.

(3) A jarulékok és az ado befizetéséhez sziikséges adatszolgaltatast a nettd finanszirozas
szabalyai szerint a centrum Gazdasagi Hivatala kiildi meg a Kincstar részére.

22. Miikodés-fenntartas

(1) A mikodési-fenntartasi gazdalkodasi keretek Gsszevontan tartalmazzak mindazoknak a
kiadasoknak a fedezetét - AFA-val - egyiitt, amelyek a dologi és a felhalmozési kiadésok korébe
tartoznak, ezek:

a) készletbeszerzés,

b) szolgaltatasi kiadasok,

c¢) karbantartasi kiadasok,

d) egyéb dologi (AFA, kikiildetés, reprezentaci6),

e) kiilonféle koltségvetési befizetések, adok,

f) ellatottak pénzbeli juttatasai,

g) felyjitasok,

h) intézményi beruhazasi kiadasok.

(2) Az alapfeladatok ellatasahoz sziikséges anyag, aru, kis érték targyi eszk6z beszerzését és
minden egyéb beszerzést a szakképzd intézmények vagy a Centrum végzi. A kdzbeszerzés
intézményi rendjét a Kozbeszerzési szabdlyzat tartalmazza.

(3) A gazdalkodas soran a vonatkoz6 jogszabdlyok megtartasa mellett kiilonosen térekedni kell
arra, hogy a reprezentacios kiadasok, a sajat gépjarmi hasznalat, €¢s a mobiltelefon hasznalat
miatt felmeriild6 kiaddsok, a hatékony gazdalkodasra vonatkozé koévetelményeknek
megfelelden, csak a legindokoltabb esetben €s a legsziikségesebb mértékben meriiljenek fel.

(4) A centrum az AFA elszamolast a mindenkor hatalyos jogszabalyi eléirasoknak megfelelden
késziti el. A bevallasi illetve adatszolgaltatasi kotelezettségét elektronikus uton teljesiti.

23. Felhalmozas

(1) A felhalmozas:

a) Beruhazasi kiadas: az immaterialis javak megszerzése, targyi eszkdzok beszerzése,
létesitése, eldallitasa a meglévd eszkozok bovitése, rendeltetésének megvaltoztatasa,
atalakitasa, tovabba az iizembe helyezésig felmeriilt mindazon hasznos tevékenység
koltsége, amely az eszk6zhoz egyedileg hozzakapcsolhat6.

b) Felujitasi kiadas: a hosszabb id6szakonként ismétléd6 és ezért vagy mas ok miatt targyi
eszk6z brutt6 értékéhez mérten szamottevé raforditast igénylé — a folyamatos miikddést
biztositd karbantartas, kisjavitas korébe nem tartozé — allagmegodvasi tevékenység
koltsége.
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(2) A beruhazasi, illetve a felujitasi keret: a beruhdzasok, illetve a felujitasok a feliigyeleti szerv
altal jovahagyott kiemelt el6iranyzata a koltségvetési timogatas, valamint a centrum erre a célra
elkiilonitett, atvett, sajat, illetve mas fejezetek 4ltal erre a célra biztositott forrasok egyiittes
Osszege.

(3) A beruhazds, a feljitds elvégzésekor a kozbeszerzésrdl sz6l6 jogszabalyok
figyelembevételével kell eljarni.

24. Fizetési modok

(1) A centrum bankszamlairol a terhelés t6rténhet:
a) csoportos atutalassal,
b) jogszabalyi felhatalmazas alapjan,
¢) a centrum altal a pénzintézethez benyujtott felhatalmazé levél alapjan,
d) nett6 finanszirozas keretében a Kincstar altal t6rténd kozvetlen terheléssel,
¢) szamlavezetéssel kapcsolatban felmeriilt dijak, és koltségek kdzvetlen terhelésével.

(2) Az atutalast két elektronikus alairasra jogosult igazolja az SZR rendszerben az utalasra
jogosult személy sajat személyigazolvanyaval.

(3) A centrum 4ltal benyujtott felhatalmazo levélben a centrum a Kincstarnal bejelentett médon
engedélyezi a kedvezményezett szamdra beszedési megbizas benynjtasat. A felhatalmazo levél
benyujtasakor meg kell adni a kiadasi ERA kodot, vagy az AHT azonositét is. A felhatalmazo
levelet a Kincstarnal bejelentett médon kell alaimi. A Kincstar altal befogadott, alairt
felhatalmazo leveleket a Gazdasagi Hivatal tartja nyilvan.

(4) A kincstari korbe tartozo 4tutalasi megbizasok teljesitése eldtt a Kincstar likviditasi és
fedezetvizsgalatot végez. A kifizetést csak akkor teljesiti, ha a fedezet rendelkezésre all.

25. A bevételek beszedése

(1) A centrum éltal nyujtott szolgaltatasokrol, termékértékesitésekrdl szamlat kell kiallitani, a
hatalyos szamviteli és adojogszabalyok betartasaval. A szamlék kiéllitdsa a centrum Gazdasagi
Hivatala és a szakképz6 intézmények feladata.

(2) A centrum szaméra befolyt bevételek, a bevételt megilletd elszamolasi egységen (rendelés)
keriilnek jovairasra.

26. Elszamolasi eléleg

(1) Elszamolasi eldleget a gazdasagi vezetd engedélyével, csak névre széléan, az arra
feljogositott személyek utalvanyozdsa alapjan lehet kifizetni. A hatdrid6 betartasaért az
elszamolasra kotelezett személy fegyelmi felelosséggel tartozik.

(2) Ha ugyanaz a személy elszdmoldsra ujabb Osszeget vesz fel, a korabban felvett sszeggel
akkor is el kell szamolnia, ha annak az elszdmolési hatarideje nem jart még le.

(3) A készpénzben teljesitheté kiadasok jogcimeit, valamint az eléleggel torténd elszamolas
rendjét a Pénzkezelési szabalyzat tartalmazza.
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27. Zaro6 rendelkezések

Jelen szabalyzat 2024. februir 29. napjan 1ép hatalyba és visszavonasig érvényes, ezzel
egyidejiileg a kordbban érvényben 1évo szabalyzat hatalyat veszti.

Hatdlya kiterjed a Szakképzési Centrum ¢és szakképzé intézményeinek valamennyi
alkalmazottjara.

A szabilyzatban foglaltakat valamennyi érintett munkavallaloval dokumentaltan ismertetni
kell.

Baja, 2024. jalius 15.

Virag Tibor Nt~
kancellar
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1. melléklet: A centrum kormanyzati funkci6 szerinti alaptevékenységei

kormanyzati , . »” .
o kormanyzati funkcié megnevezése
funkciészam
1 081043 Iskolai, didksport-tevékenység és tamogatasa
2 081071 Udiil6i széllashely-szolgdltatas és étkeztetés
3 082042 Kényvtari dllomany gyarapitdsa, nyilvantartdsa
4 082043 Konyvtari dllomany feltarasa, meg6rzése, védelme
5 082044 Kényvtari szolgaltatasok
6 086090 Egyéb szabadidds szolgéltatas
7 091260 FelnSttoktatas 1-4. évfolyamon
8 092140 Feln6ttoktatas 5-8. évfolyamon
9 092150 Iskolarendszeren kiviili ISCED 2 szint(i OKJ-s képzés
Kbzismereti és szakképesités megszerzésére felkészit§ szakmai elméleti oktatas
10 | 092221 . . s .
szakmai feladatai a szakképzd iskolakban
Sajatos nevelési igény(i tanuldk kdzismereti és szakképesités megszerzésére
11 | 092222 ‘o . - (s . - ‘s .
felkészits szakmai elméleti oktatasanak szakmai feladatai a szakképzé iskolakban
12 | 092231 Szakképesités megszerzésére felkészit§ szakmai gyakorlati oktatas szakmai
feladatai a szakképz6 iskolakban
Sajatos nevelési igényl tanuldk szakképesités megszerzésére felkészité szakmai
13 | 092232 . p . . ‘s .
gyakorlati oktatdsanak szakmai feladatai a szakképz6 iskolakban
Gimnazium és szakképzs iskola tanuléinak kdzismereti és szakmai elméleti
14 | 092260 f o p e R .
oktatdsaval dsszefiiggé miikodtetési feladatok
15 | 092270 Szakképz§ iskolai tanuldk szakmai gyakorlati oktatasaval 6sszefiiggé miikodtetési
feladatok
16 | 092290 Iskolarendszeren kiviili ISCED 3 szint(i OKJ-s képzés
17 | 093020 Iskolarendszeren kiviili ISCED 4 szint{i OKJ-s képzés
18 | 094120 Szakirdnyu tovabbképzés
19 | 094170 Iskolarendszeren kiviili ISCED 5 szintli OKJ-s képzés
20 | 095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés
21 | 095040 Munkaerd-piaci felndttképzéshez kapcsolodéd szakmai szolgaltatasok
22 | 096015 Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben
23 | 096025 Munkahelyi étkeztetés kdznevelési intézményben
24 | 096030 Kéznevelési intézményben tanuldk lakhatasanak biztositasa
25 | 096040 Kdznevelési intézményben tanuldk kollégiumi, externatusi nevelése
26 | 098021 Pedagdgiai szakszolgaltato tevékenység szakmai feladatai
27 | 098022 Pedagdgiai szakszolgaltato tevékenység miikddtetési feladatai
28 | 105020 Foglalkoztatast el6segitd képzések és egyéb tamogatasok
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2. melléklet
Megismerési nyilatkozat
A szabalyzatban foglaltakat megismertem. Tudomasul veszem, hogy az abban foglaltakat a

munkavégzésem soran kdteles vagyok betartani.

Név Beosztas Kelt Aldiras
Virag Tibor Kancellar 2024.07.15. &{\'
g
Valterné Pataki Gabriella Eva Féigazgatod 2024.07.15. j '.J )\
' (VAL
Kovécs Timea Gazdasagi vezetd 2024.07.15. K@ (
KO,
Farkas Valéria Szakmai féigazgato-helyettes | 2024.07.15. \’i."f:fff«a,i, g
vaelt

Wetzl Attila lgazgatd 2024.07.15. (,/U &//’ 'Q_

Juhasz Imre lgazgatod 2024.07.15. % ﬁé ﬁ7

Fekete Antal Igazgato 2024.07.15. ’%ﬂ@/

Bekéné Deutsch Agnes lgazgatd 2024.07.15.
f

Bor Katalin Igazgatd 2024.07.15. 4:' s
KGhegyi Mihaly Kollégiumi igazgato 2024.07.15. // LZ [

A N
Komarcsevicsné Krizsak lldiko Gazdasagi iigyintéz6 2024.07.15. Y—\/
Németh Kamilla Gazdasagi tigyintéz6 2024.07.15. \JOC\»LC\{
Abahazi Anett Gazdasagi ligyintéz6 2024.07.15. o

ag! ugyintez VAo A

Felsé Tiinde Gazdasagi tgyintéz6 2024.07.15.
Gilice Patricia Gazdasagi tgyintéz6 2024.07.15. &O (/O\
Hornyak Laura Gazdasagi ligyintéz6 2024.07.15. { 12

e __-t.';_-l-— =
Barta Eva Munkaiigyi tgyintéz6 2024.07.15. | 4 &

oaka Co
Argat Bettina Munkadigyi ligyintézé 2024.07.15. /%%QL ﬁ( hn
r‘):_'_-\Cé\:_ S -J'V\i ‘C\SQ‘\\'I\— L CAQULC\O@O\\%\ Q‘%ﬂ(\’{\% &O’QL{' O:f f‘.S\ ‘/>/7
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