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I. FEJEZET

A MUNKAVEDELMI SZABALYZAT HATALYA

1.1. Teriileti hatdlya

1.1.1. Jelen Munkavédelmi Szabalyzat (tovdabbiakban: MVSZ) teriileti hatdlya
az INTEZMENY épiiletére, munkateriileteire vonatkozik.

1.2. Személyi hatadlya

1.2.1. Jelen MVSZ személyi hatdlya kiterjed az MVSZ 1.1.1. pontjaban rogzitett
teriiletein, az INTEZMENY altal foglalkoztatott valamennyi
munkavallalojara, (atképzésben vagy szakmai képzésben résztvevo
munkavallaléjéra is)

1.2.2. Jelen MVSZ-t kell alkalmazni az INTEZMENY munkahelyein
tevékenyked6é  kiilsé  munkaltatd  munkavallaldéira  vonatkozdan
(organizacios tervre, szerzOdésre tekintettel), valamint a intézmény
teriiletén tartozkodo mas személyek (latogatok) védelme érdekében is.

1.2.3. Jelen MVSZ elbirasainak be nem tartasa a cselekmény sulyatol fiiggden

munkaltatéi szankciot, szabalysértési, vagy biintetdjogi feleldsségre vonast
vonhat maga utan.

1.3. Idobeli hatadlya

1.3.1. Ezen MvSZ. 2023.11.01.-én 1ép hatalyba és visszavondsig érvényes,
évente feliil kell vizsgalni, a sziikséges modositasokat végre kell hajtani.



II. FEJEZET

MUNKAVEDELMI FELADATOK

2.1. Igazgato munkavédelmi feladatai

2.1.1. A igazgaté iranyitja és koordindlja az INTEZMENY munkavédelmi
tevékenységét.

2.1.2. Tavolléte esetén jelen MVSZ 2.1.1. pontjaban rogzitett feladatokat mas
csak akkor lathatja el, ha arra jogosult személy igazolhat6 modon
felhatalmazta

2.1.3. Sziikség szerint munkavédelemi utasitdsokat adhat.

Ellen6rzi a hozza beosztott munkavallalbk munkavégzésre alkalmas
allapotat, gondoskodik a munkavallalok altal hasznalt gép-, berendezés
kezelésére vald kioktatdsardl, vizsgaztatasardl, azok dokumentalasarol,
technoldgiai-, miiveleti-, kezelési utasitasok meglétérol, idoszeriségérol.
Intézkedik a pedagdégusok részére torténé munkavédelmi oktatas
megtartdsara, a kollégiumban elhelyezett tanulok munkavédelmi- baleset
megeldzési  oktatasok megtartasara. Jogosult a munkateriileteken
alkoholszondas vizsgalatra, ill. ittassag ellenérzésre. Gondoskodik arrol,
hogy a munkateriileten az els6segélynyujtas lehetésége biztositva legyen
€s a létszdmnak megfelelé mentddoboz allando feltoltdttségérol.

2.1.4. A gépek, berendezések, 1ij technologiai eljarasok bevezetését megel6zéen
elvégezteti a munkavédelmi szempontbol térténd feliilvizsgalatot, és a
szakmail javaslat alapjan kiadja az tilizembe helyezéshez sziikséges
engedélyt.

2.1.5.Biztositja a foglalkozas-egészségligyi szolgalat miik6déséhez, a
munkavallalok rendszeres egészségiigyi alkalmassagi vizsgélatdnak
elvégzéséhez sziikséges feltételeket.

Engedélyezi a teriiletén idegen, kiilsé6 munkaltaté munkavégzését.
Rendszeresen ellenodrzi az érvényben 1évé munkavédelmi é€s foglalkozas-
egészségiigyl jogszabalyok, technoldgiai dokumentumok &s egyéb
munkavédelmi eldirdsok végrehajtasat és betartasat, az els6segélynyujtd
felszerelések meglétét, a munkahelyek munka higiénés allapotat.



2.1.6.Biztositja a jogszabalyok altal eldirt munkavédelmi tevékenység
végzésének feltételeit.
Rendszeresen ellen6rzi a munkavallalok elbirasoknak megfeleld
foglalkoztatdsat. Figyelemmel kiséri, hogy a képesitéshez, szakvizsgahoz,
alkalmassagi vizsgalathoz kotétt munkakorokben csak a  sziikséges
végzettséget igazold bizonyitvannyal, igazolassal, megbizassal, stb.
rendelkez6 munkavallalok keriiljenek felvételre ill. alkalmazasra.

2.1.7.Részt vesz a bekovetkezett munkabalesetek kivizsgalasaban. Részt vesz a
baleseti  veszélyforrasok -  veszélyhelyzetek (kvazi  balesetek)
kivizsgalasdban. Gondoskodik a bekdvetkezett munkabalesetek €s
rendkiviili események bejelentésérdl, a hozott hatarozatok végrehajtasarol.
A megtortént munkabalesetek elemzése alapjan intézkedik a
vesz€lyforrdsok megsziintetésére, csokkentésére. Biztositja a slirgls
intézkedést igénylé esetekben a sziikséges munkak soron Kkiviili
elvégezését.

Rendkiviili esetekben iranyitja a mentést, a karelharitast.

2.2 Igazgatohelyettes munkavédelmi feladatai

2.2.1. Az igazgat6 tavolléte esetén ellatja az intézmény munkavédelmi
feladatait.

2.2.2. Helyettesités ideje alatt a feladatai, kotelezettségei, és jogai megegyeznek
az igazgatora vonatkozo 2.1. alatt felsoroltakkal.

2.3Irodai munkavégzés munkavédelmi feladatai

2.3.1 A dolgozok altal hasznalt elektromos gépek érintésvédelmét, Illetve
biztonsagos hasznalatat munkakezdés el6tt ellendrizni kell.

2.3.2. A képerny6s munkahelyen dolgoz6 személy napi 6 6ranal t6bb idét
nem tolthet a képernyd elétt, éranként 10 percig mas tevékenységet
kell végeznie, szikkség esetén jogosult latasjavitd szemiiveg
hasznalatara.



2.4 Kollégiumi titkar munkavédelmi feladatai

2.4.1. Tarolja €s nyilvantartja a részére el6irt munkavédelmi dokumentumait.

2.4.7. Gondnok

2.4.7.1. Kiadja- bevonja, és nyilvantartja az egyéni véddeszkozoket.
2.4.7.2 Intézkedik a biztonsagi fellilvizsgalatok elvégzésére.

2.4.7.3. Részt vesz a munkavédelmi ellenorzéseken, szemléken.

2.4.7.4. A balesetveszélyes allapotot azonnal megsziinteti, illetve azonnal

intézkedést kér a vezetotol.

2.5. Kollégiumi iigyeletes neveld tandr munkavédelmi feladatai

2.5.1. Felelds a felligyelete ala tartozo tanulok testi épségéért, az egészséges
€s biztonsagos munkafeltételek meglétéért.

2.5.2. Javaslatot adhat az egyéni védoeszk6z6k beszerzésére, sziikség szerinti
cseréjére.

2.5.3. Felligyeli a biztonsagos kollégiumban tartézkodas feltételeit, a
munkavédelmi szabalyt megsérté személyt eltilthatja a tanéran valo
részvételtdl, egyidejiileg tajékoztatja a igazgatot.

2.5.4. A tanév els6 foglalkozasdn résztvev$ tanuldkkal ismerteti a
munkateriiletre vonatkozé munkabiztonsagi elirasokat.

2.5.5. Baleset, sériilés esetén elsGsegélyben részesiti a sériiltet, ha sziikséges

azonnal mentét hiv a 112 segélyhivé szamon, és tdjékoztatja a
tagintézményvezetot

2.5.6. Munkavédelemmel kapcsolatos azonnali intézkedést kér a kollégium
igazgato6jatdl ha az intézkedéshez sziikséges jogosultsaga nem terjed ki a
kialakult baleseti helyzet azonnali megsziintetéséhez.

2.5.7. Azonnal besziinteti a foglalkozast, ha baleset veszély alakult ki, vagy az
oktatast mas koriilmény hatranyosan befolyasolja.

2.5.8.Ha a feleldsségi korébe tartozé munkKateriileten a személy - €s vagyon
biztonsagot veszélyeztetd koriilmény alakult ki azonnal értesiti a 112



segélyhivo szamon a renddrséget, és tajékoztatja a tagintézményvezetot.

2.5.9.Kollégiumi nevelod tanar munkavédelmi feladatai

2.5.9.1 A pedagogus kéotelessége a tanulok egészségi €s testi
épségiik megdrzéséhez sziikséges ismeretek, biztonsagi szabalyok €s
viselkedési formak atadasa, ismertetése, megkovetelése.

2.5.9.2.Ha a tanul6 balesetet szenvedett, vagy balesetveszély alakult ki, a
pedagogus kozvetlen feladata a sziikséges intézkedések megtétele,
valamint az el6irt bejelentési kotelezettség teljesitése.

2.5.11. A kollégiumi neveldknek a tanév elso foglalkozasan a tanulokkal
ismertetni kell a rajuk vonatkoz6 munkabiztonsagi és egészségvédelmi
eldirasokat, a tartozkodasi teriiletiikon fennalld veszélyforrasokat és az
elvarhat6é magatartasformakat. Az oktatast a rendszeresitett naploba is
be kell jegyezni.

2.5.12. Ki kell oktatni a tanuldkat minden gyakorlati, technikai jellegli feladata
elvégzése elbtt, testnevelési oran, vagy iskolan kiviili program elott a
balesetek megeldzésére vonatkozoé elbirasokra, a viselkedési
szabalyokra.

2.5.12.Portas munkavédelmi feladatai:

e Munkara alkalmas allapotban jelenik meg a munkahelyén.

A kollégium bejarati részen keletkezett elesést, elcstuiszast, elbotlast
okoz6 allapotot megsziinteti.

A koteles a munkakorének betoltéséhez sziikséges eldzetes és
id6szakos orvosi vizsgalatokon részt venni.

Balesetet, sériilést, rosszullétet, lizemzavart a felettesének azonnal
jelenteni koteles.

Veszélyhelyzetben az intézmény vezetd utasitasai alapjan ellendrzi a ki
és belépd személyeket, vezeti a 1étszam nyilvantartast.

2.5.13.Karbantartéo munkavédelmi feladatai:

e Munkara alkalmas allapotban jelenik meg a munkahelyén.

* A munkaviéllalé koételes a rendelkezésre bocsatott gépet, berendezést,
egyeb eszkdzt és anyagot munkakezdés elbtt a szaméara eldirtak szerint
megvizsgalni, azt rendeltetés, valamint utasitas szerint hasznalni, és
azokkal a részére meghatarozott feladatokat végezni.



e A munkavallalo koteles az eldirt és rendelkezésre bocsatott véddeszkodzt
rendeltetésének megfeleléen hasznalni, a munkateriiletén a fegyelmet,
rendet és tisztasagot megtartani.

e A munkavallald kételes a munkavégzés kdzben észlelt veszélyt jelentd
rendellenességet megsziintetni, a tole elvarhaté modon, vagy felettesétdl
erre intézkedést kérni. Balesetet, sériilést, rosszullétet, lizemzavart a
felettesének azonnal jelenteni.

2.5.14. Takarito munkavédelmi feladatai:

e Munkara alkalmas éallapotban jelenik meg a munkahelyén.

e A munkavallalé koteles az eldirt és rendelkezésre bocsatott védoeszkszt
rendeltetésének megfeleléen hasznalni, a munkateriiletén a fegyelmet,
rendet €s tisztasagot megtartani.

A tisztitoészereket egymassal Osszekeverni tilos!

Vegyszer altali mérgezési tiinetet azonnal jelenti a igazgatonak

2.6. Munkavédelmi megbizott feladatai

2.6.1. Tevékenységét az INTEZMENY és a munkavédelmi megbizott kozott
1étrej6tt szerz6désben rogzitettek szerint végzi.

2.6.2. Elokésziti a technoldgiai, kezelési, Kkarbantartasi utasitasainak
munkabiztonsagi részét jovahagyasra. Végzi a bevezetésre keriilé uj
technol6gidk, berendezések munkabiztonsagi eldkészitését

2.6.3. Elkésziti a intézmény MVSZ-at, illetve id6szakos feliilvizsgalatat
(jogszabaly, szabvany, tevékenységi kor valtozasa esetében). Elkésziti, ill.
rendszeresen évente feliilvizsgalja az INTEZMENY-re vonatkozé
Kockazatelemzési €s értékelési jegyzOkonyvet, ill. figyelemmel kiséri a
hianyossagok felszamolasara készitett Intézkedési tervek végrehajtasat.

2.6.4. Kivizsgalja a tudomasara jutott rendellenességet, illetve a munka
egészséget nem veszélyeztetd és Dbiztonsagos munka végzésével
kapcsolatos bejelentéseket, tovabba foglalkoztatott munkavallalokkal, ill. a
munkaltatd mikodési korébe tartozd, vagy azzal Osszefiiggésben
bekovetkezett munkabalesetek és foglalkozasi megbetegedések esetén az
1993. évi XCIII. térvényben meghatarozottak szerint jar el.
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2.6.5.A tdbbszor modositott 1993. évi XCIII. tSrvényben, tovabba az 5/1993.
(XII.26.) MiM rendeletben elirt, valamint egyéb munkabiztonsaggal
Osszefliggd adatszolgaltatast segiti.

2.6.6. Vezeti a munkavédelemmel kapcsolatos dokumentumokat.

2.6.7. Munkabiztonsagi szempontbdl el6késziti az ilizembe helyezendd
létesitmények, berendezések, gépek {izembe helyezését Javaslatot tesz az
id8szakos biztonsagtechnikai feliilvizsgalatokra.

2.6.8. Vizsgalja az egészséget nem veszélyeztetd €s biztonsagos munkavégzés
feltételeit.

2.6.9.. A munkabiztonsagi oktatasokat elokésziti, megtartja. Az alkoholszondas
vizsgalatokat dokumentalja.

2.6.10. Részt vesz a kiilonbozo szintl szakhatdsagi eljardsokon.

2.6.11.Javaslatokat tesz az esetleges munkabiztonsdgi hidnyossagok
felszamolésara.

2.7. Munkavdllalok dltalanos munkavédelmi feladatai

2.7.1. A munkavallal6 a rabizott feladatokat a munkavédelmi szabalyok
betartdsaval latja el.

2.7.2. A munkavallalé jogosult megkdvetelni azt, hogy a munkavégzéshez
munkavédelmi szempontbdl sziikséges felszereléseket, munka-, és
védoeszkozoket, az elbirt védditalt, valamint tisztdlkodd szereket
rendelkezésére bocsassak.

2.7.3. A munkavallalé koteles tevékenyen részt venni €s kozremiikodni a
munkabalesetek és foglalkozas megbetegedések megel6zésében.

2.7.4. A munkavallal6 kételes a munkakoréhez sziikséges ill. azzal kapcsolatos
szakmai ¢€s ennek keretében munkavédelmi ismereteket elsajatitani,
munkdja sordn alkalmazni. A munkavallald kételes a  konkrét
munkavégzésre vonatkozé jogszabalyi, szabvanyi el6irasoknak, a bels6
utasitdsoknak megfelelden végeznie tevékenységét.
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2.7.5. A munkavallalo kételes a munkakorének betdltéséhez sziikséges elbzetes
és 1doszakos orvosi vizsgalatokon részt venni.

2.7.6. A munkavallal6 koteles biztonsagos munkavégzésre alkalmas allapotban
a munkahelyén megjelenni és igy végezni munkajat. Ennek megfeleléen
kipihent, alkohol-, pszichotrop (drog), kabulatot okoz6 gyogyszerek
hatasatol mentes allapotban legyen. Azonnal jelenteni kell a munkahelyi
vezetOnek, ha ettdl eltér6 az allapota, vagy rosszullét jelentkezik néla.

2.7.7. A munkavallalé koteles a rendelkezésre bocsatott gépet, berendezést,
egyéb eszkodzt €s anyagot munkakezdés elbtt a szdmara elbirtak szerint
megvizsgalni, azt rendeltetés, valamint utasitds szerint hasznalni, és
azokkal a részére meghatarozott feladatokat végezni.

2.7.8. A munkavallal6 kdteles az eldirt és rendelkezésre bocsatott véddeszkozt
rendeltetésének megfeleléen hasznilni, a munkateriiletén a fegyelmet,
rendet és tisztasagot megtartani.

2.7.9. A munkavallal6 koételes a munkavégzés kozben észlelt veszélyt jelentd
rendellenességet megsziintetni, vagy felettesétdl erre intézkedést kérni a
téle elvarhatdo modon. Balesetet, sériilést, rosszullétet, iizemzavart a
felettesének azonnal jelenteni.

2.7.10. A munkavallal6 csak olyan munkat végezhet, amelynek az ellatasahoz
megfeleld élettani (biologiai) adottsdgokkal rendelkezik, foglakoztatasa az
egeészségét, testi épségét, ill. a fiatalkori egészséges fejlédését nem
befolyasolja, foglalkoztatasa az utddaira veszélyt nem jelent, masok testi
Epségét, egészségét nem veszélyezteti és a munkara alkalmasnak bizonyult.

2.7.11. Ahol a munkavallalot valamilyen veszély fenyegeti, ott egyediil munkat
végezni nem szabad. Ha a munkat egyidejiileg kett6 vagy annal t6bb
munkavallalonak kell végeznie, a felelés munkahelyi vezet6 koteles az
egyik munkavaéllalot megbizni a munka irdnyitidsidval és azt a tdbbiek
tudomasara kell hoznia, tovabba minden sziikséges informaciot meg kell
adnia ahhoz, hogy az iranyit6 az elbrelathaté helyzetekben a feladatat
megbizhatdan és biztonsagosan képes legyen ellatni.

2.7.12. Rendkiviili helyzet (lizemzavar) észlelése esetén a munkat azonnal abba
kell hagyni, és a veszélyhelyzetet a vezetonek jelenteni kell. Mindemellett
a tble elvarhaté moédon a veszélyhelyzetet meg kell sziintetnie, vagy
térekednie kell csokkentésére. Az 4ltala elszenvedett vagy észlelt
munkabalesetet haladéktalanul jelentenie kell kdzvetlen felettesének.
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2.7.13. A munkaviallalé koteles a rendelkezésére bocsatott munkaeszkoz
biztonsagos 4llapotardl a tble elvarhatdé modon meggy6zOdni, azt
rendeltetésének megfeleléen az utasitas szerint haszndlni, a szamara
meghatarozott karbantartasi feladatokat elvégezni.

2.7.14. Minden olyan munkak&rben, ahol a gylri, a nyaklanc, a kardra, a
fapapucs (klumpa), a magas sarkt cip6 stb. viselése a munkavégzés kdzben
baleseti veszélyt jelent, a munkavégzés eldtt le kell venni. Kendd, sapka,
hajhalé viselése kotelez6, ha forgd, Osszehizd, mozgd alkatrészek
becsavarasi veszélyével kell szamolni, vagy a munkahigiéné megkoveteli.

2.7.15. Etkezni csak a kijelolt helyen lehet. Dohanyzés tilos az intézmény
teriiletén.

2.7.16. Az olyan munkat, amelynek elvégzése szakmai képesitéshez, tanfolyam
elvégzéséhez, ill. vizsgahoz kotott, csak olyan munkavallald végezheti, ill.
bizhat6 meg, aki az eldirt képesitéssel, vizsgaval rendelkezik.

2.7.17. Thz- és robbanasveszélyes, tovabba mérgezd anyagot csak a megadott
célra és modon szabad hasznalni.

2.7.18. A védo- ill. a munkaruha zsebeiben, derékszijban éles, hegyes, sziro-
vagy vagoszerszamot tartani nem szabad.

2.7.19. A munkavallalé6 a munkahelyén csak a feladatat képezo, ill.
engedélyezett tevékenységet végezhet. A munkavallald munkahelyét - a
munkakoréhez tartozé feladatok, pihenési sziinetek, szolgaltatasok
igénybevétele €s a vészhelyzeti teendok ellatasat kivéve - csak engedéllyel,
ill. utasitasra hagyhatja el.

2.7.20. Mas munkahelyen csak engedély, ill. belépésre jogosultsag birtokaban
tartozkodhat.

2.7.21. Munkaeszk6zt csak a kezelési utasitasban leirtak szerint, rendeltetés
szerint szabad hasznalni. Meghibasodas vagy barmilyen, a mikodtetést
zavar0 rendellenesség esetén a munkaeszkdzt hasznalni, ill. tovabb
hasznédlni nem szabad. Ez utdbbi esetben a munkavillalo koteles a
kozvetlen munkairanyitéjat tajékoztatni a rendellenességrél. A kezeld
felelés azért, hogy a felelossége ald tartozé munkaeszkoz koézelében
illetéktelen személy ne tartozkodjék.
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2.7.22. Ha a munkautasitds masként nem rendelkezik, miks6désben 1évo
munkaeszkozt feliigyelet nélkiil hagyni nem szabad. A véd6berendezések
kiiktatasa, hatasossaganak korlatozasa tilos.

2.7.23. Anyagot, terméket mozgatni, csak az anyag, ill. a termék
tulajdonsaganak megfeleld arra alkalmas eszkozzel, a kijeldlt helyen,
meghatarozott médon, a tomeg- és méretkorlatozas figyelembevételével
szabad.

2.7.24. Szemetet €s hulladékot csak az erre kijelolt edényben, ill. helyen szabad
tarolni. A termelési és a kommunalis hulladékot elkiilonitve kell tarolni.

2.7.31. Azon karos munkafeltételek jegyzékét, amelyek kozott fiatalkoruak,
nok, terhes anyak foglalkoztatésa tilos, a 10. sz. melléklet tartalmazza.

2.7.32. Azon munkateriiletek jegyzékét, ahova csak az oda beosztottak és a
feliigyelettel megbizott személyek Iéphetnek be, a 9. sz. melléklet
tartalmazza. Ezen helyeken a belépés korlatozasat tablaval, jol lathatéan
meg kell jel6lni.

2.7.34. Ha az intézményben egyidejlileg t6bb kiils6 munkaltaté dolgozik, a
munkavégzést Ossze kell hangolni, és a felelosséget, eljarasokat a
szerzOdésben rogziteni kell.

2.7.35. A kiils6 munkavallalok altal igénybe vett munkateriiletet el kell
hatarolni, ill. meg kell jel6lni. A munkateriilet biztonsagos allapotarol az
atadas eldtt a intézmény, szerzodésben illetékes munkavallaldja koteles
gondoskodni, az atadaskori allapotokat az atadasi nyilatkozatban rogziteni
kell.

2.7.36. Veszélyhelyzetben az illetékes vezetd jogosult a kiilsé munkavallalok
munkavégzését ledllitani, a személyek evakualasardl intézkedni, valamint a
vészhelyzet megsziinése utan a munkavégzes folytatasat engedélyezni.

2.7.37. Tuléraban, munkasziineti napon engedélyezett munkavégzésnél a
fdmunkaid6ben végzett tevékenységre érvényes munkavédelmi eldirasokat
kell betartani.

2.7.39. Vegyi anyagot bevételezni, tarolni csak biztonsagi adatlap és
termékcimke megléte esetén szabad. A cimke nélkiili, vagy a jelolés
alapjan nem egyértelmiien azonosithaté vegyi anyagot ismeretlennek kell
tekinteni, €s az azonositds megtorténtéig "Nem hasznalhato fel!" felirattal
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kell ellatni.

2.7.40. A kollégium tarold helyein tarolt, csak idénként felhasznalasra keriild
anyagokat el kell kiiléniteni a rendszeresen hasznalt vegyi anyagoktol. A
maradék anyagokat haladéktalanul vissza kell vitetni a vegyi
anyagtaroldba.

2.7.41. Munkaeszkdzoket csak magyar nyelvi lizemeltetésii dokumentacio, ill.
kezelési utasitds megléte esetén szabad mikédtetni. A technoldégidhoz
technologiai, a veszélyes vagy fokozott mindségi kvetelményekkel terhelt
munkafolyamatokhoz miiveleti utasitast kell késziteni. Az utasitasokat
folyamatosan aktualizalni kell. Nem kell utasitast késziteni azokhoz a
munkaeszk6zokhoz, amelyek biztonsdgos kezelése alapvetd szakmai
jartassagként elvarhatd, valamint azokhoz a munkafolyamatokhoz,
technoldégiakhoz, amelyek baleseti kockazata igen csekély, ill. elvégzésiik
szakképzettségi ismereteken tul kiilonos ismereteket nem igényel.-

III. FEJEZET

A FOGLALKOZTATAS MUNKAVEDELMI FELTETELEI

3.1. Az elozetes alkalmassagi orvosi vizsgalat

3.1.1. Az el6zetes munkakori alkalmassagi orvosi vizsgalat célja annak
elbiralasa, hogy a munkavallald egészségi szempontbdl alkalmas-e az adott
munkakor ellatisara

3.1.2. Elbzetes orvosi vizsgalatot kell végezni munkaviszony létesitése el6tt, a
INTEZMENY-en beliil tortént athelyezés esetén, ha a munkavallalé olyan
munkakoérbe (munkahelyre) keriil, ahol a munkakor betoltésének
kovetelményei, vagy a munkahely egészségligyi viszonyai alapveten
kiilénbdznek a megel6z6 munkakoértdl (munkahelytsl).

3.1.3. Elozetes orvosi vizsgalatra kotelezettek:

- a munkaltaté altal foglalkoztatni kivant valamennyi személy a
munkavégzés megkezdését megeldzden

- a munkakdr megvaltozasa esetén:
- valamennyi dolgozo
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- fiatalkoraak
- ha az ) munkakor a korabbinal nagyobb,
vagy eltérd megterhelést jelent.

3.1.4. A munkakoér ellatasahoz az alkalmassag vizsgalatit és véleményezését
els6 fokon a foglalkozas-egészségiigyi alapszolgaltatas ny(jtisara jogosult
orvos végzi.

3.1.5. Jarvanyligyi érdekbdl el6zetes személyi higiénés alkalmassagi vizsgalatot
kell végezni annal a munkavallalonal - még a tevékenység gyakorlasanak
megkezdése elott -, aki

a) kozfogyasztasra szant élelmiszer (étel, ital) eldallitdsaval (pld.
védoital készitése), forgalmazasaval, felszolgalasival, tovabba az
ilyen munkateriiletek tisztitasaval, takaritasaval foglakozik;

3.1.6. A személyi higiénés alkalmassagot a munkat végz6 személyek esetében a
haziorvos végzi.

3.1.7. Az eldzetes munkakori orvosi vizsgalat keretében a 3.1.5. pontjiban
meghatarozott munkatevékenységben foglalkoztatott személyeknek, a
tanuloknak és szakmai gyakorlaton 1évoknek munkakezdés elétt egy héttel
a "Egészségligyi nyilatkozat"-ot kell kit6lteni.

3.1.8. A személyi higiénés vizsgalat kiegésziil a 3.1.2. pontban meghatarozott
orvosi vizsgdlattal. A vizsgalatok ill. az alkalmassiga egymdst nem
helyettesitik.

3.2. Idoszakos alkalmassdgi vizsgdlat

3.2.1. A szervezett munkavégzés keretében foglalkoztatottak idészakos
alkalmassagi vizsgalaton vesznek részt a munkakori alkalmassag Gjboli
véleményezése céljabol.

3.2.2. Az iddészakos orvosi vizsgalatra kotelezettek korét a 8. sz. melléklet
tartalmazza.

3.3. Soron kiviili munkakori ill. személyi higiénés vizsgdlat

3.3.1. Soron kiviili munkakori ill. személyi higiénés alkalmassagi vizsgalatot
kell végezni:

a) ha a munkavallalo, tanul6 vagy hallgatd, ill. munkanélkiili egészségi
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allapotaban olyan valtozas kovetkezett be, amely feltehetSen
alkalmatlanna teszi az adott munkakér egészséget nem veszélyeztetd
és biztonsagos ellatasara, a szakma elsajatitasara, ill. gyakorldsara;

b)ha az "Egészségligyi Nyilatkozat"-on a nyilatkozatra kételezett
munkavallald, tanuloé vagy hallgaté az ott felsorolt tiineteket észleli
magan, vagy a vele k6z0s haztartasban €16kon;

c) heveny  foglalkozasi  megbetegedés, fokozott  expozicio,
eszméletvesztéssel jard vagy ismétlédé munkabaleset el6forduldsat
kévetben;

d) a c) pont szerinti megbetegedésen kiviil a munkavallalo, tanul6 vagy
hallgaté rosszulléte, betegsége esetén, amely feltehetden munkahelyi
okokra vezethetd vissza, ill. 30 napos keres6képtelenséget kbvetden;

e) ha a munkavéllal6 elére nem vart esemény soran expoziciot szenved,;

f) ha a munkavéllald6 munkavégzése - nem egészségiigyi ok miatt - 6
hénapot meghaladdan sziinetel.

3.3.2. Soron kiviili személyi higiénés alkalmassagi vizsgalatot kell végezni, ha a
munkat végzd személy a vonatkozé rendelet 2. szdmi melléklet III. 1.
alpontjdban felsorolt tiinetek barmelyikét észleli magan, vagy vele kdzds
haztartasban €16 személyen.

3.3.3. Soron kiviili alkalmasségi orvosi vizsgalatot kezdeményezhet:
- a foglalkozas-egészségiigyi orvos;
- az iskolaorvos;

- a haziorvos ill. a kezeldorvos minden olyan heveny vagy idiilt betegség
utan, amely a munkavallalo, ill. a munkat végzd személy
munkaalkalmassagat befolyasolhatja;

- az ANTSZ varosi intézetének tisztiorvosa;

- a munkaltato, a szakképzd és felsdoktatasi intézmény vezetdje;
- a munkaiigyi kdzpont;

- amunkavallalo, munkat végzd személy, tanulé vagy hallgato;

3.4. Zaro vizsgalat

3.4.1. Zar¢ vizsgalatot kell végezni:

- kilén jogszabalyban szereplé emberi rakkelté hatasi anyagok
tizéves-, benzol ill. ionizalé sugarzas négyéves expozicidjat kdvetben,
a tevékenység ill. a munkaviszony megsziinésekor;

- idilt foglalkozasi betegség veszélyével jard6 munkavégzés,
munkakémyezet esetén, ill. akkor, ha a foglalkoztatott a
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korkedvezményre jogositd6 munkakoérben legalabb négy évet
dolgozott, a foglalkoztatas megsziinésekor;

- kiilfoldi munkavégzés esetén, a munkavallalo végeges hazatérését

kdvetden.
3.5. Az egészségiigyi vizsgalatok dokumentdcioi

3.5.1. Az elozetes munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag
orvosi vizsgalatra kiilldés a 33/1998. (VI. 24.) NM rendeletben
meghatérozottak szerint torténik. Ez vonatkozik az idészakos- és a soron
kiviili orvosi vizsgélatokra is.

3.5.2. A munkakori alkalmassagi vizsgéalatok alapjan az orvosi alkalmassagi
véleményen a vizsgald ill. véleményez6 haziorvos sajat személyre szolo
orvosi bélyegzdjének, foglalkozas-egészségiigyi szolgalat orvosa mellett a
szolgalat jogszerli miikodését tantsitd bélyegzdjének is szerepelnie kell.
Ezen véleményt a munkaltatonak egy példanyban biztositaniuk kell.

3.5.3. Ha a munkavallal6 egészségiigyi panaszai a munkahelyen jelentkeztek,
koteles azonnal jelenteni azt munkahelyi vezetdjének. A jelentési
kotelezettségre, a mulasztasbdl szarmazé jarvanyligyi veszélyre a
munkavallalét munkaba allaskor ki kell oktatni. Ennek megtérténtét az
egészségligyi konyv oktatdsi rovataba a munkavallaldo és munkahelyi
vezetOje alairasukkal igazoljak.

3.5.4. Ha munkahelyi vezet6 tudomast szerez a dolgozdjénak, valamint annak
k6z0s haztartasdban €16 személyek hasonld megbetegedésérdl, panaszarol,
koteles azonnal soron kiviili orvosi alkalmassagi vizsgalatra kiildeni.

3.5.5. Az elBzetes- és idészakos orvosi vizsgalatok esedékességének
nyilvantartasarol és a munkavallalok vizsgélatra kiildésérél a munkahelyi
vezetd koteles gondoskodni. A vizsgalat eredményét a sziikséges
intézkedés megtétele céljabol nyilvantartasba kell venni.

3.5.6. Az igazgat6 személyesen, vagy alkalmazottja Gtjan koteles meggy6z6dni
arrol, hogy az orvosi vizsgalat eredményét jelz6 bélyegzés lehetdvé teszi-e
a munkavallal6 foglalkoztatasat.

3.5.7. Az alkalmassagi orvosi vizsgilat el6tt az alkalmazo vezetdnek fel kell

tiintetni a munkakdrt, ill. munkako6roket, melyben a felvételre jelentkezdt
foglalkoztatni kivanja.
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3.5.8. Kiilonb6z6 betanité tanfolyamokra torténd beiskolazas el6tt a munkahelyi
vezetd koteles vizsgalatra killdeni a munkavallaldt, hogy egészségileg
alkalmas-e annak a munkakodrnek a betdltésére, melyre a tanfolyam
elvégzése iranyul.

3.6. A szakképesitésre vonatkozo eldirasok

3.6.1. Munkavillalo felvétele esetén, a felvételre jogosult személy kételes
meggy0z0dni arr6l, hogy a munkavallalé rendelkezik-e a munkakdrhéz
sziikséges szakmai képzettséggel.

3.6.2. Szakmai képesitéshez kotott munkakorben csak olyan személy
foglalkoztathatd, aki az eldirt képesitéssel rendelkezik. Szakképesitéshez
ko6tott munkakorben betanitott- vagy segédmunkds nem foglalkoztathatd.

3.6.3. Tanulokat csak megfelelé szakképesitéssel rendelkez6 munkavallalé
feliigyelete mellett lehet foglalkoztatni.

3.6.4. A tanuloknak ugyanolyan védoifelszereléseket, véddeszkozoket kell
biztositani, mint ami a munkavallalokat is megilleti.

3.6.5. Az els6segélynyujtok 1étszamat az iizemorvos vagy e feladattal megbizott
szervezet vagy személy hatdrozza meg, akik részére a vezetd koteles a
szakmai ismereteket nyujté tanfolyamot megszervezni és a folyamatos
tovabbképzésrél gondoskodni. Az elsd- segélynyujtd képzést a
munkavédelmi megbizott szervezi és szakképzett személy végzi.

3. 7.Tanuloi balesetekkel dsszefiiggo feladatok

3.7.1. A tanuléi baleseteket a vonatkozé rendelet mellékletében elirt
nyomtatvanyon kell nyilvantartani (16/1998. MKM rendelet).

3.7.2. A harom napon tl gyogyulo sériilést okozo tanuléi baleseteket
haladéktalanul ki kell vizsgalni. A kivizsgalas soran fel kell tarni a kivalto és a
kozrehato személyi, targyi €s szervezési okokat. Ezekrodl a balesetekrdl a
vonatkoz6 rendelet mellékletében eldirt nyomtatvanyon jegyzékonyvet kell
felvenni, amelynek egy-egy példanyat a kivizsgalas befejezésekor, de legkésébb
a targyhot kdvetd hénap 8. napjaig meg kell kiildeni a fenntartonak, valamint at
kell adni a tanulonak, kiskoru esetén a sziilének. A jegyzokonyv egy példanyat
az iskola 6rzi meg.

3.7.3 Ha a sériilt allapota vagy a baleset jellege miatt a vizsgalatot az
adatszolgaltatas hataridejére nem lehet befejezni, akkor azt a jegyz6kdnyvben
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meg kell indokolni.

3.7.4. A sulyos tanul6i baleseteket a nevelési-oktatasi intézménynek -
telefonon, telefaxon vagy személyesen - azonnal be kell jelentenie a
rendelkezésre 4116 adatok kozlésével az iskola fenntartdjanak. A silyos baleset
kivizsgalasaba legalabb kozépfoku munkavédelmi szakképesitéssel rendelkez6
személyt kell bevonni. A stlyos balesetek meghatarozasa a munkavédelmi
utasitas szerint torténik.

3.7.5. Lehet6vé kell tenni  a didkonkormanyzat képvisel6je részvételét a
tanulobaleset kivizsgalasaban.

3.7.6. Minden tanulébalesetet kovetéen meg kell tenni a sziikséges intézkedést
a hasonld esetek megel6zésére.

IV.FEJEZET

MUNKAVEDELMI OKTATAS

4.1. Munkavédelmi oktatds dltalanos szabdalyai

4.1.1. Munkavédelmi oktatason minden munkavallalé kételes részt venni. A
munkavédelmi ismeretek megszerzéséig a munkavallalé 6nalléan nem
foglalkoztathato.

4.1.2. Amig a munkavallal6 a szakmai €s munkavédelmi ismeretekben kelld
jartassdgot nem szerez, addig munkat csak elméletileg €s gyakorlatilag
felkésziilt személy kozvetlen iranyitasa alatt végezhet.

4.1.3. A munkavédelmi oktatasok elvégzését a tematika megjel6lésével és a
résztvevok alairasival ellatva irasban kell rogziteni.

4.1.4. A munkavédelmi oktatasokat a munkavédelmi megbizott végzi.

4.1.5. Munkavédelmi oktatas fajtai:
- el6zetes,
- ismétl6da,
- rendkiviili.

4.2. Elozetes oktatds
4.2.1. Az eldzetes munkavédelmi oktatas elméleti és gyakorlati oktatasokbol
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all.

4.2.2. Elozetes oktatasban kell részesiteni:
- minden 4j belépd munkavallalot,
- munkakdrt, vagy munkahelyet valtoztatot,

- aki 6 honapot meghaladé tavollét utan Gjbol munkaba 1ép,

- akinek munkahelyén 0j technolégiat vezettek be, vagy 0j
technologiat alkalmaznak, amely munkavédelmi szempontbol
jelentos valtozassal jar,

- az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés
kdvetelményeinek valtozasakor.

- az év els6 foglalkozasan munkavédelmi oktatast kell tartani a
kollégiumba felvételt nyert tanulok részere.

4.2.3. Az elOzetes munkavédelmi oktatist a munkaba 4allas elott kell a
munkavallalo6 részére megtartani.

4.3. Ismétlodo oktatas

4.3.1. A munkavédelmi ismétlodo oktatast, amennyiben az alkalmazott
technoldgiaban, berendezésekben, munkakérnyezetben valtozds nem
tortént legalabb évente egy alkalommal munkaid6ben kell megtartani.

4.3.2. Az ismétlddd és elméleti oktatasokat a munkavallald munkahelyén kell
megtartani. Az ismétlédé6 munkavédelmi oktatdsok megtartasaért a
munkahely vezetdje a felelGs.

4.3.3. A munkavallalét, aki sajat hibajabol nem vesz részt az oktatdson, a
munkavégzestl el kell tiltani. Betegség, vagy egyéb igazolt ok miatt
tavollevd munkavallald oktatdsat visszaérkezés utan azonnal meg Kkell
tartani, megtorténtét be kell vezetni a munkavédelmi oktatasi naploba. Az
egység terliletén munkat végzé idegen egység dolgozdi munkavédelmi
oktatasnak megtartasi rendjérél a megk6tott szerzodésben kell rendelkezni.

4.4. Rendkiviili oktatas

4.4.1. A valtozé munkahelyen munkat végzdknek 0ij munkateriiletre érkezéskor,
0j gyartasi technologia bevezetésekor, j korabban nem alkalmazott
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anyagok bevezetésekor, 0j berendezések iizembe helyezése, kisérleti
gyartasok, probaiizemek inditasa esetén a tevékenység megkezdése eldtt
rendkiviili oktatas kell tartani.

4.4.2. Rendkiviili oktatast kell tartani, ha olyan azonnali bejelentésre kotelezett
munkabaleset, foglalkozasi megbetegedés, vagy sériiléssel nem jard, de a
munkavallalo életét, testi épségét vagy egészségét veszélyeztetd esemény
tortént, amely a munkavallaldé meghatarozott kore szamara munkakdoriik,
vagy tevékenységik alapjan tanulsagul szolgalhat.

4.4.4. Rendkiviili oktatds megtartasat az els6 szami vezetd, vagy a teriiletileg
illetékes munkavédelmi feliigyel3ség rendelheti el.

4.4.5. A rendkiviili munkavédelmi oktatast munkaidében kell megtartani. Az
oktatas id6tartamara a munkavallalot atlagkereset illeti meg.

4.5. A munkavédelmi oktatasi naplo

4.5.1. A munkavédelmi oktatasi naplonak tartalmaznia kell:

- az oktatas idOpontjat /év, ho, nap, ora /;

- az oktatas jellegét / elOzetes, ismétlddo, rendkiviili /;
- az oktatott anyag részletes ismertetését;

- a gyakorlati oktatas tematikajat;

- az oktatast végzok nevét, munkakorét, alairasat;

- az oktatasra kételezett nevét, munkakorét, alairasat;

- beszamolas formajat, eredményét.

V. FEJEZET

AZ EGYENI VEDOFELSZERELESEK, VEDOITAL, TISZTALKODASI
ESZKOZOK ES SZEREK JUTTATASA

5.1. Egyéni védofelszerelések

5.1.1. Meghatarozott munkakorben és tevékenységben foglalkoztatott
munkavallalok részére az 15. sz. melléklet szerinti védéfelszerelést kell
biztositani. A védoosltozetek és egyéni védGeszk6zok /a tovabbiakban:
egyéni védofelszerelés/ munkakori ill. tevékenységi jegyzékét az 1. sz.

22




melléklet tartalmazza. Az id6jardsi viszonyok karos hatasa elleni
védelemrdl a munkairanyitoknal készletezett védofelszerelések esetenkénti
kiadasa utjan kell a munkavallalok egészségvédelmérdl gondoskodni.

5.1.2. A munkavéllalo életének, testi épségének megdvasa érdekében a
sziikségletnek megfeleléen védGeszkozoket, védbruhdzatot kell a
munkavallal6 rendelkezésére bocsatani.

5.1.3. A védoéruhat és védofelszerelést a sziikségletnek megfeleléen munkdba
allas eldtt kell a munkavallalonak kiadni. Ennek hidnyaban a munkat
elkezdeni TILOS!

5.1.4. A védofelszerelésnek kihordasi ideje nincs, elhasznaldédasa esetén a
vezetOnek azonnal intézkedni kell a cserével kapcsolatban.

5.1.5. A személyi védofelszerelés hasznalata a meghatarozott munkakorékben
¢€s azokon a helyeken kotelezo, ahol a védelem masképp nem oldhaté meg

5.1.6. A nem rendeltetésszerli haszndlata miatt tdnkrement védoéeszkdzok
értékét a munkavallalokkal beszerzési aron lehet megtérittetni.

5.1.7. A munkaviéllalo koteles a rendelkezésére bocsatott véddeszkozt,
védOruhat a rendeltetésnek megfeleléen hasznalni

5.1.8. A munkavallaldo rendelkezésére bocsatott véddeszkéz hasznalatanak
elmulasztasabdl bekdvetkezett munkabalesetért a munkavallalot terheli a
felelGsség.

5.1.9. Ha a munkavallalé az egyéni véddeszkozt a munkavégzés soran
felszolitas ellenére sem viseli, akkor a munkavégzéstdl azonnali hatéllyal
el kell tiltani, és fegyelmi felelésségre vonast kell kezdeményezni. Az
eltiltott idére munkabér nem jar! A munkabol vald eltiltist ez elsé szamu
vezetOnek azonnal jelenteni kell!

5.1.10. Csak a szabvanyban el6irt mindségii és megfeleld mindségi tanusitassal
rendelkez6 védodeszkdzt szabad beszerezni ill. azt a munkavallald részére
kiadni.

5.1.11. A raktarban az egyéni védbeszkozoket, védéruhakat az eldirt tarolasi és
karbantartdsi utasitasban foglaltaknak megfeleléen kell tarolni,
karbantartani. Az egyéni véddeszkdzok, védéruhak javitasardl, tisztitasarol
a munkaltato koteles gondoskodni.
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5.1.12 A munkavallaldkat érhetd kiilsé artalom

e zajhatas:

Els6sorban a gépektél szarmazik, huzamos idén
keresztiil hallaskarosodast és pszichés, magatartasbeli
zavarokat, idegrendszeri megbetegedést okozhat,
befolyéasolhatja a gyomorfekély kialakuldsat, emelheti
a vérnyomast. Munkahelyeken a  balesetek
gyakorisagat noveli.

Megel6zés: a  zajszint cs6kkentése hallasvédd
eszk6zokkel (melléklet szerint).

e mechanikus rezgés:

A kézi munkagépek miikodésébol szarmazd rezgés
egészségkarositd hatasa lehet helyi (kéz, kar), vagy az
egész testre kifejtett. A karositdé hatas fligg a
rezgésszamtol, a rezgés nagysagatol, a rezgésben
toltott idotol, valamint attdl, hogy mely részén éri a
munkavallalot. Karositd hatdsa a kézen ér, iziileti,
csont és idegrendszeri megbetegedés formajaban
jelentkezik.

Megelézés: a szerszamok, Kkisgépek joé miiszaki
allapotban tartasa, rezgéscsillapito keszty(i haszndlata,
a rezgésben elt51t6tt munkaid6 szabalyozasa.

e por artalom:

A porszemcsék a szem, az orr és a légutak
nyalkaharty4jat irritdljak. Gyulladast vagy allergias
bdrpanaszokat, 1éguti panaszokat okozhatnak.
Megel6z€s: a  munkavallalok  1égzésvéd6t  és
véddszemiiveget hasznaljanak.

e vegyl artalom

Els6sorban borgyogyaszati, 1égz6rendszeri,
idegrendszeri, vérképzorendszeri, szemészeti
megbetegedéseket okozhatnak a hasznalt vegyszerek
belélegzett gbzei, gazai.

Megeldzés: jol miik6dé helyi elszivd berendezés
alkalmazasa, a munkavallal6 jol zar6dé munkaruhat,
védokesztylit, védOmaszkot sziikség esetén vegyi
anyag elleni 1égzésvédot viseljen.

24




e ho artalom
Csokken a
vérnyomas, a szervezet vizhaztartasa megbomlik.
Folyamatosan kell ivoviz bevitelrol gondoskodni a
kiszaradas megakadalyozasa érdekében.

Egyéni védodeszkozok:

1.Fej védelme: porsziir6 1€gz6 maszk, fiiltok, vagy fiildugd, védbszemiiveg.

2. Egész test védelme: munkaruha.

3. Kézvédelem: vagas biztos kesztyli szilkség esetén, ipari védokesztyi,

sav- lgallé 6tujjas gumikesztyti

4. Labvédelem: labfej és a boka védelme: védblabbeli —bakancs - csuszasgatld
talp, acél orrbetét.

5. Csuszasmentes labbeli

5.2. Védoital

5.2.1. A vezetd koteles az egészségre artalmas munkat végzd, valamint a
kedvezétlen idGjarasi viszonyokban foglalkoztatott munkavallalokat
egészséglik megovasa érdekében védoitallal ellatni, a 3. sz. melléklet
alapjan.

5.2.2. A védoéitalt pénzben megvaltani TILOS!

5.3. Tisztalkoddsi és védokészitmények

5.3.1. A munkaltaté védokendccesel, ill. véddbevonattal, kéztisztitd kendccsel és
borapold készitménnyel koteles ellatni a munkavallalét, ha munkakorében,
ill. munkahelyén bérkarosité hatasnak, vagy fokozott szennyez8désnek van
kitéve. (2. sz. melléklet).

5.3.2. A tisztalkodasi és védokészitmények beszerzésér6l a munkaltatd
gondoskodik
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VI. FEJEZET

MUNKAVEDELMI ELJARASOK

6.1. Engedeélyezési eljarasok

6.1.1. Hasznalatbavételi, tizembe helyezési eljarast 0j létesitmény, gép,
berendezés, stb. ill. ezek atalakitdsa, feldjitdsa, attelepitése soran a
tényleges hasznalatbavétel el6tt kell végezni.

6.1.2. A hasznalatbavételi engedély kiaddsat az engedélyezd csak abban az
esetben adhatja meg, ha a létesitmény, gép, berendezés, szerszam, eszkoz,
stb. vizsgalatai, mérései, valamint a hasznalatbavételi, lizembe helyezési
eljarason megallapitott munkavédelmi feltételek az egészséges és
biztonsagos munkavégzeés feltételeinek minden tekintetben megfelelnek.
Az lzem, miihely, gépsor, gép, berendezés, stb. munkavédelmi
szempontbol torténd haszndlatbavételi, illetve {izemeltetési engedélyének
kiad4sara a vezetd jogosult.

6.1.3. A létesitményben koOzrem(kodo tervezd, kivitelezd koteles irasban
nyilatkozni arr6l, hogy a munkavégzésre vonatkozo 4ltalanos
munkavédelmi szabalyokat betartotta.

6.1.4. A probatizemeltetés id6tartama maximum 180 nap lehet, mely sordn a
gyartd €s hasznalo egylittesen meghatarozott idétartamig lizemszeriien
mitkodtetik a gépet, berendezést.

6.1.5. A probalizemrdl, az lizembe helyezésrdl, a hasznalatbavételrdl felvett
jegyzokonyvnek az alabbiakat kell tartalmaznia:

- a gépek, berendezések ipari nyilvantartasi szamat,

- mindsitési dokumentumot,

- magyar nyelvli dokumentaciot,

- miiveleti, kezelési, karbantartasi utasitasokat,

- a vonatkozo6 elektromos adatokat,

- érintésvédelmi, zajmérési, légszennyezettség mérési stb.
adatokat

- a tervezd, kivitelez6 nyilatkozatat,

- munkavédelmi szakképesitéssel rendelkez6 személy
nyilatkozatat,
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- hianyossagot és azok megsziintetésének hataridejét,
-az engedély jellegének megnevezését (probaiizem,
ideiglenes

végleges lizem.

6.2. Idoszakos vizsgalatok

6.2.1. Az idoszakos feliilvizsgalat alda vont gépek, berendezések korét, a
feliilvizsgélatok gyakorisagat a 7. sz. melléklet tartalmazza.

6.2.2. A feliilvizsgalatok megrendeléséért, az anyagi feltételek biztositasaért az
igazgato a felelOs.

6.2.3. Az elektromos valamint a kézi szerszamokat a munkavallalok a
munkakezdés elétt kotelesek szemrevételezéssel megvizsgalni, csak
kifogastalan miiszaki allapotll szerszamokat hasznalhatnak.

6.3. Alkoholszondas ellendrzés

6.3.1. Amennyiben annak a gyanudja meriil fel, hogy a munkavallalé vagy tanuld
munkaidében, vagy azt kdzvetlenill megelézben szeszes italt fogyasztott,
akkor az elsd szamu vezetének joga van alkoholszondas ellenérzést
lefolytatni. Ha kdbitoszer fogyasztisinak gyanvja meriil fel, azonnal
értesiteni kell a renddrséget és a mentdSket.

6.3.2. Az alkoholszondas ellenérzésr6l jegyzOkonyvet kell felvenni, arrol
nyilvantartast kell vezetni.

6.3.3. Amennyiben a munkavallaldé nem ismeri el a vizsgalat pozitiv
eredményét, akkor azonnal gondoskodni kell a véralkohol vizsgilat
elvégzésérdl, melynek koltsége - pozitiv eredmény esetén - a
munkavallal6t terheli.

6.3.4. Az ittas munkavallalot a munkavégzést6l azonnal el kell tiltani, haza kell
kiildeni, részére e nap igazolatlan munkanapnak mindésiil, s erre a napra
kereset nem jar. A felelGsségre vonds mértékérdl az igazgatd koteles
gondoskodni.

6.3.5. Ha a munkavallalé6 megtagadja az alkoholszondas vizsgalat elvégzését,
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akkor gy kell kezelni, mintha a vizsgéalat pozitiv eredménnyel zarult
volna.

6.3.6. Alkoholszondas ellen6rzésre jogosul:
- Els6 szamu felelds vezet6: munkaltato + 1 £6
- Munkavédelmi megbizott a munkaltato6 jelenlétében.

6.4. Balesetek kivizsgaldsa, nyilvdntartdsa

6.4.1. A sériilt munkajat kozvetleniil iranyitdé vezetd koteles minden, a sériilt
altal bejelentett, illetdleg tudomdsara jutott munkabalesetet, tovabba a
munka kieséssel nem jard sériilést a "munkahelyi baleseti naploba”
haladéktalanul bejegyezni

6.4.2. Tappénzes igazolasok alapjan a munkaltatonak baleseti nyilvéantartast kell
vezetni, a nyilvantartast a gazdasagi iigyintézOvel sziikség szerint
egyeztetni kell.

6.4.3. Foglalkozdsi megbetegedést, mérgezést az illetékes Allami
Népegészségiigyi Tisztiorvosi Szolgalatnak kell bejelenteni.

6.4.4. A munkaltaté minden tudomasara jutott vagy bejelentett balesetet kételes
haladéktalanul kivizsgélni, és a sziikséges intézkedéseket megtenni.

6.4.5. Sulyos munkabalesetnek min&siil az a baleset, amely

- a sériilt haldlat (haldlos munkabaleset az a baleset is, amelynek

bekovetkezéstol szamitott 90 napon beliil a sériilt orvosi szakvélemény
szerint a balesettel Osszefiiggésben életét vesztette), magzata vagy
Ujsziilottjének  halalat, 6nall6 életvezetését gatldé maradandd
karosodasat;

-valamely érzékszerv (vagy érzékeld képesség) és a reprodukciods
képesség elvesztését, illetve jelentds mértékll karosodasat okozta;

-orvosi vélemény szerint életveszélyes sériilést, egészségkarosodast;

- sulyos csonkulast, hiivelykujj vagy kéz, 1ab két vagy t6bb ujja nagyobb
részének elvesztését (tovabba ennél sulyosabb esetek);

- beszél0képesség elvesztését vagy feltling eltorzulast, bénulast, illetdleg
elmezavart okoz.

6.4.6. Sulyos munkabaleset esetén a munkaltatd tavbeszéldn, vagy taviratilag
koteles a Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Munkabiztonsagi és
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Munkaiigyi Feliigyeloségét azonnal értesiteni. A tavbeszél6n tortént
bejelentést 24 6ran beliil irdsban meg kell ismételnie.

6.4.61. A bejelentésnek tartalmaznia kell a sériiltre vonatkozoan:
- a munkabaleset szama (minden évben 1-es sorszammal kezdédéen),

- név, cim, sziiletési hely, csaladi allapot, kiskorii gyermekeinek szama,
szakképzettség, munkakore;

- a munkahely megnevezése, ahol a baleset t6rtént, a baleset idépontja;

- a baleset rovid leirasa, (jdrmiivekkel tértént baleset esetén kiilon
megjelolve, hogy az egység teriiletén, vagy kozuton tortént);

- a sériilés ellatisara tett intézkedés

- csonkulasos baleset esetén k6z6lni kell, hogy a sériilés el6relathatdan
munkaképesség csokkenést okoz-e;

- életveszélyes sériilés esetén, ha a sériilt meghalt, a tényt utdlag
jelenteni kell.

6.4.7. A munkabaleseti nyilvantartast a munkaltatd székhelyén Osszesitve, és
vezetni kell.
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VII. FEJEZET

FOGLALKOZAS EGESZSEGUGYI ORVOS ZARADEKA

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Jfoglakozds egészségiigyi orvos

VIIL. FEJEZET

8. A helyiségekre, épitményekre vonatkozé munkavédelmi szabalyok

8.1. Irodak

VVVY

VVVVV 'V

v

A helyiségben Tilos a dohanyzas!

A helyiséget csak a rendeltetésének megfeleléen lehet hasznalni.

A kozlekedési utakat, kijarati ajtokat allanddan szabadon kell tartani.

A irodaban csak engedélyezett tipust, kifogastalan miiszaki allapotban
lévé kezelési utasitassal ellatott gépi berendezést, késziiléket szabad
hasznalni.

Az épililetgépészeti, vilagitasi, villamos és szelléztetd berendezéseket
sziikség szerint el kell latni biztonsagi berendezéssel is.

A hulladékot folyamatosan el kell tadvolitani.

Elektromos berendezés csak f6ldelt konnektorrdl tizemeltethetd!

A helyiség ajtajat, amig bent tartézkodnak lezarni nem szabad.

A helyiséget utolsonak elhagyo személy a vilagitast kapcsolja le.

A helyiségben a berendezési targyakat 0gy kell elhelyezni, hogy a
helyiségekben a szabad mozgas, kézlekedés biztositva legyen, és az ajtok
teljes szélességben nyithatok legyenek.

Az elektromos eszkozoket, berendezéseket (kivételt képeznek a
sziikségszerlien 24 oras lizemmodban miikddok, pl. szerver stb.) a munka
befejezése utdn aramtalanitani kell. Célszerlien az utolsé tdvozonak
kotelessége, vagy az egység vezetdje altal kijelslt személynek.
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» A villamos berendezésekre, izzdkra, burdkra, armatirdkra dekoraciot
elhelyezni tilos!

» A telefon késziilékeknél fel kell tiintetni a segélyhivo - szdmokat
(MENTOK: 112, TUZOLTOK: 112, RENDORSEG: 112)

8.2. Kollégiumi szobdk

»  Tilos a dohdnyzas!

Csak a rendeltetésének megfeleléen lehet hasznalni.

A kozlekedési utakat, kijarati ajtokat allandoan szabadon kell tartani.

A helyiségben 4llanddan rendnek és tisztasidgnak kell lenni.

A helyiségekben 1évo elektromos berendezéseket hasznalat utdn ki kell

kapcsolni. Tavollét esetén a csatlakozdvezetéket a csatlakozo aljzatbdl ki

kell hazni.

» A helyiségekben a minimalis szélességli kozlekedési utakat biztositani
kell, azokat és az ajtokat eltorlaszolni tilos!

» A helyiség elektromos halozata, szerelvényei, gépei, berendezései,
késziilékei, azok szerelési, csatlakozasi mddja, és védettségi foka elégitse
ki a helyiség jellegébdl adodo szabvanyossagi kévetelményeket!

»  Meghibasodott, —balesetveszélyes — szabvanytalan elektromos szerelvényt,
gépet, berendezést, késziiléket hasznalni tilos, azt szakemberrel
haladéktalanul meg kell javittatni!

» A szoba terilletén csak olyan vilagitotestek hasznalhatok, melyek a
kornyezetre veszélyt nem jelentenek. Az alkalmazott lampatesteket csak
védoburaval felszerelt allapotban szabad hasznlni.

» Hasznélaton kiviili elektromos berendezést, kabelt — amennyiben arra
sziikség nincs — haladéktalanul vissza kell bontani, meg kell sziintetni.

» Az elektromos szekrényeket allandéan zarva kell tartani.

VVVY

8.3. Raktarak, szertdarak, tarolok

A raktarakat, szertarokat, tarolokat (tovabbiakban: helyiségek) csak
hasznalatbavételi, lizemeltetési, miikbdési és telephelyengedélyben
megallapitott rendeltetéshez tartozé kovetelményeknek megfelelden szabad
hasznalni. A helyiségeket tarolas céljara hasznaljak.

1. Az 1l-es pontban meghatarozott tevékenységet csak a létesitési
kovetelményeknek megfelel6, helyiségben, rendeltetési egységben szabad
folytatni.

2. A helyiségeket a megfeleld szoévegezésli €s piktogrammal is ellatott
biztonsagi jelekkel jol lathatoan meg kell jel6lni!
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. A helyiségek teriiletén folyamatosan rendet, tisztasagot kell tartani. A
helyiségek terliletér6l, padozatar6l a ki-, és betaroldsi, raktirozasi
tevékenység soran keletkez6 hulladékot el kell tavolitani. A helyiségekben
robbanasveszélyes anyagokat tarolni nem szabad.

4. A helyiségekben — fliggetleniil annak méretétSl - a minimalis, legalabb 1,0
méter szélességli kozlekedési utakat kell biztositani a kijarati ajtdkat
leszlikiteni, eltorlaszolni még 4tmenetileg sem szabad. Ugyelni kell a
rendezett, attekinthetd tarolasra.

5. Padlastérben egyéb szilard anyag csak olyan modon és mennyiségben
helyezhetd el, hogy azok a tetGszerkezet, valamint a kémény megkozelitését
ne akaddlyozzdk, szikség esetén eltavolithatok legyenek a tetdszerkezet
éghetd anyagu elemeit6l, és a kéménytSl legalabb 1,0 méter tavolsagra
helyezkedjenek el.

6. A helyiségek elektromos haldzata, szerelvényei (kapcsolok, dugaszol6 aljak,
hosszabbitok, lampatestek, stb.) berendezései, késziilékei, azok szerelési és
csatlakoztatdsi modja, valamint védettsége feleljen meg a helyiség
szabvanyossagi kévetelményeknek.

7. Sériilt balesetveszélyes elektromos szerelvényt, hasznalni nem szabad, azt
elektromos képesitésii szakember altal haladéktalanul meg kell javittatni.
Csak kifogastalan miiszaki &llapotii elektromos hél6zat, szerelvény
hasznalhat6! Ennek érdekében a villamos haldzatot, berendezést: a raktarak,
szertarak, tarolok esetében feliil kell vizsgaltatni €s a feltart hianyossagokat
meg kell sziintetni, melynek tényét hitelt érdeml6 modon igazoltatni kell
(szerel6i nyilatkozat!) A vilagitast a helyiségekben zajlé tevékenység
befejezése utan le kell kapcsolni.

8. Napi munkaidd végén, illet6leg a helyiségek alkalmi hasznalatat kdvetden a
hasznalé munkavallalok azok teljes teriiletét kotelesek tiizetesen atvizsgalni,
¢s minden rendellenes okot, koriilményt, azonnal megsziintetni.

15.A takaritashoz tlizveszélyes folyadékot hasznalni nem szabad.
8.4. Mosdo, WC

> Villamos berendezéshez vizes kézzel nyulni tilos!
» Villamos berendezéseket hasznalat utan dramtalanitani kell,
hofejlesztd eszkdz hasznalata tilos!
» A mosdéban és a WC-ben dohanyozni tilos!
> A takaritashoz kevésbé irritativ tisztitoszert hasznaljanak.
> A helyiségeket utolsonak elhagy6 személy a vilagitast kapcsolja le.
> A szekrényeket csak rendeltetésiiknek megfelel célra szabad hasznalni.
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8.5. Elektromos kapcsolohelyiségekre vagy kapcsolo szekrényekre vonatkozo

eloirasok

» Az elektromos aram veszélyeire vonatkozo tiltoé és korlatozo
rendelkezéseket el kell helyezni.

» Az elektromos kapcsoldk feliratozasat figyelemmel kell kisérni. A
tlizvédelmi kapcsololakat €s fokapcsolot eltorlaszolni még atmenetileg sem
szabad.

»  Eghetd anyag elhelyezése a kapcsol6terekben szigoruan tilos!

> Az elektromos helyiség, szekrény, aramtalanitasi hely kulcsinak a

helyét a kulcsnyilvantartas tartalmazza.

8.6. Eloterek, kizlekedok, folyosok, lépcsdhdzak

1.

Az elbtereket, kozlekedoket, folyosokat, lépcs6hazakat (tovabbiakban:
helyiségek) csak  hasznalatbavételi, iizemeltetési, mikodési és
telephelyengedélyben megallapitott rendeltetéshez tartoz6 kdvetelményeknek
megfelelden szabad hasznalni.

A helyiségekben anyagtarolds nem engedélyezett. A helyiségeket
kozlekedésre, karesemény esetén menekiilésre hasznalhatjak, ezért azokat
anyaggal, eszkozzel leszikiteni, eltorlaszolni még atmeneti jelleggel sem
szabad! A helyiségek teriiletén rendet, tisztasagot kell tartani.

Az iskola teljes teriiletén a dohanyzas tilos!

Dohényozni csak az erre a célra alkalmassd tett, az INTEZMENYEK
EPULETEIN KIVULI ~SZABADTEREN - az EPULETEK
FOBEJARATATOL MERT 5,0 METERES TAVOLSAGON KiVUL —
kijelolt ,,DOHANYZO HELY” felirattal, és piktogrammal is ellatott helyen
szabad. A kijel6lt dohanyzo helyen csikkgytijtét, hamutélat biztositani kell.

. A helyiségekben 1évd, az adott intézmény villamos halézata 6, és/vagy

szakaszolo6 kapcsolojat, az egyéb kézmi (viz, gdz) nyito-, és zardszerkezetét,
eltorlaszolni, atmenetileg sem szabad!

8.7. Irattar

» Tilos a dohanyzas és nyilt lang hasznalata!
> Villany ég6 kozelébe éghetd anyagot helyezni tilos.
» A bejaratat, kozlekedési utvonalat eltorlaszolni vagy leszlkiteni még

ideiglenesen sem szabad.
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8.8. Tanterem jellegii helyiségek: ,,tanulo” helység

1. A kollégiumi tantermeket és a tanterem jellegli helyiségeket (tovabbiakban:
helyiségek) csak  haszndlatbavételi, lizemeltetési, miikodési és
telephelyengedélyben megallapitott rendeltetéshez tartozo
kovetelményeknek megfelelden szabad hasznalni.

2. A helyiségek teriiletén a nyilt lang hasznalatat és a DOHANYZAS TILOS!

3. A helyiségek teriiletén folyamatosan rendet, tisztasdgot kell tartani. A
tantermek teriiletérél az oktaté tevékenység soran esetlegesen keletkezd
elesést, elbotlast, elcsiszast okozd anyagot kodzvetleniil a tevékenység
befejezése utan, de legalabb a napi tanulasi id6 végén 8ssze kell takaritani,
el kell tavolitani

4. A helyiségekben a butorokat (padok, székek asztalok stb.) gy kell
elhelyezni, hogy a kozlekedési utakat a ki-, és atjarati ajtokat lesziikiteni,
eltorlaszolni még atmenetileg sem szabad. A helyiségekben egyidejiileg
csak a székek, padok szamanak megfeleld szamh személy — diak, pedagogus
— tartézkodhat. Ez aldl kivételek lehetnek azok az alkalmak, amikor az
iskola, ezen belil is az osztalytermek teriiletén egyéb jellegii
rendezvényeket (farsangi bal; sziildi értekezlet stb.) tartanak.

5. A 4. pontban foglaltak betartdsa érdekében az helységek teriiletén csak a
folyamatos tevékenységhez sziikséges anyagot, eszkdzt, butort stb. szabad
egyidejlileg hasznalni, tarolni.

6. A helyiségek elektromos halozata, szerelvényei (kapcsoldk, dugaszolé aljak,
hosszabbitok, lampatestek, stb.) berendezései, késziilékei azok szerelési és
csatlakoztatdsi modja, valamint védettségi foka feleljen meg a helyiségek
jellegébdl  addédé  szabvanyossigi  kdvetelményeknek. Informatika
szaktanterem esetében az elektronikus késziilékek 220/230 voltos
csatlakozovezetékeit és az egyéb Osszek6td kabeleket a padozaton ugy kell
vezetni, majd csatlakoztatni, hogy azok mechanikai sériilésnek ne legyenek
kitéve, elbotlast ne eredményezzen!

7. Sérilt, balesetveszélyes elektromos szerelvényt, gépet, berendezést,
késziiléket hasznalni nem szabad,

8. A villamos berendezést, késziiléket, valamint a helyiség a vilagitasat napi
tevékenység befejezése, vagy a helyiségek elhagyasa utan ki, illetve le kell
kapcsolni. Nem vonatkozik az el8irds azokra a késziilékekre, amelyek
rendeltetésiikb6l  kovetkezéen folyamatos {izemre lettek tervezve.
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Kikapcsolt allapotnak szamit az elektronikai, informatikai késziilékek
készenléti allapota is.

9. Napi tanuldsi id6 végén, illetéleg a helyiségek hasznalatat kovetben a
hasznalé munkavallalok — pedagégusok— a tantermek teriiletét kotelesek
atvizsgélni, és minden rendellenes okot, kdriilményt, azonnal megsziintetik.

8.9. Sportoldsra alkalmas helység: aula

1. A helyiséget csak hasznalatbavételi, {izemeltetési, mikodési és
telephelyengedélyben megallapitott rendeltetéshez tartozo munkavédelmi
kévetelményeknek megfeleléen szabad haszn4lni.

2. A helységben a DOHANYZAS TILOS!

3. Csak a sportolasi tevékenységhez sziikséges anyagot, eszkozt,
tornaszereket (asztali tenisz) szabad egyidejlileg tarolni.

4. A helyiségek hasznalata sordn barmivel (elektromossdg; fiités;
sporteszkdz, stb.) kapcsolatos — az élet-, és vagyonbiztonsagot
veszélyeztetd — miiszaki problémat, szemmel lathat6 hianyossagot azonnal
jelezni KELL a vezetd részére!

5. A helyiség hasznalatat kovetben a hasznald kételes atvizsgalni a helységet,
¢s minden rendellenes okot, koriilményt, azonnal kételes megsziintetni

8.10. Oltozé helyiségek

1. Az  6lt6z6  helyiségeket  (tovabbiakban:  helyiségek)  csak
hasznilatbavételi, lizemeltetési, miikodési és telephelyengedélyben
megallapitott rendeltetéshez tartozé munkavédelmi kovetelményeknek
megfeleléen szabad hasznalni

2. A helyiségekben a DOHANYZAS TILOS!

3. A tilalomra az 6lt6z6kre vonatkozdan - szabvanyos szdvegezésll és
piktogrammal is ellatott biztonsagi jellel hivja fel a figyelmet, melyet
kotelez6 mindenkinek betartani, betartatni!

4. A helyiségek teriiletén folyamatosan rendet, tisztasigot kell tartani. A
helyiségekben az el6irt, minimalis szélességli kozlekedési utakat és a
kijarati ajtokat lesziikiteni, eltorlaszolni még dtmenetileg sem szabad.

5. A helyiségek teriiletén csak a munkavéllalok ruhédzatit szabad
egyidejlileg tarolni.
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6. Sériilt, balesetveszélyes eszkdzdket, hasznalni nem szabad, azt szakember
altal haladéktalanul meg kell javittatni. Csak kifogastalan miiszaki
allapotu, szerelvény, berendezés, késziilék hasznalhato.

7. Napi munkaidé végén, illetbleg a helyiségek alkalmi hasznalatét
kovetéen a hasznalé6 munkavallalok azok teriiletét kotelesek tiizetesen
atvizsgalni, és minden olyan rendellenes okot, kériilményt, azonnal
megsziintetni amely munkahelyi baleset forrasa lehet

8.11. Foz0konyha helyiség. Nem tartozik az igazgaté felelGsségi kirébe
onkormdnyzati fenntartasu.

1.

5.

A fozékonyha helyiséget (tovdbbiakban. helyiségek) csak haszndlatbavételi,
tizemeltetési, miikodési és telephelyengedélyben megdllapitott rendeltetéshez
tartozo munkavédelmi kbvetelményeknek megfelelben szabad haszndlni.

Az I-es pontban meghatdrozott tevékenységet csak a munka és tizvédelmi
kovetelményeknek megfelels, erre a célra kialakitott helyiségben szabad
Jfolytatni.

A konyha helyisége teriiletén a DOHANYZAS TILOS! A helyiség teriiletén
Jolyamatosan rendet, tisztasdgot kell tartani. A fozokonyha teriiletérdl,
illetve az ott 1évé konyhai gépekrdl, berendezésekrdl, eszkiézokrdl,
késziilékekrdl, a padozatrdl, stb. a tevékenység sordn keletkezd szildrd, vagy
Jolyékony balesetet okozé anyagot, hulladékot folyamatosan, de legalibb
miiszakonként, illetéleg a tevékenység befejezése utdn el kell tavolitani.

A helyiségben lévé villamos-, és gdziizemii f5z6-, és siitGberendezések
gdzelzaroit, a konyha elektromos f5-, és szakaszolé kapcsoldit, a tiizoltd
késziiléket eltorlaszolni, a helyiség kozlekedési — tiiz, vagy baleset esetén a
menekiilési — utjait a ki-, és dtjdrati ajtdkat lesziikiteni, eltorlaszolni még
dtmenetileg sem szabad. A kézmiielzdrdkat — ki-, és bekapcsolt helyzetiik,
valamint funkcidjuk szerint - j6l lathatéan meg kell jelélni.

A kozlekedési utak megtartdsa érdekében a f6z6konyha teriiletén csak az ott
Jolytatott folyamatos tevékenységhez sziikséges anyagot, eszkizt szabad
egyidejiileg haszndlni, tdrolni.

Csak  engedélyezett tipusu, kifogdstalan miiszaki dllapoti  siit6-
fozéberendezést szabad haszndlni.

Az éghetb gazzal, vagy elektromossdggal iizemeltetett f5z6-, siitGberendezés,
késziilék mitkodése alatt, megfeleld személyi feliigyeletrdl kell gondoskodni.
Az vizemel siit6-, f6zéberendezést feliigyelet nélkiil hagyni TILOS! A siitd-,
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JfOzbberendezés feliigyeletét csak a berendezés miikodését ismerd, és arra
alkalmas személyre szabad bizni.

8. Gazszivdrgds esetén a gdziizemii f0zGberendezés miikodését meg kell
sziintetni. (kikapcsolds, gaz elzdras), meg kell gy6zddni a szivdargds okdrdl
és a rendellenességet szakemberrel haladéktalanul fel kell szdmoltatni, a
szivdrgdst meg kell sziimtetni. A helyiség azomnali ki-, illetve
dtszellbztetésérdl gondoskodni kell.

9. A gyadrto, vagy kiilfoldi termék esetén a forgalomba hozé a fogyaszto részére
koteles meghatdrozni a foldgdz iizemii és az elektromos Stitc-,
fozbberendezés HASZNALATARA és IDOSZAKOS KARBANTARTASARA

vonatkozo kovetelményeket.

10.4z iizemeltets, vagy a konyhai siit6-, f6z6berendezés kezelésével megbizott
szemelyek kotelesek a haszndlati (kezelési) utasitdsokban foglaltakat
megtartani, a berendezéseket azoknak megfelelben iizemeltetni.

11.8ériilt, vagy balesetveszélyes elektromos szerelvémyt, konyhagépet,
berendezést, késziiléket haszndlni nem szabad, azt elektromos képesitésii
szakember dltal haladéktalanul meg kell javittatni. Csak kifogdstalan
miiszaki dllapotu elektromos hdlézat, szerelvény, berendezés, késziilék
hasznalhato!

12.Villamos berendezést, késziiléket, valamint a helyiségek a vildgitdsdt
hasznalat, napi tevékenység befejezése, vagy a helyiségek elhagydsa utdn ki,
illetve le kell kapcsolni. Nem vonatkozik az elSirds azokra a késziilékekre,
amelyek rendeltetésiikbol kovetkezéen — pl: hiitéldda/szekrény - folyamatos
tizemre lettek tervezve. Kikapcesolt dllapotnak szdmit az elektronikai,
informatikai késziilékek készenléti dllapota is.

13.Napi munkaidb végén, illetéleg a fézékonyha napi haszndlatat kovetben a
haszndlé munkavallalok a konyha és kiszolgdld helyiségei teljes teriiletét
kételesek tiizetesen dtvizsgdlni, és minden rendellenességet megsziintetni

8.12. Ebédlo helyiség

1. Az ebédld helyiséget (tovabbiakban: helyiség) csak hasznalatbavételi,
lizemeltetési, miikodési  és  telephelyengedélyben  megallapitott
rendeltetéshez tartoz6 munkavédelmi koévetelményeknek megfeleléen
szabad hasznalni.

2. A helyiségben a DOHANYZAS TILOS. A helyiség teriiletén folyamatosan
rendet, tisztasagot kell tartani
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3. Az ebédld teriiletén csak a folyamatos tevékenységhez sziikséges anyagot,
eszkozt, butort — asztalok, székek - szabad egyidejiileg hasznalni, tarolni,
hogy a hossz-, és keresztirany( kézlekedési, menekiilési utak a kijarati ajtok
teljes szélességben biztositva legyenek.

4. A helyiség elektromos hélozata, szerelvényei (kapcsolok, dugaszolé aljak,
hosszabbitok, lampatestek, stb.) berendezései, késziilékei azok szerelési és
csatlakoztatdsi moédja, valamint védettségi foka feleljen meg a helyiség
jellegébol ad6dd munkavédelmi kévetelményeknek.

5. Sériilt, vagy balesetveszélyes elektromos szerelvényt, berendezést,
késziiléket hasznalni nem szabad, azt elektromos képesitésii szakember altal
haladéktalanul meg kell javittatni. Csak kifogastalan miiszaki &llapota
elektromos halézat, szerelvény, berendezés, késziilék hasznalhatd

6. Villamos berendezést, késziiléket, valamint a helyiségek a vilagitasat
hasznalat, napi tevékenység befejezése, vagy a helyiségek elhagyasa utan ki,
illetve le kell kapcsolni. Nem vonatkozik az eldirds azokra a késziilékekre,
amelyek rendeltetésiikbdl kovetkezéen — pl: hiitélada/szekrény - folyamatos
tizemre lettek tervezve

7. Napi munkaidd végén, illetdleg az ebédlé alkalmi hasznalatat kévetben a
helyiség teljes teriiletét kotelesek tiizetesen atvizsgalni, és minden olyan
rendellenes okot, koriilményt, azonnalmegsziintetni amely balesetet
okozhat.

8.13. Gazkazdanok helyiségei

1. A gazkazanok  helyiségeit (tovabbiakban: kazanhelyiség) csak
hasznalatbavételi, {lizemeltetési, miikodési és telephelyengedélyben
megallapitott rendeltetéshez tartozd6 munkavédelmi kovetelményeknek
megfelelden szabad hasznalni.

2. A helyiségekben az ott 1év6 technologiai berendezéseken kiviil mas, oda
nem val6 anyagot tartani nem szabad

3. A helyiségek teriiletén folyamatosan rendet, tisztasagot kell tartani. A
kazanhazba csak a kezeléssel megbizott személy 1éphet be.

4. A helyiségekben a berendezések villamos f6-, illetve szakaszold
kapcsolojat, a kdzmiivek elzar6 szerkezeteit egyértelmlien meg kell jelSlni.

5. Az lizemeltetd, vagy a berendezés kezelésével megbizott személy kételes a
hasznalati (kezelési) utasitasban foglaltakat megtartani, a berendezést annak
megfelelden lizemeltetni.




6. Seériilt, és balesetveszélyes elektromos szerelvényt, gépi berendezést,
késziiléket hasznalni nem szabad, azt elektromos képesitésii szakember 4ltal
haladéktalanul meg kell javittatni.

8.14.TMK miihely

9. A TMK mibhelyt csak hasznalatbavételi, ilizemeltetési, mikodési és
telephelyengedélyben megallapitott rendeltetéshez tartozé
kévetelményeknek megfelelden szabad haszn4lni.

10. A 9-es pontban meghatdrozott tevékenységet csak a létesitési
kovetelményeknek megfelels, helyiségben, rendeltetési egységben szabad
folytatni.

11.A helyiségeket a megfeleld szovegezésii és piktogrammal is ellatott
biztonsagi jelekkel jol lathatoan meg kell jel6lni!

12.A helyiségek teriiletén folyamatosan rendet, tisztasagot kell tartani. A
helyiségek tertiletér6l, padozatir6l a munkavégzés soran keletkezd
hulladékot el kell tavolitani. A helyiségekben robbanasveszélyes anyagokat
tarolni nem szabad.

13. A helyiségekben — fliggetleniil annak méretétdl - a minimalis, legalabb 1,0
méter szélességli kozlekedési utakat €s a kijarati ajtokat lesziikiteni,
eltorlaszolni még 4atmenetileg sem szabad. Ugyelni kell a rendezett,
attekinthet0 tarolasra.

14.A helyiségek elektromos hél6zata, szerelvényei (kapcsolok, dugaszolé aljak,
hosszabbiték, lampatestek, stb.) berendezései, késziilékei, azok szerelési és
csatlakoztatdsi médja, valamint védettsége feleljen meg a helyiség
szabvanyossagi kovetelményeknek.

15.8ériilt balesetveszélyes elektromos szerelvényt, hasznalni nem szabad, azt
elektromos képesitésii szakember altal haladéktalanul meg kell javittatni.
Csak kifogastalan miiszaki 4llapotn elektromos haldzat, szerelvény
hasznalhat6! A vildgitast a helyiségekben zajlé tevékenység befejezése utin
le kell kapcsolni.

16.Napi munkaid6 végén, illetSleg a helyiségek alkalmi hasznalatit kdvetden a
hasznalé munkavallalok azok teljes terilletét kotelesek tiizetesen atvizsgalni,
¢s minden rendellenes okot, koriilményt, azonnal megsziintetni.

15.A takaritashoz tlizveszélyes folyadékot hasznalni nem szabad.
16. A mihelyt hulladék tarol4sra hasznalni Tilos!
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IX. FEJEZET

HATALYBA LEPTETO RENDELKEZES

Bajai SZC Radnéti Miklés Kollégium
6500 Baja, Marcius 15 sétany 2.

MUNKAVEDELMI SZABALYZATA

2023. év november ho 01. napjdaval
1€p hatélyba és visszavonasig érvényes.

A korabban kiadott MvSz. ezzel egyidejlileg hatalyat veszti.

Baja, 2023.11.01. // )0t M
4 @( .......... L2

.............. [

Kdhegyi Mihaly
kollégium igazgatd.
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MELLEKLETEK
1. sz. melléklet

A MUNKAVEDELMI KEPVISELO
JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

1. Jogosult megoy6zddni a munkahelyeken az egészséoet nem veszélyeztetd és
biztonsagos munkavégzés kovetelményeinek érvényesiilésérdl, igy
kiilondsen:

- munkahelyek és munkaeszkozok, egyéni védoeszk6zok biztonsagos
allapotarol;

- az egészség megbdvasara és a munkabaleset megelézésére tett
intézkedések végrehajtasarol;

- a munkavéllalonak az egészséget nem veszélyeztetd €s biztonsagos
munkavégzésre tortént felkésziiltségérdl meggy6zodni.

2. A munkavédelmi képviseld jogainak gvakorlasa keretében:

- miko6dési teriiletén a munkahelyekre munkaidében beléphet;

- részt vehet a munkaltaté azon dontéseinek eldkészitésében, amelyek
hatdssal lehetnek munkavallalok egészségére és biztonsagara;

- tajékoztatast kérhet a munkaltatétél minden kérdésben, amely érinti az
egészséget nem veszélyeztetd €s biztonsdgos munkavégzest;

- véleményt nyilvanithat, kezdeményezheti a munkaltatondl a sziikséges
intézkedés megtételét.
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2. sz. melleklet

TISZTALKODO- ES VEDOSZEREK JUTTATASANAK RENDJE

Munkakdér, tisztalkodasi hely megnevezése: Anyag
megnevezése:
pedagbgus f. szappan
kézmosonal: f. szappan
fizikai dolgozo f. szappan
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3. sz. melléklet
VEDOITAL JUTTATASANAK RENDJE

1./ Ha a munkahelyi klima zarttéri és szabadtéri munkahelyeken a 24 °C (K)
EH értéket meghaladja, a munkavallalok részére igény szerint, de legalabb
féloranként védaitalt kell biztositani. A folyadékveszteséget altalaban 14—16
°C hoémérsékletli ivovizzel kell potolni. E célra alkalmas azonos
homérsékletii izesitett, alkoholmentes ital is, amelynek cukortartalma az ital
4 sulyszazalékat nem haladja meg, vagy mesterséges édesitdszerrel izesitett.

2./ A hidegnek mindsiild munkahelyeken a munkavallalok részére +50 °C
homérsékletli teat kell szolgaltatni. A tea izesitéséhez a (3) bekezdésben
eloirtak figyelembevételével cukrot, illetve megfeleld édesitdszert kell
biztositani.

3./ A védoital és a tea elfogyasztasahoz legalabb a munkavallalok létszamat
elérd mennyiségben, személyenként ¢és egyéni haszndlatra kiadott
ivopoharakrol kell gondoskodni. A véddital, valamint a tea készitése,
tarolasa, kiszolgaldsa a kdzegészségligyi kovetelmények betartasa mellett
torténhet

43



4. sz. melléklet

EGYEDULI MUNKAVEGZESTOL TILTOTT MUNKAHELYEK
JEGYZEKE

Munkavégzés helye szerint:
- aknak,
- tartalyok,
- kazanok,
- csovek,
- silok,
- felszin alatti munkahelyek (kutak, viz-, gadznyerok, stb.)
- nem megfeleld oxigén szinttel rendelkez6 munkahelyek,
- a {6ld felszine alatt 1 m-re, vagy az alatti munkahelyek,

- stb.
Az anyagok jellege szerint:
- robbanas- és tlizveszélyes anyagok, gazok tarolasara és

szallitasara szolgalo berendezések javitdsa, karbantartésa, stb.

- mérgezd gazok, gézok tarolasara, szallitasara szolgalod
berendezések, javitasa, karbantartasa, stb

- anyagok erjedésébdl, rothadasabol, egyéb biologiai
folyamatok soran keletkezd mérgez6 gazok kdzelében,
kornyezetében végzett munkak, stb.

- stb.
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5. sz. melleklet
ENGEDELY

ALKALOMSZERU TUZVESZELYES MUNKA VEGZESEHEZ

Az alkalomszerti tlizveszélyes tevékenység végzését engedélyezem, a kovetkezd feltételekkel:
1. Tevékenység ideje: ......cceeeeVuriviiiiievnccsien h0ncnap....LL Ora. ... peTCES]
Tevékenység ideje: .............. EVeiireieeemrenirerineans ho............ nap.........0ra.......... percig

2. A tevékenység helye: wamsssenramsmmmivmissis s s oo e s T s s s ke

4.Tilizvesz€lyes tevekenysegre DEOSZIOtt NEVE:....c.coveuerrcreriereeeireeriricesceee e s seese e e sne e
Tlizvédelmi szakvizsga SZAMA:.......cccveviiiviiriiieiiieierr st s sae i

engedélyez6 neve, beosztasa

Az engedély eldirasait és a tlizvédelemre vonatkozd tudnivalokat tudomasul vettem és
betartom.

KElt: oo e

a tevékenységet végz6 alairasa
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6. sz. melléklet

IDOSZAKOS BIZTONSAGI FELULVIZSGALATOK

feliilvizsgalata

A feliilvizsgalatok
fajtai gyakorisaga moddja
Villamos kéziszerszamok 1 évente szemrevételezés,

miiszeres meéreés

Villamos berendezések érintésvédelmi 3 évente miiszeres mérés
feliilvizsgalata
Helyiségekben és szabad terekben 1évé
villamos berendezések, halézatok
tiizvédelmi szabvanyossagi
feliilvizsgalata
6 évente szemrevételezés,
muikodtetés,
miiszeres méreés
Létesitmények villamvédelmi
rendszerének feliilvizsgalata
6 évente

szemrevételezés,
miiszeres méreés
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7. sz. melléklet

MUNKAALKALMASSAGI ORVOSI VIZSGALATOK RENDJE

A intézmény munkavallaléinak munka alkalmassagi orvosi, tizemorvosi
vizsgalatat -a fennallé szerzodés alapjan - az alabbi személy végzi:

(031 1 SO

L] PP

Munkakér megnevezése Id6szakos orvosi vizsgalat gyakorisaga
pedagégus e

irodai dolgozé

fizikai dolgozo

Képernyds munkahely dolgozoi 2 évenként

Egyéb fizikai munkakoérokben:

18 éves életkor alatt évenkeént
45 éves életkor alatt 2 évenkeént
45 éves életkor felett évenként

47



8 sz. melleklet

AZON MUNKATERULETEK ES MUNKAHELYEK JEGYZEKE,
AHOVA CSAK AZ ODA BEOSZTOTTAK ES A FELUGYELETTEL
MEGBIZOTT SZEMELYEK LEPHETNEK BE

- tmk mihely
- szamitogep terem
- ,tanulo” helység

- konyha
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9. sz. melleklet

FIATALKORUAK, NOK, TERHESANYAK SZéMARA TILTOTT
MUNKAFELTETELEK JEGYZEKE

1./ Talzott fizikai megterhelés:
-Dinamikus izommunka
-Nehéz munka
-K6zepesen nehéz munka

-Foleg statikus elemeket tartalmazo izommunka

-Anyagmozgatasi munka

->10 kp tomeg emelése
-Kényszertesthelyzetben végzett munka
-Fokozott pszichés megterhelés

-Fokozott pszichés informaciodterheléssel jard vagy kiilénleges figyelmet
igénylo tevékenység (idéhiany) viszonyai kozotti dontési feladatok,
nagytdomegii, eltérd jelentésli informacié felvétele és értelmezése,
nagypontossagu ellendrzési funkcidk teljesitése zavaro6 ingereket
tartalmazd kérnyezetben), ha meghaladja a torvényes munkaidé 50%-
at.

- A dolgoz6 sajat vagy masok egészsége, testi épsége szempontjabol az
atlagosat meghaladé mértékii kockazattal jaré6 munka

2./ Fokozottan terheld munkahelyi klima:

-Héterhelés

-Hoexpozicidban végzett nehéz fizikai munka,
-K6zepesen nehéz fizikai munka

-Konnyii fizikai munka

-Hideg munkakdrnyezetben végzett munka
-Valtakozva hideg-meleg munkahelyen végzett munka
-Nedves munkakdrnyezetben végzett munka

-Kéz-kar vibracio
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-0,96 m/s2 eq expozicio felett

-1,4 m/s2 eq expozicio felett

-Egész testre hato rezgéssel jaré munka: az expozicié X, Y iranyban 0,9
m/s2, Z irdnyban 1,26 m/s2, egyenérték szintet meghaladja

-lonizalé sugar-expozicidban dolgozok

-Mikrohullamu sugar-expozicid

-Zajexpozicioban végzett munka MSZ 18151-2:1983 2.1. pontjaban
megadott hatarértéket meghaladé zajexpozicid

-Tulnyomésban végzett munka
-Nagyon mérgezd, a reprodukciot karosito, daganatkeltd, teratogén,
mutagén vegyi anyagok expozicioja,

-No6vényvédo szerek (beleértve tulajdonsagaitol fiiggetleniil valamennyi
szerves foszforsav-észtert is) gyartasaval, hatastalanitasaval,
kiszerelésével és kdzvetlen felhasznalasaval (permetezés, porozas,
gazositas) jaré6 munka

-Szerves olddszerek gyartasaval, kiszerelésével és felhasznalasaval jaro
munkak

-Olom és élomvegyiiletek, higany és higanyvegyiiletek, indium és
indium vegytiletek, VI értéki krom és VI értékii kromvegyiiletek
eldallitasaval, gyartasaval, feldolgozasaval, felhasznalasaval jaro
munkak

-Antibiotikumok gyartdsaval, csomagolasaval, lizemszer(i
felhasznalasaval jar6 munkak

-Hormonok, hormonkészitmények gyartasaval, csomagolasaval jaro
munkak

-Kiil6n jogszabalyban meghatarozott rakkeltd anyagok
-Tiuido6fibrézist okozo por-expozicio

-Toxoplazma és rubeola virus fertdzés veszélyével jaré munka, illetve
expozicid, kivéve, ha terhes dolgozok immunizalas utjan megfeleld
védelmet kaptak ezen agensek ellen.

dohanytermékek gyartasa, feldolgozasa, kiszerelése
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10. sz. melléklet

FONTOSABB MUNKAVEDELMI JOGSZABALYOK JEGYZEKE

1993. évi XCIII. térvény a munkavédelemrol

1991. évi XI. torvény az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalatrol

1992. évi XXII. torvény a Munka T6rvénykonyvérdl

1996. évi XXXI. torvény a tiiz elleni védekezésrdl, a miiszaki mentésrdl €s a tiizoltosagrol

2000. évi XXV. torvény A kémiai biztonsagrol

2001. évi CVIL. torvény Az egészségiigyi kdzszolgaltatasok nyilvantartasarol, valamint az

orvosi tevékenység végzésének formairdl.

15/1972. (VIIL. 5.) EiiM rendelet az egészségiigyr6l szol6 1972. évi IL. térvénynek a
gyogyito-megeldz06 ellatésra vonatkozé rendelkezései
végrehajtasarol

8/1982. (VII. 13.) EiiM rendelet a kiilfoldon munkat vallalok egészségi alkalmassagi
vizsgalatarol és egészségiigyi ellatasardl

2/1983. (II. 14.) EiiM rendelet a dolgozok bérvéd6 készitménnyel térténd ellatasardl

5/1993. (XII. 26.) MiiM rendelet a munkavédelemrdl sz616 1993. évi XCIII. térvény egyes
rendelkezéseinek végrehajtasarol

35/1996. (XII. 29.) BM rendelet az Orszagos Tlizvédelmi Szabalyzat kiaddsarol

33/1998. (V1. 24.) NM rendelet a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag
orvosi vizsgalatarol és véleményezésérol

50/1999. (XI. 3.) EiiM rendelet a képerny6 el6tti munkavégzés minimalis egészségligyi €s
biztonsagi kévetelményeir6l

65/1999. (XII. 22.) EiiM rendelet a munkavallalok munkahelyen t6rténd egyéni védbeszkodz
hasznélatanak minimalis biztonsagi és egészségvédelmi

' kovetelményeirdl

25/2000. (IX. 30.) EiiM-SZCSM egyiittes rendelet a munkahelyek kémiai biztonsagarol

26/2000. (IX. 30.) EiiM rendelet a foglalkozasi eredetii rakkelté anyagok elleni védekezésrol
és az altaluk okozott egészségkarosodasok megel6zésérdl

2/2002. (I1.7.) SzCsM rendelet az egyéni véddeszkozok kdvetelményeirdl és

megfeleldségének tantsitasarol

3/2002. (IL.8.) SzCsM-EiiM egyiittes rendelet a munkahelyek munkavédelmi
kovetelményeinek minimalis szintjérdl.
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11. sz. melléklet

ELSOSEGELYHELYEN ALKALMAZANDO MENTODOBOZ

SZUKSEGLET
Az MSZ 445-80 el6irasainak megfelel6en a munkahelyen az alabbi mentédobozt kell
készenlétben tartani:
1- 30 dolgozé esetében L. sz. mentédoboz

Sor- Megnevezés I II. IIL. IV.
szam Jell ment6dobozban / db
1. Steril gyorsko6t6zo polya 5emx5m | 1 2 4 6
2. Steril gyorskét6z6 polya 10cmx5m |2 4 4 6
3. Nem steril vagott mullpolya 3 4 5 10

egyenként csomagolva 10cmx5m
4. Nem steril vagott mullpolya - - 5 10

egyenként csomagolva 15cmx5m
5. Steril mullpdlya 1/2mx80 m 3 3 5 6
6. Steril mull lap (100 lap) 6cmx6cm | 1 1 3 5
7. Kéztisztit6 lap 4 4 6 10
8. Szegett haromszogletti kend6 1 2 4

100x100x41 cm
9. Foliakesztyti (par) 1 1 2 2
10. |Ragtapasz2,5cmx 1 m 1 1 -
11. |Ragtapasz2,5cmx 5m - - 1 -
12. |Ragtapasz 5 cm x 5 m - - -
13. | Biztosité tii 400 mm-es 2 4 8
14. | Haztartasi 130 mme-es egyenes ollo |1 1 1 1
15. | Jodparna 1 ml-es ampulla 6 12 18 24
16. | Utasitas els6segélynyujtasra 1 1 1 1
17. | Felhasznaldsi fiizet 40 lapos 1 1 1 1
18. |Tartalomjegyzék 1 1 1 1
19. | Tok az oll6 részére 1 1 1 1

10 f6t meghaladé munkahelyen (30 f6ig) legalabb 1 db hordagyat kell biztositani.
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12. sz. melléeklet

AZ EGYENI VEDOFELSZERELES ILLETVE HASZNALATARA
KOTELEZETT MUNKAKOROK

Munkakor: Egvéni védofelszerelés megnevezése:
Képerny0 el6tti munkavégzés  latasjavito szemiiveg, ha indokolt
(nem védoeszkoz)

ZAJ

‘ | ) ‘ ‘Zajhata'sok elleni védelem

Minden olyan munkénal, ahol a
zajszint a 85 dB-t meghaladja: zajvédo fiiltok magas frekv zajok ellen
vagy flildugd

karbantarto
| [ EN 10819 [ Rezgéssel szembeni védelmet biztositd kesztylik 1

| © | © | EN388 [Mechanikai kockdzatok elleni védelem

otujjas védokesztyl
nagy kopas allésagi  EN 388 EN 381 B-005/2005
atszurds ellen védo 003/K-2004  P-513/560/V

[ 5 | ' EN 388 ' Mechanikai kockazatok elleni védelem
L ‘ ‘ [Esé elleni védelem
gumicsizma EN 345 EN 381

normal magas szari  033-L/2005  S63230(I/D)
eso elleni védoruha

@ A szem védelme
védOszemiiveg: 3/2008 UVEX9134
‘ & ‘ = ‘ EN 388 [ Mechanikai kockazatok elleni védelem
ipari védosisak normal CE: EN 1731
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by Talpatsziras elleni védelem
=) Labfej védelme
=) | Elcstiszés elleni védelem
évszaknak megfelel6  EN 345 EN 381
csuszasmentes talpu
orrmerevitds bakancs 139 L/2006 85014
A munkateriileten a védosisak viselése
mindenki szamara kotelezo! EN 397
takarito
l = ‘ l [ Elcsuszas elleni védelem
Zart labbeli cstszas mentes talp  071/L/2006
I | } EN 374 | Vegyi anyagokkal szembeni egyszer(i védelem
Sav, lugalld 6tujjas B-038/2007 HIGGI
Véd(’ikesztyﬁ: MSZ- EN 374-2
' © A szem védelme
védoszemiiveg: 3/2008 UVEX9134
Pedagogus
( ) ‘ ‘ [ Elcsuszas elleni védelem

Zart labbeli cstszas mentes talp
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13. sz. melléklet

HASZNALATBA VETELI ENGEDELY

................................................................................................

................................................................................................

létesitmény hasznalatba vételét a mellékelt munkavédelmi alkalmassagi
felllvizsgalatrél készilt jegyz6kényvben felsorolt dokumentaciok alapjan:

............................... Jelleggel
(Az alabb felsoroltak teljesitésével)

ENGEDELYEZEM

........................................ €V wnsmmsmnasssimisas N0 siesses: NAP

engedélyez6
Kapjak: Munkahely
Uzemeltetd
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14 .sz. melléklet

MUNKAVEDELMI GEPVIZSGALATI JEGYZOKONYV

X: Uzembe helyezés
Idoszakos biztonsagi feliilvizsgalat
Ko6zépjavitas
Nagyjavitas
Teljes felujitas

X=a nem kivant alcimek torlenddk!

Gép, tipusjele, megnevezése

Gép gyartasi szama

A vizsgalat kezdetének és lezarasanak idépontja

A vizsgalatot végz6 személyek neve, az altaluk végzett vizsgalatok

szerint

5. Kovetelményjegyzék, a kovetelmények azonositdi, az azokra utald
roviditések

6. A vizsgalatok helye, modja, eszk6zei, kériilményei

7. A masok altal tanusitott és elfogadott vizsgalati eredmények, azok
azonositoi

8. Az eltérési engedély azonositdi, az elbirastdl valo eltérés modja

9. Megallapitasok — kdvetelmény és azonositas, értékelés, javaslat
hibaelharitasra

10.Osszefoglal6 értékelés

11.Déntés

2w

Kelt: innmmmsnrssmrmsesmsmamisegemmn s

---------------------------------

alairas
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15. sz. melléklet

AZ ANYAGMOZGATAS ES SZALLITAS MUNKAVEDELMI
ELOIRASAI

1) Az anyagmozgatas ideje alatt tilos gyUlr(it, kardrat, kark6tét, nyaklancot
€s a biztonsadgos mozgast karosan befolyasolo (be- és fennakadast,
csuszast, botlast, ficamot, stb. okozd) 16g6 ruhazatot és labbelit viselni, a
hajat kenddvel, vagy sapkaval kell védeni.

2) A dolgoz6 — a stlyhatar megtartasaval - kézben, vallon, haton anyagot
csak ugy széllithat, hogy az a latasat ne zavarja és masok testi épségét se
veszélyeztesse.

3) Terhet szeme'lyek feje felett emelni, rakodni tilos.

4) Az anyagok fel €s lerakasahoz egymasra helyezett asztalt, széket, padot
hasznalni tilos, e célra csak a biztonsagi kovetelményeknek megfeleld
1étra, vagy hordozhato 1épcs6 hasznalhato.

5) A tehergépkocsik elindulas elétti ellendérzését az 1/1975 KPM-BM
rendelet el6irasai szerint kell elvégezni
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1y

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

16. sz. melleklet

TAROLASRA VONATKOZO ELOIRASOK

Az anyagtaroldkat Uigy kell kialakitani, hogy az anyagok biztonsagos
megkozelitése és a balesetmentes rakodas biztositva legyen.

Az anyagokat csak egyenletes feliilet( szilard talajra, padlozatra,
allvanyra, a méretezésnek megfeleld terheléssel szabad felrakni.

Az anyagok térolasdhoz, lehetéleg nem vagy csak nehezen éghetd (fém,
langmentesitett fa) anyagbol késziilt polcokat, allvanyokat kell
felhasznalni.

A kozlekedési utaknak minimum 120 cm szélesnek kell lenniiik, az
allvanyok k6zott pedig legalabb 80 cm térkozt kell biztositani.

Polcos tarolas esetén a tartd allvanyokat kikotéssel, vagy padléhoz,
falhoz torténd rogzitéssel — eldolés ellen — biztositani kell.

Az anyagokat csak olyan magasra szabad felrakni, hogy felrakasuk,
illetve levételiik biztonsagos legyen.

A kozlekedési utakat, vészkijaratokat, ajtokat, villamos berendezések
kapcsoléit, biztosito tablait és tokozott elosztdszekrényeit, a tiizolto
felszereléseket szabadon kell hagyni, azokat még atmenetileg sem lehet
eltorlaszolni.

Anyagok, szerszamok a kdzlekedési utakra ideiglenesen sem rakhatok le,
illetve a tarolt anyag a kozlekedési Gitvonalba, térk6zbe — még atmenetileg
sem — nyulhat bele.
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9

10)

11)

12)

13)

A kozlekedési utakat folyamatosan tisztan kell tartani, a szallitas k6zben
elszorddott vagy szétfolyt anyagot azonnal fel kell takaritani.

Az anyagokat ugy kell lerakni, tartokra, allvanyokra helyezni, hogy
hozzaéréssel, nekiddléssel ne legyenek feldonthetok.

Egymasra rakott anyagok tetején csak a sziikséges munkak elvégzése
céljabol (rakodas) és csak teljes biztonsag mellett lehet tartézkodni,
gondoskodni kell a biztonsagos feljarasrol, illetve lejovetelrdl.

A felrakott anyagok megbontasat csak feliilrél szabad megkezdeni és a
bontast egyenletes elosztasban kell végezni.

A tarol6 raktarhelyiségeket a kiilonféle férgek és ragcsalok ellen
rendszeresen fertotleniteni kell.
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17. sz. melleklet

LETRAK HASZNALATA

1) Forgoszékre, egymasra helyezett székek, padok, asztalok tetejére allva
munkat végezni tilos.

2) Csak biztonsagos, a mindenkori célnak és igénybevételnek megfeleld, j6
allapotu, elcstiszas és félrebillenés ellen biztositott 1étrat vagy hordozhaté
1€pcsdt lehet munkavégzéshez hasznalni.

3) A létrak meghosszabbitasa, - kivéve az ilyen célra késziilteket — tilos!

4) Csak olyan tololétra hasznalhat6, melynél a 1étra kitoldsa, visszaengedése
veszélymentesen végezhetd €s szerkezete folytdn visszacsiszasa,
elbillenése kizart.

5) A fabol késziilt 1étranak, falépcsdnek beeresztett, becsapolt fokainak kell
lennie, repedt, raszegezett €s hianyos foku létrat hasznalni tilos.

6) A tamaszto létrakat elcsuszas ellen feliil vagy alul csiszast gatlé elemmel
vagy egyéb modon kell biztositani. A 1étranak 1 m magasan a 1épcsdszint
folé kell nyulnia.

7) A tamasztolétrat nem lehet 40 foknal kisebb doléssz6gben tdmasztva
hasznalni.

8) A kétagu (kettds) létrakon — a szétcsuszas megakadalyozasara — a 1étra
hosszanak felez6 pontja alatt, a nyitott agak kozott 2 oldal biztonsdgosan
rogzitett kotéelemet (pl. 2 fémlanc) vagy csuklos szerkezetet kell
alkalmazni. A 1étra magassaga maximum 5 méter lehet.
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9) 2 agu létrat — tamaszként vagy allvanyozashoz hasznalni nem szabad.

10) Nem szabad a létrat, falépcsot olyan festékanyaggal bevonni, ami azt

csiszOssa teszi vagy az esetleges hibdkat elfedi.

11) Létrat szallitani a sajat és masok testi épségének veszélyeztetése nélkiil
szabad, tigyelni kell arra, hogy szallitas kdzben villamos 1égvezetéket ne
érjen el.
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18. sz. melleklet

VILLAMOS BERENDEZESEK, ESZKOZOK HASZNALATANAK
ALTALANOS MUNKAVEDELMI ELOIRASAI

1) Kizarélag olyan villamos berendezés, késziilék, gép, szerelvény, vezeték
stb. hasznalhatd, lizemeltethetd, amely a vonatkoz6 biztonsagi
kovetelményeknek megfelel és az érintésvédelem biztositott.

Az elektromos hélozat érintésvédelmét 5 évenként kell vizsgaltatni, arrol
érintésvédelmi jegyzokonyvet kell felvenni.

2) Villamos berendezést létesiteni, javitani, karbantartani, cserélni csak a
vonatkozo szabvanyok eldirasainak megfeleléen szabad.

3) Tilos a villamos berendezéseket, eszkdzoket a megadott (engedélyezett)-
t01 eltérd halozati fesziiltségre csatlakoztatni.

4) A villamos berendezések javitasat, szerelését, karbantartasat csak
szakképzett személy végezheti.

5) Villamos berendezéseken a biztonsagot csékkent6 atalakitast, valtoztatast
végezni nem lehet.

6) Tilos a csatlakozovezetékek toldassal térténé meghosszabbitasa, szigetel
szalaggal bevontan is.

7) Tilos az elektromos kabelek, csatlakozovezetékek botlasveszélyes
vezetése (pl. padlon).

8) A lampaizz6 foglalata csak szigetel6 anyagbdl késziilhet. A foglalatba a
gyarilag maximalt teljesitménytlinél nagyobb teljesitményli /W/ izz6t tenni
nem szabad.
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9) A hordozhat6 villamos berendezéseket legalabb évente érintésvédelmi
vizsgalatnak kell alavetni.

10) Minden villamos berendezést athelyezés elétt, illetve {lizemeltetésének

befejeztével fesziiltség mentesiteni kell.

11) Fesziiltségmentesnek csak berendezés, eszkoz tekinthetd, melynek
csatlakozé villasdugdja a dugaszoldaljzatbol ki van hizva.

12)  Gumicsizmat, gumikesztyiit, gumiszOnyeget csak kiegészitd, masodlagos
védelemként lehet hasznalni.

13) Tilos a fesziiltség alatt allo villamos berendezést, eszkozt:

Orizetleniil hagyni,

o P

vezetékénél fogva rangatni

villasdugdjat a vezetékénél fogva a dugaszoloaljzatbdl kirdntani

e o

piszkélni és javitani

izzadt, nedves kézzel megfogni

oo

nedves, vizes ruhaval tisztitani.

14) A falbdl kiloég6 dugaszolodaljzatot tilos megfogni vagy hasznalni, azt csak
villamoshalézat fesziiltségmentesitését kvetben lehet a falban ismét

rogziteni.

15) A munkavégzés kézben bekdvetkez6 aramsziinet esetén az éppen
hasznalt

villamos berendezés, eszkdz villasdugojanak a dugaszoldaljzatbol torténd
kihtizasaval a halozati csatlakozast meg kell sziintetni.
16) Védoéérintkez6 nélkiili T-elosztd haszndlata tilos.

17)  Villanybojlerek elétt levalaszto kapesolot kell elhelyezni.

63



19. sz. melléeklet

VEGYI ANYAGOK, PERMETSZEREK HASZNALATANAK
ALTALANOS

MUNKAVEDELMI SZABALYAI

1) Minden vegyi anyagot — mérgezd hatasanak mértékétdl fliggetleniil —
méregnek kell tekinteni, ezen anyagok a testfeliileten marast, az
emésztérendszeren vagy boron keresztiil felszivodva pedig mérgezd
hatast fejthetnek ki.

2) A vegyi anyagokat eredeti csomagolasban vagy egyéb, az anyag eredeti
tulajdonsagainak megfelel6 edényben, csomagolasban lehet tarolni és
szallitani.

3) A vegyi anyagot tartalmaz6 edényzetet, csomagolast a tartalomra
egyértelmiien utalo fix felirattal kell ellatni.

4) A vegyi anyagok attoltése, hasznalata soran az egyéni véddfelszerelések
(gumikesztyll, arcvédd véddszemiiveg) hasznalata kotelezo.

5) Nem szabad izzadt, sebes kézzel vegyi anyagokat megfogni, belenyulni.

6) Savakkal, lugokkal végzett munka soran tigyelni kell arra, hogy borre,
arcra, szembe ne fréccsenjen, és keriilni kell gézeinek belélegzesét.

7) Vegyi anyagokkal végzett munka kozben az étkezés, az italfogyasztas és
a dohéanyzas tilos.

8) Szigoruan tilos a vegyi anyagokkal torténé munkavégzéshez hasznalatos
edényzetet étkezéshez, italfogyasztasra, illetve étel, ital tarolasara
felhasznalni.

9) Higitas soran minden esetben a tomény savat, ligot kell vékony sugérban,
- ha sziikséges hiités mellett — a vizbe Onteni.

10) A vegyi anyagokat tartalmaz6 edényzetet tarolas, munkavégzes soran
ott és ugy kell elhelyezni, hogy a munkat végzore illetve mas személyre
nézve se okozzon veszélyhelyzetet.

11) A vegyi anyaggal atazott ruhazatot azonnal le kell vetni és sziikség
esetén a szennyezddott borfeliiletet bo vizzel vagy mas, a vegyi anyagot
kdz6mbositod szerrel le kell mosni.

12) A vegyi anyagok tartalmazé edényzetet hasznalaton kiviil, jol lezérva, a
kijelolt tarolasi helyén kell tartani.

64



20. sz. melléklet

AZ INTEZMENY ALTAL ALKALMAZOTT NYOMTATVANYOK ES
NYILVANTARTASOK

1) ,,Munkakéri alkalmassagi vizsgalatra utalas”

2) Baleseti naplo

3) Munkabaleseti jegyzokonyv (5/1993. /X11.26./ MiiM.r. 4. melléklet)
4) Munkabaleseti jegyzOkonyvek Gsszesitbje

5) Munkavédelmi oktatasi naplo
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21. sz. melléklet

1. Munkavédelmi szemponti veszélyességi osztalyba sorolas az 5/1993.
/XI1.26. MiiM rendelet 2. sz. melléklet alapjan: kollégium: IIL

TMK miihely: L
A villalkozas tevékenységi kore TEAOR szam szerint:

................................
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22. sz. melleklet

GEP, BERENDEZES, UZEMBEHELYEZESET MEGELOZO
MUNKAVEDELMI VIZSGALAT JEGYZOKONYVE

Késziilt: ............ EV sesasis e o 5w s hésssmimmns nap

Jelenvannak: ....ooeeeeieiieiiiiiiaeann, NV et eeieinenns beosztas
Jelenvannak: ....oooveveeniiiieiiiann, 10151 /2N beosztas
Jelenvannak: ...oveeveeeiiiieaen, 101<) /AN beosztas
Jelenvannak: ..o, 11152 /AN beosztas
Jelen vannak: ...oovveiornnee e, DV et eeeaaeans beosztas
Jelen vannak: .o cevisesinsisssnnsess doves NV svsvsmmsnsrs i beosztas
A gép, berendez€s pontos telepitési helye:.......ooooviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiina,
A gép, berendezes megnevezese:.......ovuiiriiiii i e

A gép, berendezés azonositd adatai:
TIpUS: cei e Leltari és egyedi szam: ................oe..
GYAri SZAM: ...oovviiiiniiieiiii i

A gép, berendezés lizemeltetéséért felelos munkahelyi vezet6 (fégépész,
Y Y /114 )

A gép, berendez¢€s lizembe helyezésekor bemutatott dokumentaciok:

- Villamvédelmi jegyzOkonyv ........coevvvenvennnnnnn. SZAMA «evvvennenneannnnnn kelte
- Szigetelés ell. jegyzOkonyv.......cooviiiiiiiiniinnn. SZAMA...eurereannennnn kelte
- Erintésvédelmi jegyzOkOnyv .........ccoeeveevennnn. 5722101 kelte
- Palya szintezési jegyzOkonyv ........ccoevvvninnnn... 57111 kelte
- Nyomasproéba, ill hatésageng. .......ooveevvvnnnnnn., SZAMA +.vvveeinnaeennnnnn. kelte
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— GEPKONY Visumnwasuawmsns s desss v s db
- Kezelési és karbantartasi utasitds: ..................... db
- Tervez0i nyilatkozat swsssmesnssmssssuepmpagss SZAMA. . . . pusessseiamazsi. kelte
- Kivitelez6i nyilatkozat...............ooeeviiiiiinnn.n. SZAMAs: s svssssssavsnisnin kelte

Egyebifisscvmorminssassnsnassspiimmme mimisivess

Szakvélemények:
Gépész:
Elektromos:
Munkavédelem:

Az eljaras soran tapasztalt hianyossagok felsorolasa, javitds modja és hatarideje,
valamint a javitasért felel6s személy megnevezése:

A fenti bizottsag a gép, illetve berendezés iizembe helyezését:
Jelleggel (feltételekkel)
JAVASOLJA

Kmf.

munkahely vezetdje

...................................
...................................

...................................

munkavédelem

68



23. sz. melléklet

Bekovetkezett vesyszeres veszélvhelyzet esetén

A veszélyhelyzeti(katasztrofa)csengd jelét azonnal ki kell adni:

..............................................................................................

A helységek ajtajanak hézagait azonnal el kell tomedékelni 1égzEésvédo
eszkdz(6k) hasznalata mellett.

Utasitasig a helységekbdl senki sem mehet a folyosoéra.

Azonnal értesiteni kell a veszély(katasztrofa)helyzet felszdmolasara képes
szervezetet:

Bacs-Kiskun megyei Katasztrofavédelmi Igazgatésag miivelet
iranyitasi kozpont iigyelete: 112 segélyhivon torténé bejelentést
kovetden a hivasfogado kozpont értesiti a Bacs-Kiskun megyei Kat.Véd.
tevékenység iranyitasi kozpontjat.

A veszélyes anyaggal érintkezésbe Kkeriilt személyt vagy személyeket
haladéktalanul orvosi ellatasban kell részesiteni.
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24. sz. melléklet

Fogalom-meghatarozasok

Attelepités: munkavédelmi szempontbol korabban tizembe helyezésre
kotelezett munkaeszk6z olyan athelyezése, amely iizembe helyezési,
tizemeltetési koriilményei tekintetében lényeges valtozast okoz.

Baleset: az emberi szervezetet ért olyan egyszeri kiils6 hatés, amely a sériilt
akaratatol fliggetlentll, hirtelen vagy aranylag révid id6 alatt kovetkezik be és
sériilést, mérgezést vagy mas (testi, lelki) egészségkarosodast, illetdleg halalt
okoz.

Karbantartas: minden olyan tevékenység, amely a termel6eszk6zok és
munkahelyek biztonsagos hasznalatdhoz, megbizhatdsaganak helyreéllitasahoz,
illetdleg fenntartasdhoz sziikséges.

Kezel6: az a munkavallalo, akinek feladata a munkaeszkoz hasznalata,
Készitmény: két vagy t6bb anyagot tartalmazé keverék vagy oldat.

Kockazat: a veszélyhelyzetben a sériilés vagy az egészségkarosodas
valoszinliségének és stlyossaganak egyiittes hatasa Kockazatnak kitett
munkavallal6: barmely munkavallald, aki egészben vagy részben a veszélyes
térben tartézkodik.

Kozvetlen veszély: amikor a veszélyforras a dolgozora barmely pillanatban
kifejtheti karos hatasat.

Létesités: az a folyamat, melynek eredményeként 1jj tizem, munkahely jon létre,
vagy meglévo feltjitasa, bovitése, atalakitdsa, illetve gép telepitése torténik,
fiiggetleniil attol, hogy l1étrejétte utan termeld vagy nem termeld célra
hasznaljak.

Munkabaleset: az a baleset, amely a munkavallalot a szervezett munkavégzés
soran vagy azzal 6sszefliggésben éri, annak helyétél és idépontjatol és a
munkavallald (sériilt) kdzrehatasanak mértékét6l fliggetleniil. Munkabalesetnek
szamit a gyakorlati foglalkozason, vagy azzal 6sszefliggésben tortént tanuloi
baleset is.

Munkaeszk6z: minden gép, késziilék, szerszam vagy berendezés, amelyet a
munkavégzés soran alkalmaznak, vagy azzal dsszefliggésben haszndlnak
(kivéve: az egyéni védéeszksz). ELIP és Foldmérd Szakképzo Iskola
Munkavédelmi Szabalyzata
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Munkahely: minden olyan szabad vagy zart tér (ideértve a fold alatti
létesitményt, a jarmiivet is), ahol munkavégzés céljabol vagy azzal
Osszefliggésben munkavallalok/tanulok tartdzkodnak.

Munkakori alkalmassagi vizsgalat: annak megallapitésa, hogy egy
meghatarozott munkakorben és munkahelyen végzett tevékenység altal okozott
megterhelés a vizsgalt személy szamara milyen igénybevételt jelent és annak
képes-e megfelelni.

Munkavallald: a szervezett munkavégzés keretében munkat végzo személy.

Munkavédelmi iizembe helyezés: az a munkavédelmi eljaras, amelynek soran
az lizemeltetd meggy6zodik arrdl, hogy az adott 1étesitmény, munkahely,
technoldgia, munkaeszk6z a munkavédelmi kdvetelményeket kielégiti, és
tizemeltetését elrendeli.

Munkaltaté: a munkavallalét szervezett munkavégzés keretében foglalkoztato.
A tarsadalmi munka esetén munkaltato a tarsadalmi munka szervezdje.

Sériilékeny csoportok: az a munkavallal6i kategoria, amelybe tartozo
munkavallalokat testi, lelki adottsagaik, allapotuk kévetkeztében a
munkavégzéssel dsszefliggd kockazatok fokozottan fenyegetnek, illetve akik
maguk is fokozott kockazatot jelenthetnek munkavégzésiik soran (pl.
fiatalkoraak, terhes, nemrégen sziilt, anyatejet adé n6k és szoptat6 anyak,
id6s6dok, megvaltozott munkaképességiiek).

Szakmai alkalmassagi vizsgalat: a szakma elsajatitasanak megkezdését
megel6zo, illetdleg a képzés és az atképzés idGszakaban az alkalmassag
véleményezése €rdekében végzett orvosi vizsgalat.

Személyi higiénés alkalmassagi vizsgalat: annak megallapitasa, hogy a
jarvanyligyi szempontbdl kiemelt munkateriileten munkat végzd személy
fert6z6 megbetegedése, illetve meghatarozott esetekben korokozo hordozasa
masok egészségét nem veszélyezteti.

Szervezett munkavégzés: a munkaviszonyban, a kdzszolgalati, illetve
kozalkalmazotti jogviszonyban, szakképz6 iskoldkban a tanuldi jogviszony
keretében szakmai képzési kdvetelmények teljesiilése soran, tovabba a tanuld
szerzodés alapjan, a hallgatdi jogviszonyban a gyakorlati képzés soran végzett
munka, valamint a munkaltato altal kezdeményezett, irdnyitott vagy jovahagyott
tarsadalmi munka.

Tanuloi baleset: a tandrai foglalkozason, vagy azzal 6sszefiiggésben
feliigyeleti iddben, kollégiumi tartézkodas idejében, iskolai kirdndulason, vagy
kihelyezett foglalkozason a tanulot ért baleset, kivéve a szakképzés soran
gyakorlati foglalkozason tanul6t ért balesetet.
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Ujrainditas: az olyan — munkavédelmi szempontb6l kordbban tizembe
helyezett — munkaeszkoz, technologia Gjboli lizembe helyezése, amelyet
miszaki okbdl egybefiiggéen 30 napot meghaladéan nem hasznaltak, vagy
amelyen teljes szétszereléssel egyiitt jaro javitasi munkafolyamatot végeztek.

Uzemeltet6: aki a gép, berendezés, késziilék, 1étesitmény, épiilet stb.
energiaellatasardl, javitasarol, karbantartasarol gondoskodik.

Veszélyes: az a létesitmény, munkaeszkdz, munkafolyamat, technoldgia,
amelynél a munkavallalok egészsége, testi épsége megfeleld védelem hidnyaban
sulyos karosito hatasnak lehet kitéve.

Veszélyes anyag: minden anyag vagy készitmény, amely fizikai, kémiai vagy
biologiai hatasa révén veszélyforrast képviselhet, igy kiilondsen a Veszélyes
készitmény: egy vagy tobb veszélyes anyagot tartalmazo keverék vagy oldat,
amely az osztalyozas soran veszélyes besorolast kap.

Veszélyes készitmények nyilvantartasa: a bejelentett veszélyes
készitményekrol a Fodor Jozsef Orszagos Kozegészségligyi Kdzpont Orszagos
Kémiai Biztonsagi Intézetében (a tovabbiakban: OKK-OKBI) miik6do
Egészségiigyi Toxikologiai Tajékoztaté Szolgalatnal (a tovabbiakban: ETTSZ)
vezetett terméknyilvantartas.

Veszélyes tér: barmely tér a munkaeszk6zon beliil vagy annak kérnyezetében,
ahol a munkavallal6é egészsége vagy biztonsaga veszélynek lehet kitéve.

Veszélyforras: a munkavégzes soran vagy azzal §sszefliggésben jelentkezd
minden olyan tényezd, amely a munkat végzo vagy a munkavégzés hatokorében
tartézkodo személyre veszélyt vagy artalmat jelenthet.
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25. sz. melléklet

Munkavédelmi minésitésre (megfeleloségi tanasitvany) kotelezett gépek,
eszkozok jegyzéke

1.Korflirészek: egy vagy t6bb flirészlappal, fa vagy hus, illetve hasonlo
anyagokhoz.

1.1 Fiirészgépek: amelyek rogzitett szerszdmmal dolgoznak, gépagyuk fix, a
munkadarabot kézi vagy leszerelhet6 elétolassal juttatjak szerszamhoz.

1.2 Furészgépek: amelyek rogzitett szerszammal dolgoznak, az alternalé
mozgasu flirészallvanyt kézzel vezérlik, vagy azt hajtomiivel szerelték fel.

1.3 Furészgépek: amelyek rogzitett szerszammal dolgoznak, a munkadarabot
gépi elbtolassal mozgatjak, a munkadarab behelyezése (adagolasa) és/vagy
kivétele kézzel torténik.

1.4 Mozgoészerszamu flirészgépek: gépi eldtolassal és a munkadarab kézzel
végzett behelyezésével és/vagy kivételével.

2. Faipari gyalugépek: kézi el6tolassal.

3. Faipari vastagsagi gyalugépek: egyoldali megmunkalasra, ha a munkadarab
behelyezése és/vagy kivétele kézzel torténik.

4. Szalagfiirészek: ha a munkadarab behelyezése és/vagy kivétele kézzel
torténik.

5. Faipari csapmaro6gépek: tobb szerszamtartdval, kézi elStolassal. 6.
Fiiggbleges marogépek: kézi eldtolassal.

7. Prések, hajlitogépek: fa- és fémmegmunkalashoz, ha a munkadarab
behelyezése és/vagy kivétele kézzel torténik, a mozgo elemek 16kete tallépheti a
6 mm-t, a sebesség 30 mm/s-ot.

8. Szogbelovok
9. Daruk és futdbmacskak
10. Jarmlemeldk, szerviz- és garazsemelok
11. Villamos emelédob
12. Kiilon is forgalmazott biztonsagi alkotdelemek koziil
12.1 Kozelitésre miikodésbe 1€p6 biztonsagi berendezés
12.2 Kétkezes kapcsolok logikai egységei és elemei
12.3 Hatarol6 berendezések
13.4 Borulas hatésa elleni véddszerkezetek

13.5 Esd, zuhano targyak hatasa elleni véddszerkezete
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26. sz. melléklet

Készilékek, munkaeszk6z6k. berendezések id6szakos biztonsagi feliilvizsgalata

Sor Megnevezés Jogszabaly Id6szak

1. Acetilén-gaz fejleszt6 késziilék 2/1971. (IV.28.) NIM 5 évenként
2. Biztonsagtechnikai munka6v, heveder MSZ 1502 6 havonta
3. Centrifugak MSZ-09-960304 1 évenként
4. Emeldgépek MSZ 9721-1, MSZ 9721-2 szabvany szerint

5. Epitési allvanyok vizsgalata MSZ 13010-1 EKBSZ 14.3

6. Faipari megmunkalo gépek 5/1993. (X11.26.) MiM 5 évenként

7. Felvonok, futdémacskak 113/1998. VI.10.) Korm.r 1 évenként
8. Gaz- és olajipari nagyfogyaszto ber. 1/1977. (IV.6.) NIM 1 évenként

9. Gazpalackok 2/1972. N.28.) NIM 2, 5 évenként

10. Hegesztoberendezés és tartozékai 31/1994. (X1.10.) IKM 1 évenként

11. Kazanok 2/1971. (N.28.) NIM 3, 6 évenként
12. Kertészeti kistraktor, mot. fonyirogép 5/1993. (X11.26.) MiiM 5 évenként
13. Kézi tlizolto késziilék 35/1996. (X11.29.) BM 6 havonként/év

14. Létrak MSZ 11363, MSZ 6214 munkakezdés/év

15. Motoros lancférész, s6vénynyird 5/1993. (XI1.26.) MiiM 5 évenként
16. Nyomastarté edények 2/1971. (IV.28.)NIM 3, 6 évenként

17. Személy- és tehergépkocsik 5/1990. (IV.12.) KOHEM 1-3 évenként
18. Tdzi vizcsapok, szerelvények 35/1996. (X11.29.) BM 5 évenként
19. Vezetékes csatl. gazfogyasztd ber. 1/1977. (IV.6.) NIM 5 évenként
20. Villamos ber. érintésvédelmi vizsg. MSZ 172-1 MVSZ szerint

21. Villamos mokddést kéziszerszamok MSZ 172-1. MSZ 4551-5 MVSZ
szerint

22. Villamos ber, tlizvéd. szabv.feliilvizs. 35/1996. (X11.29.) BM 3, 6, évenként
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I. FEJEZET

A MUNKAVEDELMI SZABALYZAT HATALYA

1.1. Teriileti hatdlya

1.1.1. Jelen Munkavédelmi Szabélyzat (tovdbbiakban: MVSZ) teriileti hatalya
az INTEZMENY épiiletére, munkateriileteire vonatkozik.

1.2. Személyi hatilya

1.2.1. Jelen MVSZ személyi hatélya kiterjed az MVSZ 1.1.1. pontjaban rogzitett
teriiletein, az INTEZMENY A4ltal foglalkoztatott ~ valamennyi
munkavallalojara, (atképzésben vagy szakmai képzésben résztvevd
munkavallaldjara is)

1.2.2. Jelen MVSZ-t kell alkalmazni az INTEZMENY munkahelyein
tevékenykedé  kiils6  munkaltatd  munkavallaldéira  vonatkozdan
(organizicios tervre, szerz6désre tekintettel), valamint a intézmény
teriiletén tartézkodé mas személyek (latogatok) védelme érdekében is.

1.2.3. Jelen MVSZ elbirasainak be nem tartasa a cselekmény sulyatol fiiggden

munkaltatoi szankciét, szabalysértési, vagy biintetéjogi feleldsségre vonast
vonhat maga utan.

1.3. Idébeli hatilya

1.3.1. Ezen MvSZ. 2023.11.01.-én 1ép hatdlyba és visszavonasig érvényes,
évente feliil kell vizsgélni, a sziikséges modositisokat végre kell hajtani.



II. FEJEZET

MUNKAVEDELMI FELADATOK

2.1. Igazgato munkavédelmi feladatai

2.1.1. A igazgaté iranyitia és koordindlja az INTEZMENY munkavédelmi
tevékenységét.

2.1.2. Tavolléte esetén jelen MVSZ 2.1.1. pontjaban rdgzitett feladatokat mas
csak akkor lathatja el, ha arra jogosult személy igazolhaté modon
felhatalmazta

2.1.3. Sziikség szerint munkavédelemi utasitdsokat adhat.

Ellen6rzi a hozzd beosztott munkavéllaldk munkavégzésre alkalmas
allapotat, gondoskodik a munkavallalok 4ltal hasznalt gép-, berendezés
kezelésére valo kioktatdsardl, vizsgaztatasardl, azok dokumentalasardl,
technoldgiai-, miiveleti-, kezelési utasitasok meglétérdl, id6szeriiségérol.
Intézkedik a pedagogusok részére térténd munkavédelmi oktatés
megtartasara, a kollégiumban elhelyezett tanul6k munkavédelmi- baleset
megel6zési oktatadsok megtartasara. Jogosult a munkateriileteken
alkoholszondas vizsgalatra, ill. ittassag ellenérzésre. Gondoskodik arrél,
hogy a munkatertileten az els6segélynytjtas lehetdsége biztositva legyen
¢s a létszamnak megfelelé mentddoboz 4llando feltdltottségérol.

2.1.4. A gépek, berendezések, 11j technoldgiai eljarasok bevezetését megeldzden
elvégezteti a munkavédelmi szempontbdl torténd feliilvizsgalatot, és a
szakmai javaslat alapjan kiadja az {izembe helyezéshez sziikséges
engedélyt.

2.1.5.Biztositia a foglalkozas-egészségiigyi szolgalat miikddéséhez, a
munkavallalok rendszeres egészségiigyi alkalmassagi vizsgalatanak
elvégzéséhez sziikséges feltételeket.

Engedélyezi a teriiletén idegen, kiils6 munkaltat6 munkavégzését.
Rendszeresen ellenérzi az érvényben 1év6 munkavédelmi és foglalkozas-
egészségligyl jogszabéalyok, technoldgiai dokumentumok é&s egyéb
munkavédelmi eldirasok végrehajtasat és betartdsat, az elsésegélynyu;jtd
felszerelések meglétét, a munkahelyek munka higiénés allapotat.



2.1.6.Biztositja a jogszabalyok altal el6irt munkavédelmi tevékenység
végzeésének feltételeit.
Rendszeresen ellen6rzi a munkavallalok elbirdsoknak megfeleld
foglalkoztatasat. Figyelemmel kiséri, hogy a képesitéshez, szakvizsgahoz,
alkalmassagi vizsgalathoz ko6t6tt munkakorékben csak a  sziikséges
végzettséget igazold bizonyitvannyal, igazolassal, megbizéssal, stb.
rendelkezd munkavallalok keriiljenek felvételre ill. alkalmazésra.

2.1.7.Részt vesz a bekovetkezett munkabalesetek kivizsgaldsdban. Részt vesz a
baleseti  veszélyforrasok -  veszélyhelyzetek (kvdzi balesetek)
kivizsgalasaban. Gondoskodik a bekovetkezett munkabalesetek és
rendkiviili események bejelentésérdl, a hozott hatirozatok végrehajtasarol.
A megtortént munkabalesetek elemzése alapjan  intézkedik a
veszélyforrdsok megsziintetésére, csokkentésére. Biztositja a siirgds
intézkedést igényld esetekben a sziikséges munkak soron kiviili
elvégezését.

Rendkiviili esetekben iranyitja a mentést, a karelharitast.

2.2 Igazgatohelyettes munkavédelmi feladatai

2.2.1. Az igazgatd6 tavolléte esetén ellatja az intézmény munkavédelmi
feladatait.

2.2.2. Helyettesités ideje alatt a feladatai, kitelezettségeli, és jogai megegyeznek
az igazgatOra vonatkozo 2.1. alatt felsoroltakkal.

2.3 Irodai munkavégzés munkavédelmi feladatai

2.3.1 A dolgozok altal hasznalt elektromos gépek érintésvédelmét, Illetve
biztonsagos hasznélatat munkakezdés el6tt ellendrizni kell.

2.3.2. A képerny6s munkahelyen dolgozd személy napi 6 6ranal tébb idét
nem tolthet a képernyd eldtt, dranként 10 percig mas tevékenységet
kell végeznie, sziikség esetén jogosult latasjavité szemiiveg
hasznalatara.



2.4 Kollégiumi titkar munkavédelmi feladatai

2.4.1. Tarolja és nyilvantartja a részére elbirt munkavédelmi dokumentumait.

2.4.7. Gondnok

2.4.7.1. Kiadja- bevonja, és nyilvantartja az egyéni véddeszkozoket.
2.4.7.2 Intézkedik a biztonsagi feliilvizsgalatok elvégzésére.

2.4.7.3. Részt vesz a munkavédelmi ellendrzéseken, szemléken.

2.4.7.4. A balesetveszélyes allapotot azonnal megsziinteti, illetve azonnal

intézkedést kér a vezet6tol.

2.5. Kollégiumi iigyeletes neveld tandr munkavédelmi feladatai

2.5.1. Felelos a feliigyelete ald tartozo tanulok testi épségéért, az egészséges
€s biztonsagos munkafeltételek meglétéért.

2.5.2. Javaslatot adhat az egyéni véd6eszk6zok beszerzésére, sziikség szerinti
cseréjére.

2.5.3. Feliigyeli a biztonsagos kollégiumban tartézkodas feltételeit, a
munkavédelmi szabalyt megsérts személyt eltilthatja a tanéran vald
részvételtol, egyidejiileg tajékoztatja a igazgatot.

2.54. A tanév els6 foglalkozdsan résztvevd tanuldkkal ismerteti a
munkateriiletre vonatkozé munkabiztonsagi eldirasokat.

2.5.5. Baleset, sériilés esetén elsGsegélyben részesiti a sériiltet, ha sziikséges

azonnal ment6t hiv a 112 segélyhivé szdmon, és tajékoztatja a
tagintézményvezetot

2.5.6. Munkavédelemmel kapcsolatos azonnali intézkedést kér a kollégium
igazgatojatol ha az intézkedéshez szitkséges jogosultsaga nem terjed ki a
kialakult baleseti helyzet azonnali megsziintetéséhez.

2.5.7. Azonnal besziinteti a foglalkozast, ha baleset veszély alakult ki, vagy az
oktatast més koriilmény héatranyosan befolyésolja.

2.5.8.Ha a felel6sségi korébe tartozé munkateriileten a személy - és vagyon

biztonsagot veszélyezteté koriilmény alakult ki azonnal értesiti a 112



segélyhivd szamon a renddrséget, és tdjékoztatja a tagintézményvezetdt.
2.5.9.Kollégiumi neveld tandr munkavédelmi feladatai

2.5.9.1 A pedagogus kotelessége a tanulok egészségi és testi
€pségiik megdrzéséhez sziikséges ismeretek, biztonsagi szabalyok és
viselkedési formak 4tadasa, ismertetése, megkdvetelése.

2.5.9.2.Ha a tanul6 balesetet szenvedett, vagy balesetveszély alakult ki, a
pedagdgus kozvetlen feladata a sziikséges intézkedések megtétele,
valamint az el6irt bejelentési kotelezettség teljesitése.

2.5.11. A kollégiumi nevel6knek a tanév els6 foglalkozasan a tanulékkal
ismertetni kell a rajuk vonatkozé munkabiztonsigi és egészségvédelmi
eldirasokat, a tartozkodasi teriiletiikén fennalld veszélyforrasokat és az
elvarhaté magatartdsformakat. Az oktatast a rendszeresitett napléba is
be kell jegyezni.

2.5.12. Ki kell oktatni a tanulokat minden gyakorlati, technikai jellegii feladata
elvégzése elbtt, testnevelési oran, vagy iskolan kiviili program el6tt a
balesetek megelzésére vonatkozo elbirasokra, a viselkedési
szabdalyokra.

2.5.12.Portds munkavédelmi feladatai:

® Munkara alkalmas allapotban jelenik meg a munkahelyén.

A kollégium bejarati részen keletkezett elesést, elcstiszast, elbotlast
okozo allapotot megsziinteti.

A koteles a munkakorének betoltéséhez sziikséges eldzetes és
id8szakos orvosi vizsgalatokon részt venni.

Balesetet, sériilést, rosszullétet, lizemzavart a felettesének azonnal
jelenteni koételes.

Veszélyhelyzetben az intézmény vezetd utasitasai alapjan ellendrzi a ki
¢s belépd személyeket, vezeti a 1étszam nyilvantartast.

2.5.13.Karbantarto munkavédelmi feladatai:
e Munkdra alkalmas allapotban jelenik meg a munkahelyén.
e A munkavallalé koteles a rendelkezésre bocsatott gépet, berendezést,
egyéb eszkozt €s anyagot munkakezdés elbtt a szamara eldirtak szerint

megvizsgalni, azt rendeltetés, valamint utasitis szerint haszndlni, és
azokkal a részére meghatarozott feladatokat végezni.

¢ A munkavallald koteles az elirt és rendelkezésre bocsatott véddeszkdzt



rendeltetésének megfeleléen hasznalni, a munkateriiletén a fegyelmet,
rendet €s tisztasagot megtartani.

e A munkaviéllal6é koteles a munkavégzés kbzben észlelt veszélyt jelentd
rendellenességet megsziintetni, a tle elvarhaté modon, vagy felettesétdl
erre intézkedést kérni. Balesetet, sériilést, rosszullétet, iizemzavart a
felettesének azonnal jelenteni.

2.5.14. Takarité munkavédelmi feladatai:

e Munkéra alkalmas allapotban jelenik meg a munkahelyén.

e A munkavallal6 koteles az el6irt és rendelkezésre bocsatott véddeszkdzt
rendeltetésének megfeleléen haszndlni, a munkateriiletén a fegyelmet,
rendet és tisztasagot megtartani.

A tisztitoszereket egymassal 6sszekeverni tilos!

Vegyszer altali mérgezési tiinetet azonnal jelenti a igazgaténak

2.6. Munkavédelmi megbizott feladatai

2.6.1. Tevékenységét az INTEZMENY és a munkavédelmi megbizott k6zott
létrejott szerzodésben rogzitettek szerint végzi.

2.6.2. Elokésziti a technoldgiai, kezelési, karbantartasi utasitasainak
munkabiztonsagi részét jovahagyasra. Végzi a bevezetésre kerild uj
technoldgidk, berendezések munkabiztonsagi eldkészitését

2.6.3. Elkésziti a intézmény MVSZ-at, illetve idészakos feliilvizsgalatat
(Jogszabaly, szabvany, tevékenységi kér valtozasa esetében). Elkésziti, ill.
rendszeresen évente feliilvizsgilja az INTEZMENY-re vonatkozod
Kockazatelemzési és értékelési jegyzOkonyvet, ill. figyelemmel kiséri a
hidnyossagok felszamolasara készitett Intézkedési tervek végrehajtasat.

2.6.4. Kivizsgalja a tudomasdra jutott rendellenességet, illetve a munka
egészséget nem veszélyeztetdé és biztonsdgos munka végzésével
kapcsolatos bejelentéseket, tovabba foglalkoztatott munkavallalokkal, ill. a
munkaltatdé mikodési korébe tartozd, vagy azzal Osszefliggésben
bekoévetkezett munkabalesetek €s foglalkozasi megbetegedések esetén az
1993. évi XCIII. térvényben meghatarozottak szerint jar el.
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2.6.5.A t6bbszér modositott 1993. évi XCIIIL. térvényben, tovabba az 5/1993.
(XI1.26.) MiiM rendeletben elGirt, valamint egyéb munkabiztonsaggal
Osszefliggd adatszolgaltatast segiti.

2.6.6. Vezeti a munkavédelemmel kapcsolatos dokumentumokat.

2.6.7. Munkabiztonsdgi szempontbol elékésziti az lizembe helyezendd
létesitmények, berendezések, gépek iizembe helyezését Javaslatot tesz az
id6szakos biztonsagtechnikai feliilvizsgalatokra.

2.6.8. Vizsgalja az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzés
feltételeit.

2.6.9.. A munkabiztonsagi oktatasokat el6késziti, megtartja. Az alkoholszondas
vizsgalatokat dokumentalja.

2.6.10. Részt vesz a kiilonb6z0 szintili szakhatdsagi eljarasokon.

2.6.11.Javaslatokat tesz az esetleges munkabiztonsidgi hidnyossiagok
felszamolasara.

2.7. Munkavallalok dltalinos munkavédelmi feladatai

2.7.1. A munkavallal6 a rabizott feladatokat a munkavédelmi szabalyok
betartasaval latja el.

2.7.2. A munkavéllalé jogosult megkovetelni azt, hogy a munkavégzéshez
munkavédelmi szempontb6l sziikséges felszereléseket, munka-, és
védbeszkozoket, az elbirt védditalt, valamint tisztdlkodd szereket
rendelkezésére bocsassak.

2.7.3. A munkavillalo koteles tevékenyen részt venni é€s kodzremiikodni a
munkabalesetek és foglalkozas megbetegedések megeldzésében.

2.7.4. A munkavallalé koteles a munkakoréhez sziikséges ill. azzal kapcsolatos
szakmai €s ennek keretében munkavédelmi ismereteket -elsajatitani,
munk4ja soran alkalmazni. A munkavéllal6 koteles a  konkrét
munkavégzésre vonatkozo jogszabdlyi, szabvanyi el6irasoknak, a bels6
utasitdsoknak megfelelen végeznie tevékenységét.

2.7.5. A munkavallal6 kételes a munkakorének betdltéséhez sziikséges elbzetes

11



€s idészakos orvosi vizsgalatokon részt venni.

2.7.6. A munkavallal6 koteles biztonsagos munkavégzésre alkalmas allapotban
a munkahelyén megjelenni és igy végezni munkajat. Ennek megfelel6en
kipihent, alkohol-, pszichotrop (drog), kabulatot okozo gybdgyszerek
hatasatdl mentes allapotban legyen. Azonnal jelenteni kell a munkahelyi
vezetonek, ha ettdl eltérd az allapota, vagy rosszullét jelentkezik nala.

2.7.7. A munkavallal6 ko&teles a rendelkezésre bocsatott gépet, berendezést,
egyeb eszkodzt €s anyagot munkakezdés el6tt a szamara eldirtak szerint
megvizsgdlni, azt rendeltetés, valamint utasitds szerint haszndlni, és
azokkal a részére meghatarozott feladatokat végezni.

2.7.8. A munkavallal6 kételes az eldirt €s rendelkezésre bocsatott védéeszkdzt
rendeltetésének megfelelden hasznalni, a munkateriiletén a fegyelmet,
rendet €s tisztasagot megtartani.

2.7.9. A munkavallal6 kételes a munkavégzés kozben észlelt veszélyt jelentd
rendellenességet megsziintetni, vagy felettesétdl erre intézkedést kérni a
tole elvarhatd6 modon. Balesetet, sériilést, rosszullétet, ilizemzavart a
felettesének azonnal jelenteni.

2.7.10. A munkavallal6 csak olyan munkét végezhet, amelynek az ellatasahoz
megfeleld élettani (biologiai) adottsagokkal rendelkezik, foglakoztatisa az
egészséget, testi épségét, ill. a fiatalkora egészséges fejlodését nem
befolyasolja, foglalkoztatasa az utddaira veszélyt nem jelent, masok testi
épségét, egészségét nem veszélyezteti és a munkara alkalmasnak bizonyult.

2.7.11. Ahol a munkavallaldt valamilyen veszély fenyegeti, ott egyediil munkat
végezni nem szabad. Ha a munkat egyidejiileg kett6 vagy annal tSbb
munkavéllalénak kell végeznie, a felelds munkahelyi vezetd koteles az
egyik munkavallalét megbizni a munka iranyitasaval és azt a tSbbiek
tudomasara kell hoznia, tovabba minden sziikséges informaciét meg kell
adnia ahhoz, hogy az iranyité az elSrelathaté helyzetekben a feladatit
megbizhat6an és biztonsagosan képes legyen elltni.

2.7.12. Rendkiviili helyzet (lizemzavar) észlelése esetén a munkat azonnal abba
kell hagyni, és a veszélyhelyzetet a vezetdnek jelenteni kell. Mindemellett
a tole elvarhaté modon a veszélyhelyzetet meg kell sziintetnie, vagy
torekednie kell csokkentésére. Az altala elszenvedett vagy észlelt
munkabalesetet haladéktalanul jelentenie kell kézvetlen felettesének.
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2.7.13. A munkavallalé koételes a rendelkezésére bocsatott munkaeszkéz
biztonsagos allapotarol a tble elvarhaté moédon meggy6zédni, azt
rendeltetésének megfeleléen az utasitds szerint haszndlni, a szdmara
meghatarozott karbantartasi feladatokat elvégezni.

2.7.14. Minden olyan munkakdrben, ahol a gyiirli, a nyaklanc, a karéra, a
fapapucs (klumpa), a magas sarku cipd stb. viselése a munkavégzés kozben
baleseti veszélyt jelent, a munkavégzés elétt le kell venni. Kendé, sapka,
hajhalo viselése kotelezd, ha forgd, ©sszehuzd, mozgd alkatrészek
becsavarasi veszélyével kell szamolni, vagy a munkahigiéné megkoveteli.

2.7.15. Etkezni csak a kijelolt helyen lehet. Dohanyzas tilos az intézmény
teriiletén.

2.7.16. Az olyan munkat, amelynek elvégzése szakmai képesitéshez, tanfolyam
elvégzéséhez, ill. vizsgdhoz kotott, csak olyan munkavallalé végezheti, ill.
bizhaté meg, aki az el8irt képesitéssel, vizsgaval rendelkezik.

2.7.17. Tuz- és robbanasveszélyes, tovabba mérgezd anyagot csak a megadott
célra €s modon szabad hasznalni.

2.7.18. A védoé- ill. a munkaruha zsebeiben, derékszijban éles, hegyes, szuré-
vagy vagoszerszamot tartani nem szabad.

2.7.19. A munkavillalo6 a munkahelyén csak a feladatat képezé, ill.
engedélyezett tevékenységet végezhet. A munkavallalé munkahelyét - a
munkakdréhez tartozé feladatok, pihenési sziinetek, szolgaltatisok
igénybevétele és a vészhelyzeti teendSk ellatdsat kivéve - csak engedéllyel,
ill. utasitasra hagyhatja el.

2.7.20. Mas munkahelyen csak engedély, ill. belépésre jogosultsag birtokéban
tartozkodhat.

2.7.21. Munkaeszkozt csak a kezelési utasitisban leirtak szerint, rendeltetés
szerint szabad hasznalni. Meghibasodas vagy barmilyen, a miikodtetést
zavar0 rendellenesség esetén a munkaeszk6zt hasznéalni, ill. tovabb
hasznélni nem szabad. Ez utdbbi esetben a munkavallalo koteles a
kozvetlen munkairanyitéjat tdjékoztatni a rendellenességrél. A kezeld
felelés azért, hogy a feleléssége ald tartoz6 munkaeszkdz kodzelében
illetéktelen személy ne tartozkodjék.

2.7.22. Ha a munkautasitds masként nem rendelkezik, miikddésben 1évé
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munkaeszkézt feliigyelet nélkiil hagyni nem szabad. A véddberendezések
kiiktatasa, hatdsossaganak korlatozasa tilos.

2.7.23. Anyagot, terméket mozgatni, csak az anyag, ill. a termék
tulajdonsaganak megfeleld arra alkalmas eszk6zzel, a kijelolt helyen,
meghatarozott mddon, a tomeg- és méretkorlatozas figyelembevételével
szabad.

2.7.24. Szemetet és hulladékot csak az erre kijelolt edényben, ill. helyen szabad
tarolni. A termelési és a kommunalis hulladékot elkiilonitve kell tarolni.

2.7.31. Azon kéros munkafeltételek jegyzékét, amelyek kozott fiatalkoruak,
nok, terhes anyak foglalkoztatasa tilos, a 10. sz. melléklet tartalmazza.

2.7.32. Azon munkateriiletek jegyzékét, ahova csak az oda beosztottak ¢és a
feltigyelettel megbizott személyek léphetnek be, a 9. sz. melléklet
tartalmazza. Ezen helyeken a belépés korlatozasat tablaval, jol lathatéan
meg kell jel6lni.

2.7.34. Ha az intézményben egyidejiileg t6bb kiils6é munkaltaté dolgozik, a
munkavégzést Ossze kell hangolni, és a felelosséget, eljarasokat a
szerz8désben rogziteni kell.

2.7.35. A kiils6 munkavallalok altal igénybe vett munkateriiletet el kell
hatarolni, ill. meg kell jelolni. A munkateriilet biztonsagos allapotardl az
atadas el6tt a intézmény, szerzédésben illetékes munkavallaldja koteles

gondoskodni, az atadaskori allapotokat az atadasi nyilatkozatban régziteni
kell.

2.7.36. Veszélyhelyzetben az illetékes vezetd jogosult a kiilsé munkavallalok
munkavégzését leallitani, a személyek evakualasarol intézkedni, valamint a
vészhelyzet megsziinése utan a munkavégzés folytatasat engedélyezni.

2.7.37. Tulérdban, munkasziineti napon engedélyezett munkavégzésnél a
fdmunkaidében végzett tevékenységre érvényes munkavédelmi eldirasokat
kell betartani.

2.7.39. Vegyi anyagot bevételezni, tarolni csak biztonsagi adatlap ¢és
termékcimke megléte esetén szabad. A cimke nélkiili, vagy a jel6lés
alapjan nem egyértelmilen azonosithaté vegyi anyagot ismeretlennek kell
tekinteni, és az azonositas megtorténtéig "Nem hasznalhato fel!" felirattal
kell ellatni.
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2.7.40. A kollégium tarolo helyein térolt, csak idénként felhasznalasra keriils
anyagokat el kell kiiléniteni a rendszeresen hasznalt vegyi anyagoktol. A
maradék anyagokat haladéktalanul vissza kell vitetni a vegyi
anyagtaroloba.

2.7.41. Munkaeszk6zoket csak magyar nyelvll izemeltetésii dokumentacid, ill.
kezelési utasitds megléte esetén szabad miikddtetni. A technoldégidhoz
technologiai, a veszélyes vagy fokozott min8ségi kdvetelményekkel terhelt
munkafolyamatokhoz miiveleti utasitast kell késziteni. Az utasitdsokat
folyamatosan aktualizalni kell. Nem kell utasitdst késziteni azokhoz a
munkaeszk6z6khoz, amelyek biztonsagos kezelése alapvetd szakmai
jartassagként elvarhatd, valamint azokhoz a munkafolyamatokhoz,
technologidkhoz, amelyek baleseti kockazata igen csekély, ill. elvégzésiik
szakképzettségi ismereteken tul kiil6nos ismereteket nem igényel.

III. FEJEZET

A FOGLALKOZTATAS MUNKAVEDELMI FELTETELEI

3.1. Az elozetes alkalmassdgi orvosi vizsgdlat

3.1.1. Az elbzetes munkakori alkalmassagi orvosi vizsgalat célja annak
elbiralasa, hogy a munkavallal6 egészségi szempontbdl alkalmas-e az adott
munkakor ellatasara

3.1.2. Elbzetes orvosi vizsgalatot kell végezni munkaviszony létesitése eldtt, a
INTEZMENY-en beliil t6rtént athelyezés esetén, ha a munkavallal6 olyan
munkakdrbe (munkahelyre) Kkeriil, ahol a munkakér betdltésének
kovetelményei, vagy a munkahely egészségiligyi viszonyai alapvetden
kiilonbdznek a megel6z6 munkakortdl (munkahelytdl).

3.1.3. Eldzetes orvosi vizsgalatra kételezettek:

- a munkaltaté A4ltal foglalkoztatni kivant valamennyi személy a
munkavégzés megkezdését megel5zéen

- a munkakdr megvaltozasa esetén:
- valamennyi dolgozo
- fiatalkoruak
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- ha az ) munkakér a korabbinal nagyobb,
vagy eltéré megterhelést jelent.

3.1.4. A munkakér ellatasahoz az alkalmassag vizsgalatat €s véleményezését
els6 fokon a foglalkozas-egészségligyi alapszolgaltatds nyujtasara jogosult
orvos végzi.

3.1.5. Jarvanyligyi érdekbdl elzetes személyi higiénés alkalmassagi vizsgalatot
kell végezni annal a munkavallalénal - még a tevékenység gyakorlasanak
megkezdése elbtt -, aki

a) kozfogyasztasra szant élelmiszer (étel, ital) eldallitdsaval (pld.
védoital készitése), forgalmazasaval, felszolgédlasaval, tovabba az
ilyen munkateriiletek tisztitdsaval, takaritdsaval foglakozik;

3.1.6. A személyi higiénés alkalmassagot a munkat végzo személyek esetében a
haziorvos végzi.

3.1.7. Az eldzetes munkakéri orvosi vizsgalat keretében a 3.1.5. pontjdban
meghatarozott munkatevékenységben foglalkoztatott személyeknek, a
tanuldknak és szakmai gyakorlaton 1évoknek munkakezdés eldtt egy héttel
a "Egészségiigyi nyilatkozat"-ot kell kitolteni.

3.1.8. A személyi higiénés vizsgalat kiegésziil a 3.1.2. pontban meghatédrozott
orvosi vizsgalattal. A vizsgalatok ill. az alkalmassdga egymast nem
helyettesitik.

3.2. Idészakos alkalmassagi vizsgalat

3.2.1. A szervezett munkavégzés keretében foglalkoztatottak iddszakos
alkalmassagi vizsgalaton vesznek részt a munkakori alkalmassag 0jboli
véleményezése céljabol.

3.2.2. Az iddszakos orvosi vizsgalatra kotelezettek korét a 8. sz. melléklet
tartalmazza.

3.3. Soron kiviili munkakori ill. személyi higiénés vizsgdlat

3.3.1. Soron kiviili munkakéri ill. személyi higiénés alkalmasséagi vizsgalatot
kell végezni:

a) ha a munkavallalé, tanul6 vagy hallgato, ill. munkanélkiili egészségi
allapotdban olyan valtozas kovetkezett be, amely feltehetéen

16



alkalmatlanna teszi az adott munkakér egészséget nem veszélyeztetd
¢s biztonsagos ellataséra, a szakma elsajatitasara, ill. gyakorldsara;

b)ha az "Egészségiigyi Nyilatkozat"-on a nyilatkozatra kotelezett
munkavallald, tanulé vagy hallgatd az ott felsorolt tiineteket észleli
magan, vagy a vele k6z6s haztartasban é16kon;

c) heveny  foglalkozasi  megbetegedés, fokozott  expozicid,
eszméletvesztéssel jardé vagy ismétlddé munkabaleset eléforduldsat
kévetden;

d) a ¢) pont szerinti megbetegedésen kiviil a munkavallalo, tanul6 vagy
hallgato rosszulléte, betegsége esetén, amely feltehetden munkahelyi
okokra vezethet6 vissza, ill. 30 napos keres6képtelenséget kvetben;

e) ha a munkavallal6 elére nem vart esemény soran expoziciét szenved;

f) ha a munkavallalé munkavégzése - nem egészségiigyi ok miatt - 6
hénapot meghaladodan sziinetel.

3.3.2. Soron kiviili személyi higiénés alkalmassagi vizsgalatot kell végezni, ha a
munkat végzd személy a vonatkozo rendelet 2. szama melléklet III. 1.
alpontjaban felsorolt tiinetek barmelyikét észleli magan, vagy vele k6zs
héztartasban €16 személyen.

3.3.3. Soron kiviili alkalmassagi orvosi vizsgalatot kezdeményezhet:
- a foglalkozas-egészségiigyi orvos;
- az iskolaorvos;

- a haziorvos ill. a kezeléorvos minden olyan heveny vagy idiilt betegség
utan, amely a munkavallalo, ill. a munkat végzd személy
munkaalkalmassagat befolyasolhatja;

- az ANTSZ vérosi intézetének tisztiorvosa;

- a munkaltato, a szakképz0 és felsGoktatasi intézmény vezetbje;
- a munkaiigyi kdzpont;

- amunkavallalo, munkat végz6 személy, tanul6 vagy hallgato;

3.4. Zaro vizsgalat

3.4.1. Zar6 vizsgélatot kell végezni:
- kiilon jogszabalyban szerepld emberi rakkelté hatdsi anyagok
tizéves-, benzol ill. ionizal6 sugarzas négyéves expozicidjat kdvetden,
a tevékenység ill. a munkaviszony megsziinésekor;
- idilt foglalkozasi betegség veszélyével jar6 munkavégzés,
munkakOrnyezet esetén, ill. akkor, ha a foglalkoztatott a
korkedvezményre jogositdé munkakdrben legaldbb négy évet
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dolgozott, a foglalkoztatis megsziinésekor;
- Kkiilfoldi munkavégzés esetén, a munkavallald végeges hazatérését
kovetden.

3.5. Az egészségiigyi vizsgalatok dokumentdcidi

3.5.1. Az elézetes munkakéri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag
orvosi vizsgalatra kiildés a 33/1998. (VI. 24.)) NM rendeletben
meghatdrozottak szerint térténik. Ez vonatkozik az iddszakos- és a soron
kiviili orvosi vizsgalatokra is.

3.5.2. A munkakori alkalmassagi vizsgalatok alapjan az orvosi alkalmassagi
véleményen a vizsgald ill. véleményezd haziorvos sajat személyre szo6l6
orvosi bélyegzdjének, foglalkozas-egészségiigyi szolgalat orvosa mellett a
szolgalat jogszer(i mikodését tantsité bélyegzbjének is szerepelnie kell.
Ezen véleményt a munkaltatonak egy példanyban biztositaniuk kell.

3.5.3. Ha a munkavillal6é egészségiigyi panaszai a munkahelyen jelentkeztek,
koteles azonnal jelenteni azt munkahelyi vezetéjének. A jelentési
kotelezettségre, a mulasztasbol szdrmazo jarvanyiigyi veszélyre a
munkavallalot munkédba allaskor ki kell oktatni. Ennek megtorténtét az
egészségiigyi konyv oktatdsi rovatdba a munkavallalé és munkahelyi
vezetdje alairdsukkal igazoljak.

3.5.4. Ha munkahelyi vezet6 tudomast szerez a dolgozdjanak, valamint annak
koz6s haztartdsdban €16 személyek hasonlé megbetegedésérdl, panaszarol,
koteles azonnal soron kiviili orvosi alkalmassagi vizsgalatra kiildeni.

3.5.5. Az elbzetes- és idGszakos orvosi vizsgalatok esedékességének
nyilvantartisarél és a munkavallalok vizsgalatra kiildésérél a munkahelyi
vezetd koteles gondoskodni. A vizsgédlat eredményét a sziikséges
intézkedés megtétele céljabol nyilvantartasba kell venni.

3.5.6. Az igazgaté személyesen, vagy alkalmazottja utjan koteles meggy6z6dni
arr0l, hogy az orvosi vizsgalat eredményét jelzd bélyegzés lehetévé teszi-e

a munkavallal6 foglalkoztatdsat.

3.5.7. Az alkalmassagi orvosi vizsgélat elétt az alkalmazd vezetdnek fel kell
tiintetni a munkakoért, ill. munkakoréket, melyben a felvételre jelentkezot
foglalkoztatni kivanja.

3.5.8. Kiil6nb6z6 betanité tanfolyamokra térténé beiskolazas elétt a munkahelyi
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vezetd koteles vizsgalatra kiildeni a munkavallalét, hogy egészségileg
alkalmas-e annak a munkakoérnek a betSltésére, melyre a tanfolyam
elvégzése iranyul.

3.6. A szakképesitésre vonatkozo eloirdsok

3.6.1. Munkavallalo felvétele esetén, a felvételre jogosult személy koteles
meggy6zodni arrol, hogy a munkavallalé rendelkezik-e a munkakorhoz
sziikséges szakmai képzettséggel.

3.6.2. Szakmai képesitéshez kotott munkakdrben csak olyan személy
foglalkoztathatd, aki az elirt képesitéssel rendelkezik. Szakképesitéshez
ko6tott munkakorben betanitott- vagy segédmunkas nem foglalkoztathato.

3.6.3. Tanulokat csak megfelel6 szakképesitéssel rendelkez6 munkavallalé
feliigyelete mellett lehet foglalkoztatni.

3.6.4. A tanuloknak ugyanolyan védoéfelszereléseket, védoeszkozoket kell
biztositani, mint ami a munkavallalokat is megilleti.

3.6.5. Az elsOsegélynynjtok létszamat az lizemorvos vagy e feladattal megbizott
szervezet vagy személy hatdrozza meg, akik részére a vezetd koteles a
szakmai ismereteket nyujté tanfolyamot megszervezni és a folyamatos
tovabbképzésr6l gondoskodni. Az els6- segélynylijtdo képzést a
munkavédelmi megbizott szervezi és szakképzett személy végzi.

3. 7.Tanuloi balesetekkel dsszefiiggd feladatok

3.7.1. A tanuloi baleseteket a vonatkozé rendelet mellékletében eldirt
nyomtatvanyon kell nyilvéantartani (16/1998. MKM rendelet).

3.7.2. A harom napon tal gydgyuld sériilést okozd tanuldi baleseteket
haladéktalanul ki kell vizsgalni. A kivizsgélas soran fel kell tarni a kivalto és a
kozrehatd személyi, targyi és szervezési okokat. Ezekrol a balesetekrdl a
vonatkozoé rendelet mellékletében elbirt nyomtatvanyon jegyzdkonyvet kell
felvenni, amelynek egy-egy példanyat a kivizsgalas befejezésekor, de legkésdbb
a targyhot kdvetd honap 8. napjaig meg kell kiildeni a fenntarténak, valamint 4t
kell adni a tanulénak, kiskort esetén a sziilének. A jegyz6konyv egy példanyat
az iskola 6rzi meg.

3.7.3 Ha a sériilt allapota vagy a baleset jellege miatt a vizsgalatot az
adatszolgéltatas hataridejére nem lehet befejezni, akkor azt a jegyz6kdnyvben
meg kell indokolni.
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3.7.4. A stlyos tanuloi baleseteket a nevelési-oktatasi intézménynek -
telefonon, telefaxon vagy személyesen - azonnal be kell jelentenie a
rendelkezésre allo adatok kozlésével az iskola fenntartéjanak. A stlyos baleset
kivizsgalasaba legalabb k6zépfoki munkavédelmi szakképesitéssel rendelkezé
személyt kell bevonni. A silyos balesetek meghatarozasa a munkavédelmi
utasitas szerint t6rténik.

3.7.5. Lehet6vé kell tenni  a didkénkormanyzat képviseldje részvételét a
tanulobaleset kivizsgalasaban.

3.7.6. Mlinden tanuldbalesetet kvetéen meg kell tenni a sziikséges intézkedést
a hasonl6 esetek megel6zésére.

IV. FEJEZET

MUNKAVEDELMI OKTATAS

4.1. Munkavédelmi oktatas dltaldnos szabdlyai

4.1.1. Munkavédelmi oktatdson minden munkavallalo koteles részt venni. A
munkavédelmi ismeretek megszerzéséig a munkavallalé 6nalléan nem
foglalkoztathato.

4.1.2. Amig a munkavallalé a szakmai és munkavédelmi ismeretekben kelld
jartassagot nem szerez, addig munkat csak elméletileg és gyakorlatilag
felkésziilt személy kozvetlen irdnyitasa alatt végezhet.

4.1.3. A munkavédelmi oktatasok elvégzését a tematika megjel5lésével és a
résztvevOk alairdsaval ellatva {rasban kell rogziteni.

4.1.4. A munkavédelmi oktatasokat a munkavédelmi megbizott végzi.

4.1.5. Munkavédelmi oktatas fajtai:
- elozetes,
- ismétl6do,
- rendkiviili.

4.2. Elozetes oktatas

4.2.1. Az elzetes munkavédelmi oktatds elméleti és gyakorlati oktatasokbol
all.
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4.2.2. El6zetes oktatasban kell részesiteni:
- minden 0j belépé munkavallalét,
- munkakdrt, vagy munkahelyet valtoztatot,

- aki 6 hénapot meghaladé tavollét utan ujbol munkaba 1ép,

- akinek munkahelyén 0 technoldgiat vezettek be, vagy 1j
technologiat alkalmaznak, amely munkavédelmi szempontbél
jelentds valtozassal jar,

- az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés
kovetelményeinek valtozasakor.

- az év elsd foglalkozasan munkavédelmi oktatast kell tartani a
kollégiumba felvételt nyert tanulok részere.

4.2.3. Az elozetes munkavédelmi oktatidst a munkaba allas el6tt kell a
munkavallal6 részére megtartani.

4.3. Ismétlodo oktatads

4.3.1. A munkavédelmi ismétl6dé oktatdst, amennyiben az alkalmazott
technologidban, berendezésekben, munkakdrnyezetben valtozds nem
tortént legalabb évente egy alkalommal munkaidében kell megtartani.

4.3.2. Az ismétlé6dd és elméleti oktatdsokat a munkavallalé munkahelyén kell
megtartani. Az ismétldd6 munkavédelmi oktatdsok megtartasaért a
munkahely vezetéje a felelGs.

4.3.3. A munkavallalot, aki sajat hibajabol nem vesz részt az oktatison, a
munkavégzéstol el kell tiltani. Betegség, vagy egyéb igazolt ok miatt
tavollevd munkavéllalé oktatasat visszaérkezés utdn azonnal meg kell
tartani, megtdrténtét be kell vezetni a munkavédelmi oktatdsi naploba. Az
egység teriiletén munkéat végzé idegen egység dolgozdéi munkavédelmi
oktatasnak megtartdsi rendjérdl a megkotstt szerzodésben kell rendelkezni.

4.4. Rendkiviili oktatas
4.4.1. A valtozé munkahelyen munkat végzéknek 0j munkateriiletre érkezéskor,

0 gyartasi technoldgia bevezetésekor, 0ij korabban nem alkalmazott
anyagok bevezetésekor, Uj berendezések iizembe helyezése, kisérleti
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gyartasok, probaiizemek inditdsa esetén a tevékenység megkezdése el6tt
rendkiviili oktatas kell tartani.

4.4.2. Rendkiviili oktatast kell tartani, ha olyan azonnali bejelentésre kotelezett
munkabaleset, foglalkozasi megbetegedés, vagy sériiléssel nem jard, de a
munkavallalo életét, testi épségét vagy egészségét veszélyeztetd esemény
tortént, amely a munkavallalo meghatarozott kére szamara munkakoriik,
vagy tevékenységiik alapjan tanulsagul szolgalhat.

4.4.4. Rendkiviili oktatds megtartasat az els6 szami vezet6, vagy a teriiletileg
illetékes munkavédelmi feliigyel8ség rendelheti el.

4.4.5. A rendkiviili munkavédelmi oktatdst munkaidében kell megtartani. Az
oktatas id6tartamara a munkavallaldt 4tlagkereset illeti meg.

4.5. A munkavédelmi oktatdsi naplo

4.5.1. A munkavédelmi oktatasi naplonak tartalmaznia kell:

- az oktatas id6pontjat /év, ho, nap, ora /;

- az oktatas jellegét / el6zetes, ismétlodd, rendkiviili /;
- az oktatott anyag részletes ismertetését;

- a gyakorlati oktatas tematikajat;

- az oktatast végzok nevét, munkakorét, alairasat;

- az oktatasra kotelezett nevét, munkakorét, alairdsat;
- beszadmolas formajat, eredményét.

V. FEJEZET

AZ EGYENI VEDOFELSZERELESEK, VEDOITAL, TISZTALKODASI
ESZKOZOK ES SZEREK JUTTATASA

5.1. Egyéni védofelszerelések

5.1.1. Meghatarozott munkakérben és tevékenységben foglalkoztatott
munkavallalok részére az 15. sz. melléklet szerinti védbfelszerelést kell
biztositani. A védooltozetek és egyéni védbeszkdzok /a tovébbiakban:
egyéni védofelszerelés/ munkakori ill. tevékenységi jegyzékét az 1. sz.
melléklet tartalmazza. Az id6jarasi viszonyok karos hatasa elleni
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védelemrdl a munkairanyitoknal készletezett véd6felszerelések esetenkénti
kiadasa utjan kell a munkavallalok egészségvédelmérdl gondoskodni.

5.1.2. A munkavallalo életének, testi épségének megovasa érdekében a
szilkségletnek megfeleloen véddeszkdzoket, védéruhazatot kell a
munkavallal6 rendelkezésére bocsatani.

5.1.3. A védoruhat és védofelszerelést a sziikségletnek megfeleléen munkaba
allas eldtt kell a munkavallalénak kiadni. Ennek hidnydban a munkét
elkezdeni TILOS!

5.1.4. A védofelszerelésnek kihordasi ideje nincs, elhaszndldodasa esetén a
vezetonek azonnal intézkedni kell a cserével kapcsolatban.

5.1.5. A személyi védofelszerelés hasznalata a meghatarozott munkakérékben
€s azokon a helyeken kotelez6, ahol a védelem masképp nem oldhaté meg

5.1.6. A nem rendeltetésszerli haszndlata miatt tSnkrement véddeszkdzok
értékét a munkavallaldkkal beszerzési aron lehet megtérittetni.

5.1.7. A munkavallalo koteles a rendelkezésére bocsatott véddeszkozt,
védoruhat a rendeltetésnek megfeleléen hasznalni

5.1.8. A munkavallald rendelkezésére bocsatott véddeszk6z hasznalatanak
elmulasztasabdl bekdvetkezett munkabalesetért a munkavallalot terheli a
feleldsség.

5.1.9. Ha a munkavallalé az egyéni védbeszkézt a munkavégzés soran
felszolitas ellenére sem viseli, akkor a munkavégzést6l azonnali hatéllyal
el kell tiltani, és fegyelmi felelésségre vonast kell kezdeményezni. Az
eltiltott idére munkabér nem jar! A munkabodl vald eltiltast ez elsd szama
vezetonek azonnal jelenteni kell!

5.1.10. Csak a szabvanyban el6irt minéségii és megfeleld mindségi tanusitassal
rendelkez6é védoeszkodzt szabad beszerezni ill. azt a munkavallalo részére
kiadni.

5.1.11. A raktarban az egyéni véddeszkozoket, védbruhakat az el8irt tarolasi és
karbantartdsi utasitasban foglaltaknak megfeleléen kell tarolni,
karbantartani. Az egyéni véddeszk6zok, védbéruhdk javitasarol, tisztitdsarol
a munkaltato6 kételes gondoskodni.
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5.1.12 A munkavallaldkat érhetd kiilsd artalom

e zajhatas:

Elsésorban a gépektdl szarmazik, huzamos idén
keresztiil hallaskarosodast €s pszichés, magatartasbeli
zavarokat, idegrendszeri megbetegedést okozhat,
befolyasolhatja a gyomorfekély kialakulasat, emelheti
a vérnyomast. Munkahelyeken a  balesetek
gyakorisagat noveli.

Megel6zés: a zajszint csOkkentése hallasvédd
eszkdzokkel (melléklet szerint).

e mechanikus rezgés:

A kézi munkagépek miik6désébol szarmazod rezgés
egeészségkarositd hatasa lehet helyi (kéz, kar), vagy az
egész testre kifejtett. A karositd hatas fligg a
rezgésszamtol, a rezgés nagysagatol, a rezgésben
toltott 1dotol, valamint attdl, hogy mely részén éri a
munkavallalot. Karositd hatdsa a kézen ér, iziileti,
csont és idegrendszeri megbetegedés formajaban
jelentkezik.

Megel6zés: a szerszamok, kisgépek jo miszaki
allapotban tartasa, rezgéscsillapito kesztyli haszndlata,
a rezgésben elt6lt6tt munkaid6 szabalyozasa.

e por artalom:

A porszemcsék a szem, az orr €s a légutak
nyalkahdrtyajat irritaljak. Gyulladast vagy allergids
bérpanaszokat, 1éguti panaszokat okozhatnak.
Megel6zés: a munkavallalok 1égzésvédot  és
véddszemiiveget hasznaljanak.

e vegyi artalom

Elsésorban boérgyogyaszati, 1égzérendszeri,
idegrendszeri, vérképzorendszeri, szemészeti
megbetegedéseket okozhatnak a haszndlt vegyszerek
belélegzett gbzei, gazai.

Megeldzés: jol miik6dd helyi elszivé berendezés
alkalmazasa, a munkavallalé jol zar6dé munkaruhat,
védokesztylit, védémaszkot sziikség esetén vegyi
anyag elleni 1égz&svédot viseljen.
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e ho artalom
Csokken a
vérnyomas, a szervezet vizhaztartasa megbomlik.
Folyamatosan kell ivéviz bevitelr6l gondoskodni a
kiszaradas megakadalyozasa érdekében.

Egyéni védoeszkozok:

1.Fej védelme: porsziir6 16gz6 maszk, fiiltok, vagy fiildugd, véddszemiiveg.

2. Egész test védelme: munkaruha.

3. Kézvédelem: vagas biztos kesztyli sziikség esetén, ipari véddkesztyt,

sav- lugéllo otujjas gumikesztyii

4. Labvédelem: 1abfej és a boka védelme: védblabbeli —bakancs - csliszasgatld
talp, acél orrbetét.

5. Csuszdsmentes labbeli

5.2. Veédoital

5.2.1. A vezetd koételes az egészségre artalmas munkat végzd, valamint a
kedvezdtlen iddjarasi viszonyokban foglalkoztatott munkavallalokat
egészségilk megovasa érdekében védditallal ellatni, a 3. sz. melléklet
alapjan.

5.2.2. A védoitalt pénzben megvaltani TILOS!

3.3. Tisztalkoddsi és védokészitmények

5.3.1. A munkaltat6 védokendccsel, ill. véddbevonattal, kéztisztitd kendccsel és
bdrapolo6 készitménnyel kételes ellatni a munkavallalét, ha munkakorében,
ill. munkahelyén bérkérosité hatasnak, vagy fokozott szennyezédésnek van
kitéve. (2. sz. melléklet).

5.3.2. A tisztalkodasi és védOkészitmények beszerzésérdl a munkaltatd
gondoskodik
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VI. FEJEZET

MUNKAVEDELMI ELJARASOK

6.1. Engedélyezési eljardasok

6.1.1. Hasznalatbavételi, lizembe helyezési eljarast 0j létesitmény, gép,
berendezés, stb. ill. ezek atalakitisa, felujitasa, attelepitése soran a
tényleges hasznalatbavétel eldtt kell végezni.

6.1.2. A hasznalatbavételi engedély kiadasat az engedélyezd csak abban az
esetben adhatja meg, ha a Iétesitmény, gép, berendezés, szerszam, eszkoz,
stb. vizsgalatai, mérései, valamint a hasznalatbavételi, lizembe helyezési
eljarason megallapitott munkavédelmi feltételek az egészséges és
biztonsadgos munkavégzés feltételeinek minden tekintetben megfelelnek.
Az iizem, miihely, gépsor, gép, berendezés, stb. munkavédelmi
szempontbol térténd hasznalatbavételi, illetve lizemeltetési engedélyének
kiadasara a vezet6 jogosult.

6.1.3. A Ilétesitményben kozremiikéds tervezd, kivitelezd koteles irasban
nyilatkozni arr6l, hogy a munkavégzésre vonatkozd 4ltaldnos
munkavédelmi szabalyokat betartotta.

6.1.4. A probaiizemeltetés idotartama maximum 180 nap lehet, mely soran a
gyartd és hasznalé egylittesen meghatarozott idétartamig lizemszerlien
mukodtetik a gépet, berendezést.

6.1.5. A probaiizemrdl, az ilizembe helyezésr6l, a hasznalatbavételrdl felvett
jegyzOkodnyvnek az alabbiakat kell tartalmaznia:

- a gépek, berendezések ipari nyilvantartasi szamat,

- mindsitési dokumentumot,

- magyar nyelvii dokumentaciot,

- miiveleti, kezelési, karbantartasi utasitasokat,

- a vonatkoz6 elektromos adatokat,

- érintésvédelmi, zajmérési, 1égszennyezettség mérési stb.
adatokat

- a tervezd, kivitelez6 nyilatkozatat,

- munkavédelmi szakképesitéssel rendelkez6 személy
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nyilatkozatat,
- hianyossagot és azok megsziintetésének hataridejét,
-az engedély jellegének megnevezését (probatizem,
ideiglenes

végleges tlizem.

6.2. Idoszakos vizsgdlatok

6.2.1. Az idészakos feliilvizsgalat ald vont gépek, berendezések korét, a
feliilvizsgalatok gyakorisagat a 7. sz. melléklet tartalmazza.

6.2.2. A felilvizsgélatok megrendeléséért, az anyagi feltételek biztositasaért az
igazgat6 a felel®s.

6.2.3. Az elektromos valamint a kézi szerszamokat a munkavallalok a
munkakezdés eldtt kotelesek szemrevételezéssel megvizsgalni, csak
kifogastalan miiszaki allapot szerszdmokat hasznalhatnak.

6.3. Alkoholszondas ellenorzés

6.3.1. Amennyiben annak a gyantja meriil fel, hogy a munkavallalé vagy tanuld
munkaiddben, vagy azt kozvetleniil megel6z6en szeszes italt fogyasztott,
akkor az els6 szaml vezetének joga van alkoholszondds ellendrzést
lefolytatni. Ha kadbitészer fogyasztisanak gyanmija meriil fel, azonnal
értesiteni kell a renddrséget és a mentéket.

6.3.2. Az alkoholszondas ellen6rzésr6l jegyzOkonyvet kell felvenni, arrol
nyilvantartast kell vezetni.

6.3.3. Amennyiben a munkavallal0 nem ismeri el a vizsgalat pozitiv
eredményét, akkor azonnal gondoskodni kell a véralkohol vizsgélat
elvégzésérol, melynek koltsége - pozitiv eredmény esetén - a
munkavallalét terheli.

6.3.4. Az ittas munkavallalot a munkavégzéstdl azonnal el kell tiltani, haza kell
kiildeni, részére e nap igazolatlan munkanapnak mindsiil, s erre a napra
kereset nem jar. A feleldsségre vonds mértékérdl az igazgatd koteles
gondoskodni.

6.3.5. Ha a munkavéllal6 megtagadja az alkoholszondas vizsgalat elvégzését,
akkor gy kell kezelni, mintha a vizsgilat pozitiv eredménnyel zérult
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volna.

6.3.6. Alkoholszondas ellenérzésre jogosul:
- Els6 szamu felel6s vezeté: munkaltaté + 1 £6
- Munkavédelmi megbizott a munkaltato jelenlétében.

6.4. Balesetek kivizsgdldsa, nyilvintartdsa

6.4.1. A sériilt munk4jat kozvetleniil iranyité vezetd kételes minden, a sériilt
altal bejelentett, illet6leg tudomdsdra jutott munkabalesetet, tovabba a
munka kieséssel nem jaré sériilést a "munkahelyi baleseti naploba”
haladéktalanul bejegyezni

6.4.2. Tappénzes igazolasok alapjan a munkaltatonak baleseti nyilvantartast kell
vezetni, a nyilvantartdst a gazdasdgi (ligyintézével sziikség szerint
egyeztetni kell.

6.4.3. Foglalkozasi megbetegedést, mérgezést az illetékes Allami
Népegészségligyi Tisztiorvosi Szolgalatnak kell bejelenteni.

6.4.4. A munkaltaté minden tudomadsara jutott vagy bejelentett balesetet kételes
haladéktalanul kivizsgalni, és a sziikséges intézkedéseket megtenni.

6.4.5. Sulyos munkabalesetnek minGsiil az a baleset, amely

- a sérilt haldlat (haldlos munkabaleset az a baleset is, amelynek
bekdvetkezéstol szamitott 90 napon beliil a sériilt orvosi szakvélemény
szerint a balesettel Osszefiiggésben életét vesztette), magzata vagy
Gjsziilottjének  halalat, o6nallé életvezetését gatldé maradando
karosodasat;

-valamely érzékszerv (vagy érzékelé képesség) és a reprodukciods
képesség elvesztését, illetve jelentds mértékii kdrosodasat okozta;

-orvosi vélemény szerint életveszélyes sériilést, egészségkarosodast;

- sulyos csonkulast, hiivelykujj vagy kéz, 1ab két vagy t&bb ujja nagyobb
részének elvesztését (tovabba ennél stilyosabb esetek);

- beszél0képesség elvesztését vagy feltliing eltorzuldst, bénulast, illetéleg
elmezavart okoz.

6.4.6. Stlyos munkabaleset esetén a munkaltatd tdvbeszélén, vagy taviratilag
koteles a Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Munkabiztonsagi és

Munkaiigyi Feliigyel6ségét azonnal értesiteni. A tavbeszélén tortént
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bejelentést 24 6ran beliil irasban meg kell ismételnie.

6.4.61. A bejelentésnek tartalmaznia kell a sériiltre vonatkozéan:
- a munkabaleset szama (minden évben I-es sorszdmmal kezdédéen);

- név, cim, szliletési hely, csaladi allapot, kiskor gyermekeinek szdma,
szakképzettség, munkakore;

- a munkahely megnevezése, ahol a baleset tortént, a baleset idépontja;

- a baleset rovid leirasa, (jdrmiivekkel tortént baleset esetén kiilon
megjelolve, hogy az egység teriiletén, vagy kéziiton tortént);

- a sériilés ellatasara tett intézkedés

- csonkulasos baleset esetén k6z6lni kell, hogy a sériilés elérelathatoan
munkaképesség csokkenést okoz-e;

- €letveszélyes sériilés esetén, ha a sérillt meghalt, a tényt utélag
jelenteni kell.

6.4.7. A munkabaleseti nyilvantartast a munkaltaté székhelyén Ssszesitve, és
vezetni kell.
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VII. FEJEZET

FOGLALKOZAS EGESZSEGUGYI ORVOS ZARADEKA

-------------------------------------

foglakozas egészségiigyi orvos

VIII. FEJEZET

8. A helyiségekre, épitményekre vonatkozé munkavédelmi szabalyok

8.1. Irodak

> A helyiségben Tilos a dohdnyzas!

> A helyiséget csak a rendeltetésének megfeleléen lehet hasznalni.

»  Akozlekedési utakat, kijarati ajtokat allanddan szabadon kell tartani.

» A irodadban csak engedélyezett tipust, kifogastalan miiszaki allapotban

VVVVV 'V

A\

lév kezelési utasitassal ellatott gépi berendezést, késziiléket szabad
hasznalni.

sziikség szerint el kell latni biztonsagi berendezéssel is.

A hulladékot folyamatosan el kell tavolitani.

Elektromos berendezés csak foldelt konnektorrol {izemeltethetd!

A helyiség ajtajat, amig bent tartdzkodnak lezarni nem szabad.

A helyiséget utolsonak elhagyo személy a vilagitast kapcsolja le.

A helyiségben a berendezési targyakat Gigy kell elhelyezni, hogy a
helyiségekben a szabad mozgas, kdzlekedés biztositva legyen, és az ajtok
teljes szélességben nyithatok legyenek.

Az elektromos eszkozoket, berendezéseket (kivételt képeznek a
szlikségszerlien 24 oras lizemmddban miikddok, pl. szerver stb.) a munka
befejezése utan aramtalanitani kell. Célszerlien az utolsé tavozénak
kotelessége, vagy az egység vezetdje altal kijelolt személynek.
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» A villamos berendezésekre, izzokra, burakra, armatirdkra dekoraciot
elhelyezni tilos!

» A telefon késziilékeknél fel kell tiintetni a segélyhivé - szadmokat
(MENTOK: 112, TUZOLTOK: 112, RENDORSEG: 112)

8.2. Kollégiumi szobak

»  Tilos a dohdnyz4s!

»  Csak arendeltetésének megfelelden lehet hasznalni.

»  Akozlekedési utakat, kijarati ajtokat allandéan szabadon kell tartani.

» A helyiségben allandéan rendnek és tisztasagnak kell lenni.

» A helyiségekben 1év6 elektromos berendezéseket hasznélat utin ki kell
kapcsolni. Tavollét esetén a csatlakozovezetéket a csatlakozé aljzatbol ki
kell huzni.

» A helyiségekben a minimalis szélességii kozlekedési utakat biztositani

kell, azokat és az ajtokat eltorlaszolni tilos!

» A helyiség elektromos haldzata, szerelvényei, gépei, berendezései,
késziilékei, azok szerelési, csatlakozasi médja, és védettségi foka elégitse
ki a helyiség jellegéb6l ad6do szabvanyossagi kovetelményeket!

»  Meghibasodott, —balesetveszélyes — szabvanytalan elektromos szerelvényt,
gépet, berendezést, késziiléket hasznalni tilos, azt szakemberrel
haladéktalanul meg kell javittatni!

» A szoba teriiletén csak olyan vilagitotestek hasznalhatok, melyek a
kornyezetre veszélyt nem jelentenek. Az alkalmazott lampatesteket csak
védoburaval felszerelt dllapotban szabad hasznalni.

> Haszndlaton kiviili elektromos berendezést, kabelt — amennyiben arra
sziikség nincs — haladéktalanul vissza kell bontani, meg kell sziintetni.

» Az elektromos szekrényeket allanddéan zarva kell tartani.

8.3. Raktdrak, szertdrak, tarolok

A raktarakat, szertarokat, tarolokat (tovabbiakban: helyiségek) csak
hasznalatbavételi, lizemeltetési, miikodési és telephelyengedélyben
megallapitott rendeltetéshez tartozé kdvetelményeknek megfeleléen szabad
hasznalni. A helyiségeket tarolas céljara hasznaljak.

1. Az 1l-es pontban meghatdrozott tevékenységet csak a létesitési
kovetelményeknek megfeleld, helyiségben, rendeltetési egységben szabad
folytatni.

2. A helyiségeket a megfeleld szovegezésii és piktogrammal is ellatott
biztonsagi jelekkel jol 1athatéan meg kell jelSIni!
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. A helyiségek teriiletén folyamatosan rendet, tisztasigot kell tartani. A
helyiségek teriiletérdl, padozatar6l a ki-, és betarolasi, raktarozasi
tevékenység soran keletkez6 hulladékot el kell tavolitani. A helyiségekben
robbanasveszélyes anyagokat tarolni nem szabad.

A helyiségekben — fliggetleniil annak méretét6l - a minimadlis, legalabb 1,0
meéter szélességli kozlekedési utakat kell biztositani a kijarati ajtokat
lesziikiteni, eltorlaszolni még 4tmenetileg sem szabad. Ugyelni kell a
rendezett, attekinthet® tarolasra.

. Padlastérben egyéb szilard anyag csak olyan modon és mennyiségben
helyezhet6 el, hogy azok a tet6szerkezet, valamint a kémény megkozelitését
ne akadalyozzik, sziikség esetén eltavolithatok legyenek a tetOszerkezet
éghetd anyagu elemeitdl, és a kéményt6l legalabb 1,0 méter tavolsagra
helyezkedjenek el.

A helyiségek elektromos haldzata, szerelvényei (kapcsolok, dugaszol6 aljak,
hosszabbitok, lampatestek, stb.) berendezései, késziilékei, azok szerelési és
csatlakoztatdsi moédja, valamint védettsége feleljen meg a helyiség
szabvanyossagi kovetelményeknek.

Sériilt balesetveszélyes elektromos szerelvényt, hasznalni nem szabad, azt
elektromos képesitésli szakember 4ltal haladéktalanul meg kell javittatni.
Csak kifogastalan miiszaki allapoti elektromos halézat, szerelvény
hasznalhat6! Ennek érdekében a villamos hal6zatot, berendezést: a raktarak,
szertarak, tarolok esetében feliil kell vizsgaltatni és a feltart hidnyossagokat
meg kell sziintetni, melynek tényét hitelt érdemlé modon igazoltatni kell
(szereldi nyilatkozat!) A vilagitast a helyiségekben zajlo tevékenység
befejezése utan le kell kapcsolni.

Napi munkaid6 végen, illetbleg a helyiségek alkalmi hasznalatit kdvetden a
hasznalé munkavallalok azok teljes teriiletét kotelesek tiizetesen atvizsgalni,
és minden rendellenes okot, koriilményt, azonnal megsziintetni.

15.A takaritashoz tlizveszélyes folyadékot hasznalni nem szabad.

8.4. Mosdo, WC

» Villamos berendezéshez vizes kézzel nylni tilos!
» Villamos berendezéseket hasznalat utan dramtalanitani kell,

hofejlesztd eszkdz haszndlata tilos!

» A mosddban és a WC-ben dohdnyozni tilos!

> A takaritashoz kevésbé irritativ tisztitoszert hasznaljanak.

> A helyiségeket utolsonak elhagyé személy a vilagitast kapcsolja le.

> A szekrényeket csak rendeltetésiiknek megfeleld célra szabad hasznélni.
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8.5. Elektromos kapcsolohelyiségekre vagy kapcsolo szekrényekre vonatkozo

eloirdsok

» Az elektromos aram veszélyeire vonatkozd tilté és korlatozé
rendelkezéseket el kell helyezni.

» Az elektromos kapcsolok feliratozasat figyelemmel kell kisérni. A
tlizvédelmi kapcsoldlakat és fokapcsolot eltorlaszolni még atmenetileg sem
szabad.

>  Eghetb anyag elhelyezése a kapcsoloterekben szigoruan tilos!

» Az elektromos helyiség, szekrény, aramtalanitasi hely kulcsanak a

helyét a kulcsnyilvantartas tartalmazza.

8.6. Eloterek, kozlekedok, folyosdk, lépcsohdzak

1.

Az elétereket, kozlekeddket, folyosokat, 1épcs6hazakat (tovébbiakban:
helyiségek) csak  haszndlatbavételi, iizemeltetési, miikodési  és
telephelyengedélyben megallapitott rendeltetéshez tartozé kdvetelményeknek
megfelelden szabad hasznalni.

A helyiségekben anyagtaroldas nem engedélyezett. A helyiségeket
kozlekedésre, karesemény esetén menekiilésre hasznalhatjak, ezért azokat
anyaggal, eszk6zzel lesziikiteni, eltorlaszolni még atmeneti jelleggel sem
szabad! A helyiségek teriiletén rendet, tisztasigot kell tartani.

Az iskola teljes teriiletén a dohanyzas tilos!

Dohanyozni csak az erre a célra alkalmassa tett, az INTEZMENYEK
EPULETEIN  KIVULI =~ SZABADTEREN - az EPULETEK
FOBEJARATATOL MERT 5,0 METERES TAVOLSAGON KIVUL -
kijelslt ,,DOHANYZO HELY” felirattal, és piktogrammal is ellatott helyen
szabad. A kijel6lt dohanyzo6 helyen csikkgytijtot, hamutélat biztositani kell.

. A helyiségekben 1év6, az adott intézmény villamos haldzata o, és/vagy

szakaszolo6 kapcsoldjat, az egyéb kozmli (viz, gaz) nyito-, és zardszerkezetét,
eltorlaszolni, atmenetileg sem szabad!

8.7. Irattar

> Tilos a dohanyzas és nyilt lang hasznalata!
> Villany ég6 kozelébe éghetb anyagot helyezni tilos.
> A bejaratat, kozlekedési tutvonalat eltorlaszolni vagy lesziikiteni még

ideiglenesen sem szabad.
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8.8. Tanterem jellegii helyiségek: ,,tanulé” helység

1. A kollégiumi tantermeket és a tanterem jellegii helyiségeket (tovabbiakban:
helyiségek) csak  haszndlatbavételi, {izemeltetési, mikodési és
telephelyengedélyben megallapitott rendeltetéshez tartozo
kovetelményeknek megfelelden szabad hasznalni.

2. A helyiségek teriiletén a nyilt lang hasznalatat és a DOHANYZAS TILOS!

3. A helyiségek teriiletén folyamatosan rendet, tisztasagot kell tartani. A
tantermek teriiletér6l az oktatd tevékenység sordn esetlegesen keletkezd
elesést, elbotlast, elcstiszast okozd anyagot kozvetleniil a tevékenység
befejezése utdn, de legaldbb a napi tanulasi id6 végén 6ssze kell takaritani,
el kell tavolitani

4. A helyiségekben a butorokat (padok, székek asztalok stb.) tgy kell
elhelyezni, hogy a kozlekedési utakat a ki-, és 4tjarati ajtdkat leszikiteni,
eltorlaszolni még atmenetileg sem szabad. A helyiségekben egyidejiileg
csak a székek, padok szdméanak megfelel$ szamu személy — didk, pedagdgus
— tartozkodhat. Ez aldl kivételek lehetnek azok az alkalmak, amikor az
iskola, ezen belill is az osztlytermek teriiletén egyéb jellegli
rendezvényeket (farsangi bal; sziil6i értekezlet stb.) tartanak.

5. A 4. pontban foglaltak betartasa érdekében az helységek teriiletén csak a
folyamatos tevékenységhez sziikséges anyagot, eszkdzt, butort stb. szabad
egyidejiileg hasznalni, tarolni.

6. A helyiségek elektromos hal6zata, szerelvényei (kapcsoldk, dugaszolé aljak,
hosszabbitok, lampatestek, stb.) berendezései, késziilékei azok szerelési és
csatlakoztatasi modja, valamint védettségi foka feleljen meg a helyiségek
jellegébdl  adédé  szabvanyossagi  kovetelményeknek. Informatika
szaktanterem esetében az elektronikus késziilékek 220/230 voltos
csatlakozdvezetékeit és az egyéb Osszekotd kabeleket a padozaton tgy kell
vezetni, majd csatlakoztatni, hogy azok mechanikai sériilésnek ne legyenek
kitéve, elbotlast ne eredményezzen!

7. Sériilt, balesetveszélyes elektromos szerelvényt, gépet, berendezést,
késziiléket hasznalni nem szabad,

8. A villamos berendezést, késziiléket, valamint a helyiség a vildgitasat napi
tevékenység befejezése, vagy a helyiségek elhagyasa utan ki, illetve le kell
kapcsolni. Nem vonatkozik az eléirds azokra a késziilékekre, amelyek
rendeltetésiikbol  kovetkezden folyamatos iizemre lettek tervezve.
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Kikapcsolt allapotnak szamit az elektronikai, informatikai késziilékek
készenléti allapota is.

9. Napi tanulasi id6 végén, illetleg a helyiségek hasznalatat kovetben a
hasznalé munkavallalok — pedagégusok— a tantermek teriiletét kotelesek
atvizsgalni, és minden rendellenes okot, koriilményt, azonnal megsziintetik.

8.9. Sportolasra alkalmas helység: aula

1.

A helyiséget csak hasznalatbavételi, iizemeltetési, milikodési és
telephelyengedélyben megallapitott rendeltetéshez tartozé6 munkavédelmi
kovetelményeknek megfeleléen szabad hasznalni.

A helységben a DOHANYZAS TILOS!

. Csak a sportolasi tevékenységhez sziikséges anyagot, eszkozt,

tornaszereket (asztali tenisz) szabad egyidejiileg tarolni.

. A helyiségek hasznalata soran barmivel (elektromossag; fiités; sport

eszkdz, stb.) kapcsolatos — az élet-, és vagyonbiztonsagot veszélyeztetd —
miszaki problémat, szemmel lathatd hidnyossigot azonnal jelezni KELL a
vezetd részére!

A helyiség hasznalatat kovet6en a hasznald kételes atvizsgalni a helységet,
¢s minden rendellenes okot, koriilményt, azonnal kiteles megsziintetni

8.10. Oltozé helyiségek

1.

Az  0Oltoz8  helyiségeket  (tovabbiakban:  helyiségek)  csak
hasznilatbavételi, {lizemeltetési, miikodési €s telephelyengedélyben
megallapitott rendeltetéshez tartozé munkavédelmi kovetelményeknek
megfelelden szabad hasznalni

A helyiségekben a DOHANYZAS TILOS!

. A tilalomra az 6ltozokre vonatkozéan - szabvanyos szévegezésii és

piktogrammal is ellatott biztonsagi jellel hivja fel a figyelmet, melyet
kotelezo mindenkinek betartani, betartatni!

A helyiségek teriiletén folyamatosan rendet, tisztasigot kell tartani. A
helyiségekben az el6irt, minimalis szélességili kozlekedési utakat és a
kijarati ajtokat lesziikiteni, eltorlaszolni még atmenetileg sem szabad.

A helyiségek teriiletén csak a munkavallalok ruhizatit szabad
egyidejiileg tarolni.
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6. Sériilt, balesetveszélyes eszkozoket, hasznalni nem szabad, azt szakember
altal haladéktalanul meg kell javittatni. Csak kifogastalan miszaki
allapotu, szerelvény, berendezés, késziilék hasznalhato.

7. Napi munkaidd végén, illetbleg a helyiségek alkalmi hasznalatat
kévetéen a hasznalé munkavallalok azok teriiletét kotelesek tiizetesen
atvizsgalni, és minden olyan rendellenes okot, kériilményt, azonnal
megsziintetni amely munkahelyi baleset forrasa lehet

8.11. Konyha helyiség

1. A f6z6konyha helyiséget (tovabbiakban: helyiségek) csak hasznalatbavételi,
lizemeltetési, miikodési és telephelyengedélyben megallapitott rendeltetéshez
tartozo munkavédelmi kovetelményeknek megfeleléen szabad hasznalni.

2. Az l-es pontban meghatarozott tevékenységet csak a munka és tlizvédelmi
kovetelményeknek megfelel$, erre a célra kialakitott helyiségben szabad
folytatni.

8.12. EbédIs helyiség

1. Az ebédlé helyiséget (tovabbiakban: helyiség) csak hasznalatbavételi,
lzemeltetési, mikodési és  telephelyengedélyben  megallapitott
rendeltetéshez tartoz6 munkavédelmi koévetelményeknek megfelelden
szabad hasznalni.

2. A helyiségben a DOHANYZAS TILOS. A helyiség teriiletén folyamatosan
rendet, tisztasagot kell tartani

3. Az ebédlb teriiletén csak a folyamatos tevékenységhez sziikséges anyagot,
eszkozt, butort — asztalok, székek - szabad egyidejlileg hasznalni, tarolni,
hogy a hossz-, és keresztiranyu kozlekedési, menekiilési utak a kijarati ajtok
teljes szélességben biztositva legyenek.
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IX. FEJEZET

HATALYBA LEPTETO RENDELKEZES

Bajai SZC Radnéti Miklos Kollégium
6500 Baja, Szenes u. 12.

MUNKAVEDELMI SZABALYZATA

2023. év november ho 01. napjdval
1ép hatalyba és visszavonasig érvényes.

A korabban kiadott MvSz. ezzel egyidejlileg hatdlyat veszti.

Baja, 2023.11.01.

P ‘ O ,-.'I / 4 : I' !
Kéhegyi Mihaly .
kollégium igazgat6
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MELLEKLET

1. sz. melleklet

A MUNKA’AVEDELMI KEPVISELO
JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

1. Jogosult meggy6z6dni a munkahelyeken az egészséget nem veszélyeztetd és
biztonsagos munkavégzés kdvetelményeinek érvényesiilésérol, igy
kiilébndsen:

- munkahelyek €s munkaeszkozok, egyéni védbeszkdzok biztonsagos
allapotarol;

- az egészség megoOvasara és a munkabaleset megelbzésére tett
intézkedések végrehajtasarol,

- a munkavéllalénak az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsigos
munkavégzésre tortént felkésziiltségér6l meggy6zodni.

2. A munkavédelmi képviseld jogainak gyakorldsa keretében:

- mikodési teriiletén a munkahelyekre munkaidében beléphet;

- részt vehet a munkaltatd azon dontéseinek eldkészitésében, amelyek
hatéssal lehetnek munkavallalok egészségére és biztonsagara;

- tajékoztatast kérhet a munkaltatotol minden kérdésben, amely érinti az
egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzést;

- véleményt nyilvanithat, kezdeményezheti a munkaéltatonal a sziikséges
intézkedés megtételét.
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2. sz. melleklet

TISZTALKODO- ES VEDOSZEREK JUTTATASANAK RENDJE

Munkakoér, tisztalkodasi hely megnevezése: Anyag
megnevezése:
pedagogus f. szappan
kézmosonal: f. szappan
fizikai dolgozé f. szappan
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3. sz. melléklet
VEDOITAL JUTTATASANAK RENDJE

1./ Ha a munkahelyi klima zarttéri és szabadtéri munkahelyeken a 24 °C (K)
EH értéket meghaladja, a munkavallalok részére igény szerint, de legaldbb
féloranként védditalt kell biztositani. A folyadékveszteséget altalaban 14—16
°C hOmérsékletli ivovizzel kell pétolni. E célra alkalmas azonos
hoémérsékletli izesitett, alkoholmentes ital is, amelynek cukortartalma az ital
4 sulyszazalékat nem haladja meg, vagy mesterséges édesitészerrel izesitett.

2./ A hidegnek minésiilé munkahelyeken a munkavallalék részére +50 °C
hémérsékletii teat kell szolgéltatni. A tea izesitéséhez a (3) bekezdésben
eloirtak figyelembevételével cukrot, illetve megfelelé édesitészert kell
biztositani.

3./ A véddital és a tea elfogyasztidsidhoz legalabb a munkavallalok 1étszamat
elérd mennyiségben, személyenként és egyéni hasznalatra kiadott
ivopoharakrdl kell gondoskodni. A védoital, valamint a tea készitése,
tarolasa, kiszolgaldsa a kozegészségiigyi kovetelmények betartidsa mellett
torténhet
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4. sz. melleklet

EGYEDULI MUNKAVEGZESTOL TILTOTT MUNKAHELYEK
JEGYZEKE

Munkavégzés helye szerint:
- aknak,
- tartalyok,
- kazanok,
- csovek,
- silok,
- felszin alatti munkahelyek (kutak, viz-, gaznyerok, stb.)
- nem megfeleld oxigeén szinttel rendelkezé munkahelyek,
- a fold felszine alatt 1 m-re, vagy az alatti munkahelyek,
- stb.

Az anyagok jellege szerint:

- robbanas- és tlizveszélyes anyagok, gazok tarolasara és
szallitasara szolgald berendezések javitdsa, karbantartasa, stb.

- mérgezd gazok, g6zok tarolasara, szallitdsara szolgalod
berendezések, javitasa, karbantartasa, stb

- anyagok erjedésébdl, rothadasabdl, egyéb biologiai
folyamatok soran keletkez6 mérgez6 gazok kézelében,
komyezetében végzett munkak, stb.

- stb.
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3. sz. melleklet
ENGEDELY

ALKALOMSZERU TUZVESZELYES MUNKA VEGZESEHEZ

Az alkalomszeri tlizveszélyes tevékenység végzését engedélyezem, a kovetkezd feltételekkel:

1. Tevékenység ideje: .............. <3 /Z0NURRSRRRNY [+ SR nap......... ora.......... perctol
Tevékenység ideje: .............. SVt e s hé............ nap......... ora.......... percig
2. A teVEKENYSEZ NELYE: ...ttt nn e

4. TlzveszElyes teveKenységre BEOSZIOtt NEVE: ... ..eiviueieereierieriiesieriesss st seesessssassssssesseasnessans
Tlizvédelmi szakvizsga SZAma:.........oveeeeevvivecrceuiriacennnnn.

5. Tevékenység soran a kovetkez6 szabalyokat, eldirasokat kell betartani /OTSZ 11.§ (6)bek./

engedélyez6 neve, beosztasa
Az engedély eldirasait és a tlizvédelemre vonatkozo tudnivalékat tudomasul vettem és

betartom.

Kelt: o mmvavn i

a tevékenységet végz6 alairdsa
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6. sz. melléklet

IDOSZAKOS BIZTONSAGI FELULVIZSGALATOK

feliilvizsgalata

A feliilvizsgalatok
fajtai gyakorisaga modja
Villamos kéziszerszamok 1 évente szemrevételezés,

miuszeres merés

Villamos berendezések érintésvédelmi 3 évente miiszeres mérés
feliilvizsgalata
Helyiségekben és szabad terekben 1évé
villamos berendezések, halozatok
tiizvédelmi szabvanyossagi
feliilvizsgalata
6 évente szemrevételezés,
mukaodtetés,
miiszeres mérés
Létesitmények villimvédelmi
rendszerének feliilvizsgalata
6 évente

szemrevételezés,
miiszeres meérés
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7. sz. melleklet

MUNKAALKALMASSAGI ORVOSI VIZSGALATOK RENDJE

A intézmény munkavallaldinak munka alkalmassigi orvosi, lizemorvosi
vizsgalatat -a fennallé szerz6dés alapjan - az alabbi  személy végzi:

L0311+ P

T scrmneesacosssiscotsmtesomsasessnseteseesmastts o e e S

Munkakér megnevezése Idészakos orvosi vizsgalat gyakorisaga
pedagégus ..

irodai dolgoz6

fizikai dolgoz6

Képerny6s munkahely dolgozoi 2 évenként

Egyéb fizikai munkakorokben:

18 éves életkor alatt évenként
45 éves életkor alatt 2 évenként
45 éves életkor felett évenként
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8. sz. mellekiet

AZON MUNKATERULETEK ES MUNKAHELYEK JEGYZEKE,
AHOVA CSAK AZ ODA BEOSZTOTTAK ES A FELUGYELETTEL
MEGBIZOTT SZEMELYEK LEPHETNEK BE

- tmk mihely
- szamitogép terem
- »tanuld” helység

- konyha
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9. sz. melleklet

FIATALKORUAK, NOK, TERHESANYAK SZAMARA TILTOTT

MUNKAFELTETELEK JEGYZEKE

1./ Talzott fizikai megterhelés:

-Dinamikus izommunka
-Nehéz munka
-K6zepesen nehéz munka

-Foleg statikus elemeket tartalmaz6 izommunka

-Anyagmozgatasi munka

->10 kp tdmeg emelése

-Kényszertesthelyzetben végzett munka

-Fokozott pszichés megterhelés

-Fokozott pszichés informacidterheléssel jard vagy kiilonleges figyelmet
1gényl6 tevékenység (id6hiany) viszonyai kozotti dontési feladatok,
nagytdmegii, eltérd jelentésli informacié felvétele és értelmezése,
nagypontossagu ellendrzési funkciok teljesitése zavard ingereket
tartalmaz6 koérnyezetben), ha meghaladja a térvényes munkaidé 50%-
at.

- A dolgoz6 sajat vagy masok egészsége, testi épsége szempontjabol az
lagosat meghalad6 mértéki kockazattal jar6 munka

2./ Fokozottan terhelo munkahelyi klima:

-Héterhelés

-Hbexpozicidoban végzett nehéz fizikai munka,
-Ko6zepesen nehéz fizikai munka

-Konnyii fizikai munka

-Hideg munkaké6rnyezetben végzett munka
-Viltakozva hideg-meleg munkahelyen végzett munka
-Nedves munkakoérnyezetben végzett munka

-Kéz-kar vibraciod
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-0,96 m/s2 eq expozicio felett
-1,4 m/s2 eq expozicio felett

-Egész testre hat6 rezgéssel jaré munka: az expozicié X, Y iranyban 0,9
m/s2, Z irdnyban 1,26 m/s2, egyenérték szintet meghaladja

-lonizal6 sugar-expozicioban dolgozok

-Mikrohulldmu sugar-expozicio

-Zajexpozicidban végzett munka MSZ 18151-2:1983 2.1. pontjaban
megadott hatdrértéket meghalado zajexpozicié

-Tulnyomasban végzett munka

-Nagyon mérgez0d, a reprodukcidt karositd, daganatkeltd, teratogén,
mutagén vegyi anyagok expozicidja,

-Novenyvédo szerek (beleértve tulajdonsagaitol fliggetleniil valamennyi
szerves foszforsav-észtert is) gyartasaval, hatastalanitasaval,
kiszerelésével és kozvetlen felhasznalasaval (permetezés, porozas,
gazositas) jaré munka

-Szerves oldoszerek gyartasaval, kiszerelésével és felhasznaldsaval jard
munkak

-Olom és 6lomvegytiletek, higany és higanyvegyiiletek, indium és
indium vegyiiletek, VI értéki{i krom és VI értékii kromvegyiiletek
elballitasaval, gyartasaval, feldolgozasaval, felhaszndlasaval jaré
munkdk

-Antibiotikumok gyartasaval, csomagoldsaval, {izemszerQ
felhasznalasaval jar6 munkéak

-Hormonok, hormonkészitmények gyartasaval, csomagolasaval jaro
munkak

-Kiil6n jogszabalyban meghatarozott rakkelts anyagok
-Tudofibrozist okozé por-expozicid

-Toxoplazma és rubeola virus fert6zés veszélyével jaré munka, illetve
expozicio, kivéve, ha terhes dolgozok immunizalés Gtjan megfeleld
védelmet kaptak ezen agensek ellen.

dohanytermékek gyartasa, feldolgozasa, kiszerelése
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10. sz. melléklet

FONTOSABB MUNKAVEDELMI JOGSZABALYOK JEGYZEKE

1993. évi XCIIL térvény a munkavédelemrdl

1991. évi XI. torvény az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgélatrél

1992. évi XXII. térvény a Munka Torvénykonyvérdl

1996. évi XXXI. torvény a tiiz elleni védekezésrdl, a miiszaki mentésrdl és a tiizoltosagrol

2000. évi XXYV. torvény A kémiai biztonsagrol

2001. évi CVIL torvény Az egészségiigyi kdzszolgaltatasok nyilvantartasarol, valamint az

orvosi tevékenység végzésének formairdl.

15/1972. (VIIL. 5.) EiiM rendelet az egészségiigyrdl szol6 1972. évi II. térvénynek a
gyogyito-megeldzo ellatasra vonatkozo rendelkezései
végrehajtasarol

8/1982. (VII. 13.) EiiM rendelet a kiilf6ldon munkat vallalok egészségi alkalmassagi
vizsgalatarol és egészségiigyi ellatasarol

2/1983. (1I. 14.) EiiM rendelet a dolgozok b6rvéd6 készitménnyel torténd ellatasarol

5/1993. (XII. 26.) MiiM rendelet a munkavédelemrél szo16 1993. évi XCIIL térvény egyes
rendelkezéseinek végrehajtasarol

35/1996. (XII. 29.) BM rendelet az Orszagos Tlizvédelmi Szabélyzat kiadasarol

33/1998. (VL. 24.) NM rendelet a munkakéri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag
orvosi vizsgalatardl és véleményezésérol

50/1999. (XI. 3.) EiiM rendelet a képerny§ el6tti munkavégzés minimalis egészségiigyi és
biztonsagi kdvetelményeir6l

65/1999. (XII. 22.) EiiM rendelet a munkavallalok munkahelyen torténé egyéni véddeszkoz
hasznalatanak minimalis biztonsagi és egészségvédelmi
kovetelményeir6l

25/2000. (IX. 30.) EiiM—SZCSM egyiittes rendelet a munkahelyek kémiai biztonsagarél

26/2000. (IX. 30.) EiiM rendelet a foglalkozasi eredetii rakkelt6 anyagok elleni védekezésrol
¢s az altaluk okozott egészségkarosodasok megelézésérol

2/2002. (IL.7.) SzCsM rendelet az egyéni véddeszkozok kovetelményeirdl és

megfelel6ségének tandsitasardl

3/2002. (I1.8.) SzCsM-EiiM egyiittes rendelet a munkahelyek munkavédelmi
kovetelményeinek minimalis szintjérol.
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11. sz. melleklet

ELSOSEGELYHELYEN ALKALMAZANDO MENTODOBOZ
SZUKSEGLET

Az MSZ 445-80 eloirasainak megfeleléen a munkahelyen az alabbi mentddobozt kell
készenlétben tartani:

1 - 30 dolgozé esetében L. sz. mentédoboz
Sor- Megnevezés L. IL. I11. IV.
szam Jellt ment6dobozban / db
1. Steril gyorsko6t6z6 polya SemxSm | 1 2 4 6
2; Steril gyorsk&t6z6 pdlya 10cmx5m |2 4 4 6
3. Nem steril vagott mullpdlya 3 4 5 10
egyenként csomagolva 10cmx5m
4. Nem steril vagott mullpolya - - 5 10
egyenként csomagolva 15cmx5m
5. Steril mullpélya 1/2mx80 m 3 3 5 6
6. Steril mull lap (100 lap) 6cmx6cm | 1 1 3 5
7. Kéztisztito lap 4 4 6 10
8. Szegett haromszogletii kendd 1 2 4
100x100x41 cm
9. Foéliakesztyti (par) 1 1 2 2
10. |[Ragtapasz2,5cmx 1 m 1 1 -
11. |Ragtapasz2,5cmx 5m - - 1 -
12. |Ragtapasz S cm x 5 m - - -
13.  |Biztosito tii 400 mm-es 2 4 8
14. | Haztartasi 130 mm-es egyenes oll6 |1 1 1 |
15. |Joédpéarna 1 mi-es ampulla 6 12 18 24
16. | Utasitas els6segélynytjtasra 1 1 1 1
17. | Felhasznalasi fiizet 40 lapos 1 1 1 1
18. | Tartalomjegyzék 1 1 1 1
19. |Tok az oll6 részére 1 1 1 1

10 6t meghaladé munkahelyen (30 f6ig) legalabb 1 db hordagyat kell biztositani.
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12. sz. melléklet

AZ EGYENI VEDOFELSZERELES ILLETVE HASZNALATARA
KOTELEZETT MUNKAKOROK

Munkakor: Egvéni védofelszerelés megnevezése:
Képernyd eldtti munkavégzés  latdsjavité szemiiveg, ha indokolt
(nem védoeszkoz)

ZAJ

| - |Zajhatésok elleni védelem

Minden olyan munkénal, ahol a
zajszint a 85 dB-t meghaladja: zajvéds fliltok magas frekv zajok ellen
vagy fuildugé

karbantarto
] \ EN 10819 ] Rezgéssel szembeni védelmet biztositd kesztyiik ‘

| 3 | | EN388 | Mechanikai kockazatok elleni védelem

Otujjas védokesztyl
nagy kopas allésagi  EN 388 EN 381 B-005/2005
atszuras ellen védé 003/K-2004  P-513/560/V

] © ‘ ‘ EN 388 ] Mechanikai kockazatok elleni védelem
L | [ | Es elleni védelem
gumicsizma EN 345 EN 381

normal magas szara  033-L/2005  S63230(1I/D)
eso elleni véddruha

® A szem védelme
védOszemiiveg: 3/2008 UVEX9134
[ & —[ ‘ EN 388 ‘ Mechanikai kockazatok elleni védelem
ipari védosisak normal CE: EN 1731

50



&) Talpatszuras elleni védelem
&) Labfej védelme
&) Elcstszas elleni védelem
évszaknak megfelel6 =~ EN 345 EN 381
csuszasmentes talpu
orrmerevitds bakancs 139 L/2006 85014
A munkateriileten a védosisak viselése
mindenki szamara kotelezo! EN 397
takarito
| & I | Elcstiszas elleni védelem
Zart labbeli csuszas mentes talp  071/L/2006
L [ EN374 | Vegyi anyagokkal szembeni egyszerii védelem
Sav, lugallo Gtujjas B-038/2007 HIGGI
véddkesztyli: MSZ- EN 374-2
© A szem védelme
védOszemiiveg: 3/2008 UVEX9134
Pedagogus
l ) J ] ‘ Elcsiszas elleni védelem

Zart labbeli csuszéas mentes talp
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13. sz. melléklet

HASZNALATBA VETELI ENGEDELY

................................................................................................

................................................................................................

létesitmény hasznalatba vételét a mellékelt munkavédelmi alkalmassagi
felllvizsgalatrdl keészult jegyzékodnyvben felsorolt dokumentaciok alapjan:

............................... Jelleggel

(Az alabb felsoroltak teljesitésével)

ENGEDELYEZEM

........................................ €V ssssvumspassassasisane NO yiessae NAP

.............................

engedélyezo
Kapjak: Munkahely
Uzemelteté
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14. sz. melléklet

MUNKAVEDELMI GEPVIZSGALATI JEGYZOKONYV

X: Uzembe helyezés
Idoszakos biztonsdgi feliilvizsgalat
Ko6zépjavitas
Nagyjavitas
Teljes felyjitas

X=a nem kivant alcimek tdrlendok!

Gép, tipusjele, megnevezése

Gép gyartasi szama

A vizsgalat kezdetének és lezarasanak id6pontja

A vizsgalatot végzd személyek neve, az altaluk végzett vizsgalatok

szerint

5. Kovetelményjegyzék, a kovetelmények azonositoi, az azokra utald
roviditések

6. A vizsgalatok helye, mddja, eszkozei, korillményei

7. A masok altal tanusitott és elfogadott vizsgalati eredmények, azok
azonositoi

8. Az eltérési engede€ly azonositdi, az elbirastdl valo eltérés modja

9. Megallapitasok — kovetelmény és azonositas, értékelés, javaslat
hibaelharitasra

10.0sszefoglalé értékelés

11.Dontés

AW

| = [

.................................

alairas
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15. sz. melléklet

AZ ANYAGMOZGATAS ES SZALLITAS MUNKAVEDELMI
ELOIRASAI

1) Az anyagmozgatas ideje alatt tilos gytr(t, karorat, kark6tét, nyaklancot
€s a biztonsagos mozgast karosan befolyasolé (be- és fennakadast,
csuszast, botlast, ficamot, stb. 0koz06) 16g6 ruhézatot és labbelit viselni, a
hajat kenddvel, vagy sapkaval kell védeni.

2) A dolgoz6 — a sulyhatar megtartisaval - kézben, véllon, haton anyagot
csak ugy szallithat, hogy az a latasat ne zavarja és masok testi épségét se
veszélyeztesse.

3) Terhet személyek feje felett emelni, rakodni tilos.

4) Az anyagok fel és lerakasahoz egymasra helyezett asztalt, széket, padot
hasznélni tilos, e célra csak a biztonsagi kévetelményeknek megfeleld
1étra, vagy hordozhat6 1épcsé hasznalhato.

5) A tehergépkocsik elindulas el6tti ellenbrzését az 1/1975 KPM-BM
rendelet elbirasai szerint kell elvégezni
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2)

3)

4)

S)

6)

7

8)

16. sz. melleklet

TAROLASRA VONATKOZO ELOIRASOK

Az anyagtérolokat tigy kell kialakitani, hogy az anyagok biztonsagos
megkdzelitése és a balesetmentes rakodas biztositva legyen.

Az anyagokat csak egyenletes feliiletil szilard talajra, padl6zatra,
allvanyra, a méretezésnek megfelel6 terheléssel szabad felrakni.

Az anyagok tarolasahoz, lehetdleg nem vagy csak nehezen éghetd (fém,
langmentesitett fa) anyagbodl késziilt polcokat, allvanyokat kell
felhasznalni.

A kozlekedési utaknak minimum 120 cm szélesnek kell lenniiik, az
allvanyok kozott pedig legalabb 80 cm térkozt kell biztositani.

Polcos tarolas esetén a tartd allvanyokat kikotéssel, vagy padlohoz,
falhoz torténd rogzitéssel — eld6lés ellen — biztositani kell.

Az anyagokat csak olyan magasra szabad felrakni, hogy felrakasuk,
illetve levételiik biztonsagos legyen.

A kozlekedési utakat, vészkijaratokat, ajtokat, villamos berendezések
kapcsoloit, biztosito tablait és tokozott elosztdszekrényeit, a tlizoltd
felszereléseket szabadon kell hagyni, azokat még atmenetileg sem lehet
eltorlaszolni.

Anyagok, szerszamok a kozlekedési utakra ideiglenesen sem rakhatok le,
illetve a tarolt anyag a kozlekedési utvonalba, térkzbe — még dtmenetileg
sem — nyulhat bele.
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9)

10)

11)

12)

13)

A kozlekedési utakat folyamatosan tisztan kell tartani, a szallitas k6zben
elszorodott vagy szétfolyt anyagot azonnal fel kell takaritani.

Az anyagokat Ugy kell lerakni, tartokra, allvanyokra helyezni, hogy
hozzaéréssel, nekidbléssel ne legyenek feldonthetok.

Egymasra rakott anyagok tetején csak a sziikséges munkék elvégzése
céljabol (rakodas) €s csak teljes biztonsag mellett lehet tartézkodni,
gondoskodni kell a biztonsagos feljarasrol, illetve lejovetelrdl.

A felrakott anyagok megbontasat csak feliilrél szabad megkezdeni és a
bontast egyenletes elosztasban kell végezni.

A tarol¢ raktarhelyiségeket a kiilonféle férgek és ragesalok ellen
rendszeresen fert6tleniteni kell.
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17. sz. melleklet

LETRAK HASZNALATA

1) Forgdszékre, egymasra helyezett székek, padok, asztalok tetejére allva
munkat végezni tilos.

2) Csak biztonsagos, a mindenkori célnak és igénybevételnek megfeleld, jo
allapotu, elcstiszas €s félrebillenés ellen biztositott 1étrat vagy hordozhatd
1épcsét lehet munkavégzéshez hasznalni.

3) A létrak meghosszabbitasa, - kivéve az ilyen célra késziilteket — tilos!

4) Csak olyan tolo6létra hasznalhat6, melynél a 1étra kitoldsa, visszaengedése
veszélymentesen végezhetd és szerkezete folytan visszacsiszasa,
elbillenése kizart.

5) A fabdl késziilt 1étranak, falépcsének beeresztett, becsapolt fokainak kell
lennie, repedt, raszegezett €s hidnyos foku 1étrat hasznalni tilos.

6) A tamaszto létrakat elcsuszas ellen feliil vagy alul cstiszast gatlo elemmel
vagy egyéb modon kell biztositani. A 1étranak 1 m magasan a 1épcsészint
folé kell nytlnia.

7) A tamasztolétrat nem lehet 40 foknal kisebb d6lésszogben tamasztva
hasznalni.

8) A kétagu (kettds) létrakon — a szétcstiszas megakadalyozasira — a létra
hosszanak felez6 pontja alatt, a nyitott agak kozott 2 oldal biztonsdgosan
rogzitett kotéelemet (pl. 2 fémlanc) vagy csuklds szerkezetet kell
alkalmazni. A létra magassaga maximum 5 méter lehet.
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9) 2 agu létrat — tamaszként vagy allvanyozashoz hasznélni nem szabad.

10) Nem szabad a 1étrat, falépcsét olyan festékanyaggal bevonni, ami azt

csuszOssa teszi vagy az esetleges hibakat elfedi.

11) Létrat szallitani a sajat és masok testi épségének veszélyeztetése nélkiil
szabad, tigyelni kell arra, hogy szallitas kdzben villamos légvezetéket ne
érjen el.
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18. sz. melléklet

VILLAMOS BERENDEZESEK, ESZKOZOK HASZNALATANAK
ALTALANOS MUNKAVEDELMI ELOIRASAI

1) Kizarolag olyan villamos berendezés, késziilék, gép, szerelvény, vezeték
stb. hasznalhato, lizemeltethet6, amely a vonatkozé biztonsagi
kovetelményeknek megfelel és az érintésvédelem biztositott.

Az elektromos haldézat érintésvédelmét 5 évenként kell vizsgéltatni, arrol
érintésvédelmi jegyz6konyvet kell felvenni.

2) Villamos berendezést 1étesiteni, javitani, karbantartani, cserélni csak a
vonatkozo6 szabvanyok el6irasainak megfelelden szabad.

3) Tilos a villamos berendezéseket, eszkdzdket a megadott (engedélyezett)-
t0] eltérd halozati fesziiltségre csatlakoztatni.

4) A villamos berendezések javitasat, szerelését, karbantartasat csak
szakképzett személy végezheti.

5) Villamos berendezéseken a biztonsagot cs6kkentd atalakitast, valtoztatast
végezni nem lehet.

6) Tilos a csatlakozovezetékek toldassal térténd meghosszabbitésa, szigeteld
szalaggal bevontan is.

7) Tilos az elektromos kabelek, csatlakozdovezetékek botlasveszélyes
vezetése (pl. padlon).

8) A lampaizz6 foglalata csak szigetel anyagbol késziilhet. A foglalatba a
gyarilag maximalt teljesitménylinél nagyobb teljesitményii /W/ izzot tenni
nem szabad.
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9) A hordozhato villamos berendezéseket legalabb évente érintésvédelmi
vizsgélatnak kell alavetni.

10) Minden villamos berendezést athelyezés elétt, illetve lizemeltetésének

befejeztével fesziiltség mentesiteni kell.

11) Fesziiltségmentesnek csak berendezés, eszkoz tekinthetd, melynek
csatlakoz6 villasdugoja a dugaszoldaljzatbol ki van huzva.

12)  Gumicsizmat, gumikesztyiit, gumiszényeget csak kiegészit6, masodlagos
védelemként lehet hasznalni.

13) Tilos a fesziiltség alatt 4116 villamos berendezést, eszkdzt:
a. Orizetleniil hagyni,
b. vezetékénél fogva rangatni

villasdugéjat a vezetékénél fogva a dugaszolbaljzatbdl kirdntani

e o

piszkalni és javitani

izzadt, nedves kézzel megfogni

o

nedves, vizes ruhaval tisztitani.

14) A falbdl kilogé dugaszolodaljzatot tilos megfogni vagy hasznalni, azt csak
villamoshalézat fesziiltségmentesitését kdvetben lehet a falban ismét

rogziteni.

15) A munkavégzés k6zben bekovetkez$ aramsziinet esetén az éppen
hasznalt

villamos berendezés, eszk6z villasdugdjanak a dugaszoldaljzatbol torténd

kihuizasaval a halozati csatlakozast meg kell sziintetni.

16) Védoérintkezo nélkiili T-elosztd hasznalata tilos.

17)  Villanybojlerek eldtt levalaszt6 kapcsolot kell elhelyezni.

60



19. sz. melléklet

VEGYI ANYAGOK, PERMETSZEREK HASZNALATANAK
ALTALANOS

MUNKAVEDELMI SZABALYAI

1) Minden vegyi anyagot — mérgez6 hatdsanak mértékétdl fliggetleniil —
méregnek kell tekinteni, ezen anyagok a testfeliileten marast, az
emesztOrendszeren vagy boron keresztiil felszivodva pedig mérgez6
hatast fejthetnek ki.

2) A vegyi anyagokat eredeti csomagoldsban vagy egyéb, az anyag eredeti
tulajdonsagainak megfelel6 edényben, csomagoldsban lehet tarolni és
széallitani.

3) A vegyi anyagot tartalmaz6 edényzetet, csomagoldst a tartalomra
egy€rtelmiien utal6 fix felirattal kell ellatni.

4) A vegyi anyagok att6ltése, hasznalata soran az egyéni védofelszerelések
(gumikeszty(i, arcvéd6 védészemiiveg) hasznalata kotelezd.

5) Nem szabad izzadt, sebes kézzel vegyi anyagokat megfogni, belenytilni.

6) Savakkal, lugokkal végzett munka soran iigyelni kell arra, hogy bérre,
arcra, szembe ne froccsenjen, és keriilni kell gézeinek belélegzését.

7) Vegyi anyagokkal végzett munka k6zben az étkezés, az italfogyasztas és
a dohanyzas tilos.

8) Szigoruan tilos a vegyi anyagokkal torténé munkavégzéshez hasznalatos
edényzetet étkezéshez, italfogyasztasra, illetve étel, ital tarolasara
felhasznalni.

9) Higitas soran minden esetben a tomény savat, lugot kell vékony sugarban,
- ha sziikséges hiités mellett — a vizbe Onteni.

10) A vegyi anyagokat tartalmazé edényzetet tarolds, munkavégzés soran
ott s ugy kell elhelyezni, hogy a munkat végzdre illetve mas személyre
nézve se okozzon veszélyhelyzetet.

11) A vegyi anyaggal atazott ruhazatot azonnal le kell vetni és sziikség
esetén a szennyezo6dott borfeliiletet bo vizzel vagy mas, a vegyi anyagot
k6z6mbosito szerrel le kell mosni.

12) A vegyi anyagok tartalmazo6 edényzetet hasznalaton kiviil, jol lezarva, a
kijelolt tarolasi helyén kell tartani.

13)
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20. sz. melléklet

AZ INTEZMENY ALTAL ALKALMAZOTT NYOMTATVANYOK ES
NYILVANTARTASOK

1) ,,Munkakoéri alkalmassagi vizsgalatra utalds”

2) Baleseti naplé

3) Munkabaleseti jegyzokényv (5/1993. /XI1.26./ MiiM.r. 4. melléklet)

4) Munkabaleseti jegyz6k6nyvek Gsszesit6je

5) Munkavédelmi oktatasi napld
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21. sz. melléklet

1. Munkavédelmi szempontu veszélyességi osztalyba sorolas az 5/1993.
/XTL.26. MiiM rendelet 2. sz. melléklet alapjan: kollégium: III.

TMK miihely: I.
A villalkozas tevékenységi kore TEAOR szam szerint:

................................
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22. sz. melléklet

GEP, BERENDEZES, VZEMBEHELYEZESET MEGELOZO
MUNKAVEDELMI VIZSGALAT JEGYZOKONYVE

Késziilt: ............ EVasmasnanvsiseses i ivs héswmesings nap

Jelen vannak: ......ooovvneeeieiiiiiiiiiiiin, NEV e eieaaiaens beosztas
Jelenvannak: .........cooeeoiiiii, NEV et eaeeeienanas beosztas
Jelen vannak: .....oovvvvnnnnoee el EV ettt eeeeeaennns beosztas
Jelen vannak: ........oovviimiiininiiiii, NEV ottt e eeeeeeenns beosztas
Jelen vannak: ......oooovvvveeiieiiiiiii, 1 <) A beosztas
Jelen vannak: .......ooovmmnnniniieiiiinnn, NEV suniisiiasss shmmsiasivrsia: beosztas
A gép, berendezés pontos telepitési helye:..........covviviuiiiiiieiniiiiiiinnen.
A gép, berendezés megnevezZESe:. .. ......vuininii e

A gép, berendezés azonositd adatai:
TIpuS: oo Leltari és egyedi szam: ......................
GyAari SZAmM: .....covvivriiniiiiiiiiiiniieeienn,

A gép, berendezés lizemeltetéséért felelés munkahelyi vezetd (fogépész,
MUAVEZELO): .ot

A gép, berendezés lizembe helyezésekor bemutatott dokumentaciok:

- Villamvédelmi jegyzOkonyv ........c.cceeevvnennn.... SZAMA .vvvevneinnennnen kelte
- Szigetelés ell. jegyzOkonyv..........ccvevinvennnnn... SZAMA....cvvennrnnannn. kelte
- Erintésvédelmi jegyzOkonyv .......coeeiiiiiiiinnnn, SZAMA ...vveinrinnnnnnnn, kelte
- Palya szintezesi jegyzOkonyv ........c.cvvvneennn.... SV£: 10 I kelte
- Nyomasproba, ill hatésag eng. .......coevevvennnnn... SZAMA ...vvieeanaaannnn.. kelte
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- GEPKONY V..o db

- Kezelési és karbantartasi utasitas: .......oovveeennn... db

Szakvélemények:
Gépész:
Elektromos:
Munkavédelem:

Az eljaras soran tapasztalt hidnyossagok felsorol4sa, javitis modja és hatarideje,
valamint a javitasért felelds személy megnevezése:

A fenti bizottsag a gép, illetve berendezés iizembe helyezését:
Jelleggel (feltételekkel)
JAVASOLJA

Kmf.

munkahely vezetdje

...................................
...................................

...................................

munkavédelem
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23. sz. melléklet

Bekovetkezett vegyszeres veszélyhelyzet esetén

A veszélyhelyzeti(katasztrofa)csengd jelét azonnal ki kell adni:

..............................................................................................

A helységek ajtajanak hézagait azonnal el kell témedékelni 1égzésvéds
eszk6z(6k) hasznalata mellett.

Utasitasig a helységekbdl senki sem mehet a folyoséra.

Azonnal értesiteni kell a veszély(katasztrofa)helyzet felszdmolasara képes
szervezetet:

Bacs-Kiskun megyei Katasztrofavédelmi Igazgatésag miivelet
iranyitasi kozpont iigyelete: 112 segélyhivén torténd bejelentést
kovetden a hivasfogadé kozpont értesiti a Bacs-Kiskun megyei Kat. Véd.
tevékenység iranyitasi kozpontjat.

A veszélyes anyaggal érintkezésbe keriilt személyt vagy személyeket
haladéktalanul orvosi ellatasban kell részesiteni.
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24. sz. melléklet

Fogalom-meghatarozasok

Attelepités: munkavédelmi szempontbodl korabban tizembe helyezésre
kotelezett munkaeszkoz olyan athelyezése, amely tizembe helyezési,
lizemeltetési koériilményei tekintetében lényeges valtozéast okoz.

Baleset: az emberi szervezetet ért olyan egyszeri kiils® hatas, amely a sériilt
akaratatol fliiggetlentil, hirtelen vagy aranylag révid id6 alatt kovetkezik be és
sériilést, mérgezést vagy mas (testi, lelki) egészségkarosodast, illetdleg halalt
okoz.

Karbantartas: minden olyan tevékenység, amely a termeléeszk6z5k és
munkahelyek biztonsagos hasznalatdhoz, megbizhatdsaganak helyreallitasahoz,
illetbleg fenntartasahoz sziikséges.

Kezeld: az a munkavallalé, akinek feladata a munkaeszk$z hasznalata,
Készitmény: két vagy t6bb anyagot tartalmazo keverék vagy oldat.

Kockazat: a veszélyhelyzetben a sériilés vagy az egészségkarosodas
valosziniiségének és sulyossaganak egyiittes hatdsa Kockézatnak kitett
munkavallalé: barmely munkavallald, aki egészben vagy részben a veszélyes
térben tartozkodik.

Kozvetlen veszély: amikor a veszélyforras a dolgozoéra barmely pillanatban
kifejtheti karos hat4sat.

Létesités: az a folyamat, melynek eredményeként 0ij lizem, munkahely jon létre,
vagy meglévo feltjitdsa, bovitése, atalakitasa, illetve gép telepitése torténik,
fliggetleniil att6l, hogy létrejotte utdn termeld vagy nem termeld célra
hasznaljak.

Munkabaleset: az a baleset, amely a munkavallalét a szervezett munkavégzés
soran vagy azzal dsszefliggésben éri, annak helyétdl és idépontjatdl és a
munkavallalé (sériilt) kozrehatasanak mértékétdl fiiggetleniil. Munkabalesetnek
szamit a gyakorlati foglalkozason, vagy azzal dsszefiiggésben tortént tanuloi
baleset is.

Munkaeszkéz: minden gép, késziilék, szerszam vagy berendezés, amelyet a
munkavégzés soran alkalmaznak, vagy azzal 6sszefiiggésben hasznalnak
(kivéve: az egyéni védéeszkdz). ELIP és Foldmérd Szakképzo Iskola
Munkavédelmi Szabalyzata
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Munkahely: minden olyan szabad vagy zart tér (ideértve a fold alatti
létesitményt, a jarmiivet is), ahol munkavégzés céljabol vagy azzal
Osszefliggésben munkavallalok/tanuldk tartozkodnak.

Munkakori alkalmassagi vizsgalat: annak megallapitasa, hogy egy
meghatdrozott munkakorben és munkahelyen végzett tevékenység altal okozott
megterhel€s a vizsgélt személy szamara milyen igénybevételt jelent és annak
képes-e megfelelni.

Munkavallalé: a szervezett munkavégzés keretében munkat végzo személy.

Munkavédelmi iizembe helyezés: az a munkavédelmi eljaras, amelynek soran
az lzemeltetd meggy6zddik arrdl, hogy az adott létesitmény, munkahely,
technologia, munkaeszk6z a munkavédelmi kdvetelményeket kielégiti, és
tizemeltetését elrendeli.

Munkaltatd: a munkavallalot szervezett munkavégzés keretében foglalkoztato.
A tarsadalmi munka esetén munkaltaté a tarsadalmi munka szervezdje.

Sériilékeny csoportok: az a munkavallaloi kategoria, amelybe tartozo
munkavallalokat testi, lelki adottsagaik, allapotuk kdvetkeztében a
munkavégzéssel dsszefliggd kockazatok fokozottan fenyegetnek, illetve akik
maguk is fokozott kockazatot jelenthetnek munkavégzésiik soran (pl.
fiatalkoruak, terhes, nemrégen sziilt, anyatejet adé n6k és szoptat6 anyak,
1d6s6ddk, megvaltozott munkaképességiiek).

Szakmai alkalmassagi vizsgalat: a szakma elsajatitasanak megkezdését
megel6z0, illetdleg a képzés és az atképzés iddszakaban az alkalmassag
véleményezése érdekében végzett orvosi vizsgalat.

Személyi higiénés alkalmassagi vizsgalat: annak megallapitasa, hogy a
jarvanyiigyi szempontbol kiemelt munkateriileten munkat végzo személy
fertdz6 megbetegedése, illetve meghatarozott esetekben korokozd hordozasa
masok egészségét nem veszélyezteti.

Szervezett munkavégzés: a munkaviszonyban, a kézszolgalati, illetve
kozalkalmazotti jogviszonyban, szakképz6 iskolakban a tanuldi jogviszony
keretében szakmai képzési kovetelmények teljesiilése soran, tovabb4 a tanul6
szerzodés alapjan, a hallgatoi jogviszonyban a gyakorlati képzés sordn végzett
munka, valamint a munkaltato altal kezdeményezett, iranyitott vagy jovahagyott
tarsadalmi munka.

Tanuloi baleset: a tanorai foglalkozason, vagy azzal dsszefiiggésben
feliigyeleti id6ben, kollégiumi tartézkodas idejében, iskolai kiranduldson, vagy
kihelyezett foglalkozé4son a tanulot ért baleset, kivéve a szakképzés soran
gyakorlati foglalkozéason tanulot ért balesetet.
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Ujrainditas: az olyan — munkavédelmi szempontbodl korabban {izembe
helyezett — munkaeszk6z, technoldgia Gjboli iizembe helyezése, amelyet
muszaki okbdl egybefliggben 30 napot meghaladéan nem hasznaltak, vagy
amelyen teljes szétszereléssel egyiitt jaro javitasi munkafolyamatot végeztek.

Uzemeltet6: aki a gép, berendezes, késziilék, 1étesitmény, épiilet stb.
energiaellatasardl, javitasarol, karbantartasarol gondoskodik.

Veszélyes: az a létesitmény, munkaeszk$z, munkafolyamat, technologia,
amelynél a munkavallalok egészsége, testi épsége megfeleld védelem hidnyaban
sulyos karosité hatasnak lehet kitéve.

Veszélyes anyag: minden anyag vagy készitmény, amely fizikai, kémiai vagy
bioldgiai hatasa révén veszélyforrast képviselhet, igy kiilondsen a Veszélyes
készitmény: egy vagy tobb veszélyes anyagot tartalmazoé keverék vagy oldat,
amely az osztalyozas soran veszélyes besorolast kap.

Veszélyes készitmények nyilvantartasa: a bejelentett veszélyes
készitményekrdl a Fodor Jézsef Orszagos Ko6zegészségiigyi K6zpont Orszagos
Kémiai Biztonsagi Intézetében (a tovabbiakban: OKK-OKBI) miik6dé
Egészségligyi Toxikologiai Tajékoztatd Szolgalatnél (a tovabbiakban: ETTSZ)
vezetett terméknyilvantartas.

Veszélyes tér: barmely tér a munkaeszk$zon beliil vagy annak kérmyezetében,
ahol a munkavallal6 egészsége vagy biztonsiga veszélynek lehet kitéve.

Veszélyforras: a munkavégzés soran vagy azzal 6sszefiiggésben jelentkez
minden olyan tényezd, amely a munkat végz6 vagy a munkavégzés hatokérében
tartozkodo személyre veszélyt vagy artalmat jelenthet.
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25. sz. melléklet
Munkavédelmi mindésitésre (megfelel6ségi tanisitvany) kotelezett gépek,
eszk6zok jegyzéke

1.Korflirészek: egy vagy tobb fiirészlappal, fa vagy hus, illetve hasonld
anyagokhoz.

1.1 Flirészgépek: amelyek rogzitett szerszammal dolgoznak, gépagyuk fix, a
munkadarabot kézi vagy leszerelhet el8tolassal juttatjak szerszamhoz.

1.2 Flrészgépek: amelyek régzitett szerszammal dolgoznak, az alternald
mozgasu fiirészallvanyt kézzel vezérlik, vagy azt hajtémiivel szerelték fel.

1.3 Fiirészgépek: amelyek rogzitett szerszammal dolgoznak, a munkadarabot
gepi eldtolassal mozgatjak, a munkadarab behelyezése (adagolésa) és/vagy
kivétele kézzel torténik.

1.4 Mozgoszerszamu fiirészgépek: gépi elétolassal és a munkadarab kézzel
végzett behelyezésével és/vagy kivételével.

2. Faipari gyalugépek: kézi el6tolassal.

3. Faipari vastagsagi gyalugépek: egyoldali megmunkalasra, ha a munkadarab
behelyezése és/vagy kivétele kézzel torténik.

4. Szalagflirészek: ha a munkadarab behelyezése és/vagy kivétele kézzel
torténik.

5. Faipari csapmardgépek: tobb szerszamtartoval, kézi el6tolassal. 6.
Fiiggoleges mardgépek: kézi elbtolassal.

7. Prések, hajlitogépek: fa- és ffmmegmunkalashoz, ha a munkadarab
behelyezése és/vagy kivétele kézzel torténik, a mozgd elemek 15kete tllépheti a
6 mm-t, a sebesség 30 mm/s-ot.

8. Szbgbel6vok
9. Daruk és futémacskak
10. Jarmtemeldk, szerviz- és gardzsemel6k
11. Villamos emeldob
12. Kiilén is forgalmazott biztonsagi alkotéelemek koziil
12.1 Kézelitésre mitkodésbe 1épd biztonsagi berendezés
12.2 Kétkezes kapcsolok logikai egységei és elemei
12.3 Hatarol6 berendezések
13.4 Borulas hatésa elleni véd&szerkezetek

13.5 Esd, zuhano targyak hatésa elleni védoészerkezete
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26. sz. melléklet

Késziilékek, munkaeszk6zok. berendezések idészakos biztonsagi feliilvizsgalata

Sor Megnevezés Jogszabaly Id6szak

1. Acetilén-gaz fejleszt6 késziilék 2/1971. (IV.28.) NIM 5 évenként
2. Biztonsagtechnikai munkadv, heveder MSZ 1502 6 havonta
3. Centrifugdk MSZ-09-960304 1 évenként
4. Emel6gépek MSZ 9721-1, MSZ 9721-2 szabvany szerint

5. Epitési allvanyok vizsgalata MSZ 13010-1 EKBSZ 14.3

6. Faipari megmunkal6 gépek 5/1993. (X11.26.) MiiM 5 évenként

7. Felvonok, futémacskak 113/1998. VI.10.) Korm.r 1 évenként
8. Gaz- és olajipari nagyfogyaszté ber. 1/1977. (IV.6.)NIM 1 évenként

9. Gazpalackok 2/1972. N.28.) NIM 2, 5 évenként

10. Hegesztoberendezés és tartozékai 31/1994. (X1.10.) IKM 1 évenként

11. Kazanok 2/1971. (N.28.) NIM 3, 6 évenként

12. Kertészeti kistraktor, mot. fonyirégép 5/1993. (XI1.26.) MiiM 5 évenként
13. Kézi tlizolté késziilék 35/1996. (X11.29.) BM 6 havonként/év

14. Létrak MSZ 11363, MSZ 6214 munkakezdés/év

15. Motoros lancférész, sovénynyird 5/1993. (X11.26.) MiiM 5 évenként
16. Nyomastart6 edények 2/1971. (IV.28.) NIM 3, 6 évenként

17. Személy- és tehergépkocsik 5/1990. (IV.12.) KOHEM 1-3 évenként
18. Tozi vizesapok, szerelvények 35/1996. (X11.29.) BM 5 évenként
19. Vezetékes csatl. gazfogyaszto ber. 1/1977. IV.6.) NIM 5 évenként
20. Villamos ber. érintésvédelmi vizsg. MSZ 172-1 MVSZ szerint

21. Villamos mokddésti kéziszerszamok MSZ 172-1. MSZ 4551-5 MVSZ
szerint

22. Villamos ber, tlizvéd. szabv.feliilvizs. 35/1996. (X11.29.) BM 3, 6, évenként
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Egyéni védoeszkoz kiadas-atvételi jegyzék

------------------

kiadé alairdsa

Védoeszkz megnevezése mennvisége atvevo aldirdsa vissza vev0 aldirdsa
Vissza vétel ideje: 202.....8v...... hé.....nap

A kiadott egyéni véddeszkdzoket hidnytalanul /az alabbi hidnyokkal vettem
vissza:

................................................................................................
................................................................................................

................................................................................................

....................

Alairas
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